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मादȣ नगरपाǓलकाको िश¢ा ऐन,२०८१ 

नगरपाǓलका ¢ेğ Ǔभğ रहेका सामदुाǒयक ǒवƭालय, संèथागत ǒवƭालयको नगरपाǓलकाले नै सʶालन, åयवèथापन र 

Ǔनयमन गनȶ सǎीय संरचना अनǾुप Ĥारिàभक बाल ǒवकाश तथा िश¢ा, आधारभूत िश¢ा, माÚयǓमक िश¢ा, 

अǓभभावक िश¢ा, सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġ, ǒवशेष िश¢ा सàबÛधी नीǓत, कानून र मापदÖड Ǔनमा[ण, िश¢कको 

åयवèथापन, योजना तजु[मा, काया[Ûवयन, अनगुमन, मãुयाǋन र Ǔनयमन गनȶ Ĥयोजनाथ[; 

èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा१) ले Ǒदएको अǓधकार Ĥयोग गरȣ मादȣ नगर 

काय[पाǓलकाको नगर सभा अǓधवेशन १२ औले नगरपाǓलका िश¢ा ऐन, २०७९ जारȣ गरेको छ । 

पǐरÍछेद १ 

संि¢Ư नाम र पǐरभाषा 

१. संि¢Ư नाम र ĤारàभM १) यो ऐनको नाम “मादȣ नगर िश¢ा ऐन, २०८१” रहेको छ ।  

२) यो ऐन नगरपाǓलका ¢ेğ भर लाग ुहनेुछ । 

३) यो ऐन तǽुÛत Ĥारàभ हनेुछ । 

२. पǐरभाषा - ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ नलागमेा यस ऐनमा–  

क) “ऐन” भǏाले मादȣ नगरपाǓलकाको िश¢ा ऐनलाई सàझन ुपछ[ ।  

ख) “काय[पाǓलका” भǏाले मादȣ नगर काय[पाǓलकालाई सàझन ुपछ[। 

ग) “कोष” भǏाले दफा १०८ बमोिजमको ǒवƭालय सʶालनका लाǓग खडा गǐरएको संिचत कोषलाई सàझन ुपछ[ 

। 

घ) “नगरपाǓलका” भǏाले मादȣ नगरपाǓलका सàझनपुछ[। 

ङ) “धाǓम[क ǒवƭालय”  भǏाले परàपरागत Ǿपमा चǓलआएका गोÛपा, गǽुकुल, आĮम, मदरसा जèता 

ǒवƭालयहǾलाई जनाउँदछ । 

च) “Ǔनरȣ¢क” भǏाले ǒवƭालय Ǔनरȣ¢ण गन[ तोǒकएको अǓधकृतलाई सàझन ु पछ[ । यसले नगरपाǓलकाको 

शाखाको अिÉतयारĤाƯ कम[चारȣलाई समेत जनाउने छ । 

छ) “पǐरवार” भǏाले िश¢क वा कम[चारȣसँग एकासंगोलमा बèने तथा Ǔनज आफɆ ले पालन पोषण गनु[ पनȶ पǓत, पƤी, 

छोरा, अǒववाǒहता छोरȣ, धम[पğु अǒववाǒहता धम[पğुी, बाब,ु आमा वा सौतेनी आमा सàझन ुपछ[ र सो शÞदले 

पǽुष िश¢क वा कम[चारȣको हकमा Ǔनजको बाजे, बÏयै तथा मǒहला िश¢क वा कम[चारȣको हकमा Ǔनजको 

सासू, ससरुालाई समेत जनाउँछ । 

ज) “आधारभूत तह उƣीण[ परȣ¢ा सǓमǓत” भǏाले दफा ४३ बमोिजम गठन हनेु परȣ¢ा सʶालन तथा समÛवय 

सǓमǓतलाई सàझन ुपछ[ । 

झ) “पाʬĐम ǒवकास केÛġ” भǏाले सǎीय ऐन बमोिजम पाʬĐम Ǔनमा[णको  लाǓग िजàमेवार Ǔनकायलाई सàझन ु

पद[छ । 

ञ) “ĤधानाÚयापक” भǏाले दफा ६१ बमोिजम ǓनयƠु ǒवƭालयको ĤधानाÚयापक सàझन ुपछ[ । 

ट) “Ĥमखु” भǏाले नगरपाǓलकाको  नगर Ĥमखुलाई सàझन ुपछ[ । 

ठ) “Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत” भǏाले नगरपाǓलकाको Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतलाई सàझनपुछ[। 
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ड) “Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ” भǏाले चार वष[ उमेर पूरा भई पाँच वष[ उमेर पूरा नगरेका बालबाǓलकाको लाǓग 

दफा ३८ बमोिजम खोǓलएको Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ, नस[रȣ, के.जी, मÛटेसरȣ आǑद सàझन ुपछ[ ।  

ढ) “åयवèथापन सǓमǓत” भǏाले दफा ३४ बमोिजम गठन हनेु ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत सàझन ुपछ[ । 

ण) “मÛğालय” भǏाले नेपाल सरकारको, िश¢ा मÛğालय सàझन ुपछ[ ।  

त) “िश¢ा अǓधकृत” भǏाले नगरपाǓलकाको शाखाको Ĥमखु वा सो Ĥमखुको कामकाज गन[ तोǒकएको कम[चारȣलाई 

सàझन ुपछ[ । 

थ) “शाखा वा शाखा” भǏाले नगरपाǓलकामा रहेको िश¢ा हेनȶ ǒवभाग महाशाखा वा शाखा वा  इकाईलाई सàझन ु

पछ[ ।  

द) “ǒकताबखाना” भǏाले सǎीय िश¢ा कानून बमोिजम गठन भएको िश¢क ǒकताबखाना सàझन ुपछ[ । 

ध) “आयोग” भǏाले सǎीय कानून बमोिजम गठन भएको िश¢कहǾको ǓनयिुƠ Ǔसफाǐरस आǑद गनȶ आयोग सàझन ु

पछ[   

न) “ िश¢ा सǓमǓत” भǏाले दफा ३१ अनसुारको सǓमǓत सàझन ुपछ[ ।  

प) “शैि¢क गठुȤ” भǏाले ǒवƭाजय सʶालन गन[को लाǓग कुनै åयिƠले नाफा नǓलने उƧेæयले èथापना गरेको 

साव[जǓनक वा Ǔनजी   गठुȤ सàझन ुपछ[ । 

फ) “शैि¢क सğ” भǏाले ǒवƭालयमा अÚययन अÚयापन गराइने वाǒष[क अवǓध सàझन ुपछ[ ।  

ब) “सामदुाǒयक िश¢क” भǏाले समदुायƮारा åयविèथत ǒवƭालयमा नेपाल सरकारबाट èवीकृत वा अनमुोदन ĤाƯ 

दरबÛदȣ अÛतग[त  åयवèथापन सǓमǓतले ǓनयƠु गरेको िश¢क सàझन ुपछ[ । 

भ) “सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġ” भǏाले समदुाय èतरमा सʶालन गǐरने आजीवन Ǔसकाई, अÚययन अनसुÛधान र सीप 

Ǔसकाई लगायतका काम गनȶ केÛġ लाई  सàझन ुपछ[ ।  

म) “सǎीय िश¢ा ऐन” भǏाले सǎीय संसदले बनाएको िश¢ा ऐनलाई सàझन ुपछ[ ।  

य) “संèथागत ǒवƭालय” भǏाले Ǔनजी लगानीमा सʶालन गनȶ गरȣ दफा ५ बमोिजम अनमुǓत पाई èथाǒपत 

ǒवƭालयलाई सàझन ुपछ[ । 

र) “अनमुǓत” भǏाले नेपाल सरकार वा नगरपाǓलकाले èथायी èवीकृत Ĥदान गरȣ नसकेको कुनै तोǒकएको ठाउँ वा 

¢ेğमा ǒवƭालय खोãन  वा क¢ा थप गन[ Ǒदएको अèथायी èवीकृतलाई जनाउँछ ।  

व) “èवयंसेवक िश¢क” भǏाले संघ वा Ĥदेश वा नगरपाǓलकाको İोतबाट त.भ. पाउने गरȣ ǓनयिुƠ भइ सामदुाǒयक 

ǒवƭालयमा काय[रत èवयंसेवक िश¢कलाई जनाउछ । 

श) “ǒवƭालय िश¢ा” भǏाले आधारभतू र माÚयǓमक िश¢ालाई सàझन ुपछ[ ।  

ष) “अǓभभावक” भǏाले ǒवƭालयमा अÚययनरत ǒवƭाथȸको अǓभभावक भनी ǒवƭालयको अǓभलेखमा जनाएको 

åयिƠलाई सàझन ुपछ[ र सो शÞदले दफा 3४ को Ĥयोजनको लाǓग ǒवƭाथȸको बाब,ु आमा, बाजे वा बÏयै र 

×यèता अǓभभावक नभएमा ǒवƭाथȸको हकमा संर¢क×व Ĥदान गनȶ åयिƠलाई जनाउछ ।  

स) “िश¢क छनौट सǓमǓत” भǏाले नगरपाǓलका Ǔभğका सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾमा ǐरƠ दरबÛदȣ, राहात कोटा, 

अनदुान िश¢क पदमा करार िश¢क ǓनयिुƠ गन[ बनेको सǓमǓत जनाउछ ।                              
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पǐरÍछेद २ 

ǒवƭालय èथापना तथा िश¢ाको माÚयम सàबÛधी åयवèथा 

३. ǒवƭालयको èथापना र सʶालनः-१) कुनै नेपालȣ नागǐरकहǾको समदुायले सामदुाǒयक ǒवƭालय, कàपनी वा  

शैि¢क गठुȤ अÛतग[तको संèथागत ǒवƭालय खोãन चाहेमा तोǒकएको ǒववरण खलुाई सàबिÛधत वडाको 

Ǔसफाǐरस सǒहत शैि¢क सğ सǽु हनु ुभÛदा कàतीमा चार मǒहना अगावै राǒƶय मापदÖडको अǓधनमा रहȣ 

अनसूुची १ बमोिजमको ढाँचामा  नगर  काय[पाǓलकाको काया[लयमा Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ ।  

४. ǒवƭालय खोãनको लाǓग पूरा गनु[ पनȶ पूवा[धारः- ǒवƭालय खोãनको लाǓग अनसूुची २ बमोिजमको पूवा[धार पूरा 

गरेको हनु ुपनȶछ ।  

५. ǒवƭालय खोãन अनमुǓत Ǒदने -१) दफा ३ बमोिजम ǒवƭालय खोãने अनमुǓतको लाǓग Ǔनवेदन परेमा शाखा 

Ĥमखुले Ǔनवेदन साथ ĤाƯ कागजातहǾ र èथलगत जाँचबझु गनȶछ । ×यसरȣ जाँचबझु गदा[ Ĥèताǒवत 

ǒवƭालयको लाǓग दफा ४ बमोिजमको पूवा[धार पूरा भएको देिखएमा आधारभूत ǒवƭालयको हकमा शैि¢क 

सğ सǽु हनु ुभÛदा दईु मǒहना अगावै र माÚयǓमक ǒवƭालयको हकमा शैि¢क सğ सǽु हनु ुभÛदा कàतीमा 

तीन मǒहना अगावै आÝनो राय सǒहतको ĤǓतवेदन शाखा Ĥमखुले िश¢ा सǓमǓतको बैठकमा पेस गनु[पनȶछ । 

यèतो ĤǓतवेदनमा अनमुǓत माग गǐरएको ǒवƭालय सामदुाǒयक वा संèथागत कुन èवǾपमा सʶालन गनȶ 

अनमुǓत माग गǐरएको हो सो का सàबÛधमा एǒकन उãलेख हनु ुपनȶ छ । 

२) उपदफा १) बमोिजम िश¢ा सǓमǓतको बैठकबाट अनमुǓत Ǒदन मनाǓसब देिखएमा काय[पाǓलका सम¢ Ǔसफाǐरस  

गनु[ पनȶछ  । यसरȣ ĤाƯ Ǔसफाǐरसको आधारमा काय[पाǓलकाले ǒवƭालय èवीकृǓत सàबÛधमा राय सǒहत 

आवæयक Ǔनण[य गनȶछ ।   

३) उपदफा २) अनसुार  काय[पाǓलकाको Ǔनण[य बमोिजम शाखा Ĥमखुले अनसूुिच ३ बमोिजमको ढाँचामा अनमुǓत 

Ǒदनेछ ।  

४) यसरȣ अनमुǓत Ǒदँदा ĤाथǓमक ǒवƭालयको हकमा शैि¢क सğ सǽु हनुभुÛदा ३० Ǒदन अगावै Ǒदनपुनȶछ र 

माÚयǓमक  ǒवƭालयको हकमा शैि¢क सğ सǽु हनु ुभÛदा दईु मǒहना अगावै अनमुǓत Ǒदनपुनȶछ ।  

५) उपदफा २) बमोिजम िश¢ा सǓमǓतले ǒवƭालय खोãने अनमुǓतको Ǔसफाǐरस गनȶ Ǔनण[य गदा[ ǒवƭालय 

नÈसाǋनको आधारमा गनु[ पनȶछ ।  

तर  

èपƴीकरणः शाखा Ĥमखु भǏाले िश¢ा,यवुा तथा खेलकुद शाखा Ĥमखु सàझन ुपछ[ । 

६. ǒवƭालयले पालना गनु[ पनȶ सत[ तथा बÛदेजM -ǒवƭालयले पालन गनु[ पनȶ सत[ तथा बÛदेजहǾ देहाय बमोिजम 

हनेुछन ्- 

क) नेपाल सरकारबाट èवीकृत पाʬĐम र पाʬपèुतक लाग ुगनु[ पनȶ,  

ख) िश¢ा सǓमǓतको èवीकृǓत नǓलई थप पाʬपèुतक तथा पाʬसामĒी Ĥयोग गन[ नहनेु,  

ग) राǒƶयता ĤǓत आचँ आउने पाʬसामĒी भएको पाʬपèुतक अÚयापन गन[, गराउन नहनेु,  

घ) ǒवƭालयमा वालमैğी, अपाǍतामैğी तथा लैǒǍकमैğी वातावरण सजृना गनȶ, 

ङ) अǓभभावकको वाǒष[क भेला गराई ǒवƭालयको आय åयय, शैि¢क उपलिÞध र आगामी शैि¢क सğको 

काय[Đमको जानकारȣ गराउन ु, 

च) यस ऐनबमोिजम आय åययको लेखा राơ ुपनȶ,  

छ) ǒवƭालयले गरेको लगानीको अǓभलेख राơ ुपनȶ,  
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ज) ǒवƭालयमा नेपालको राǒƶय एकता, साव[भौǓमकता, जातीय, ¢ेğीय, भाǒषक, लैǓगक , सामािजक तथा  धाǓम[क 

सǒहçणतुामा खलल पानȶ कुनै पǓन ǒĐयाकलाप हनु नǑदने,  

झ) सामदुाǒयक ǒवƭालयमा नगर काय[पाǓलकाले तोकेको सÌÉयाको अǓधनमा रहȣ िश¢क सेवा आयोगको 

Ǔसफाǐरस अनसुार िश¢क ǓनयिुƠ गनु[ पनȶछ, 

ञ) ǒवƭालयमा ǓनयǓमत Ǿपमा पǐरयोजना काय[ सामािजक सेवा, अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप, तथा अÛय काय[Đम 

सʶालन गनु[ पनȶ,  

ट) ǒवƭालय तथा छाğाबासमा èवèथकर,  स×य, ǓनƵा र नैǓतक चǐरğ Ǔनमा[ण, उƭमशीलता Ĥबध[न, समािजक 

सƫाव Ĥवƨन[ तथा सामािजक ǒवकृǓत बालǒववाह, Ǔनर¢रता, छाउपडी, दहेज, बोÈसाबोÈसी, छुवाछुत, 

जाǓतगत उच Ǔनच, छोरȣ माǓथको ǒवभेद आǑद ) उÛमूलन को वातावरण कायम गन[ èथानीय पाʬĐम 

तयार गरȣ èवीकृǓतको लाǓग Ĥèततु गनȶ र काया[Ûवयनको आवæयक åयवèथा Ǔमलाउने,  

ठ) आवासीय ǒवƭालयमा िश¢ा सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम ǒवƭाथȸको लाǓग खाना तथा पौǒƴक आहारको 

गणुèतर कायम गनु[ पनȶ,  

ड) नगर सभा तथा सभाले पाǐरत गरेको कानून तथा शैि¢क नीǓतको अǓधनमा रहȣ काम गनु[पनȶ छ,   

ढ) यस ऐन  बमोिजम पूरा गनु[ पनȶ पूवा[धारहǾ कायम राơ ुपनȶ र ǒवƭाथȸ सÌÉयाका आधारमा पूवा[धारको 

ǒवèतार तथा èतर वǒृƨ गनु[पनȶ,   

ण) मÛğालय वा शाखाले Ǔनधा[रण गरेको ढाँचामा ǒवƭालयले शैि¢क तØयाǋ तयार गरȣ शैि¢क सğ सǒकएको 

१५ Ǒदन ल Ǔभğ शाखामा पठाउन ुपनȶ,   

त) ǒवƭालयले ǒवƭाथȸको लाǓग Ĥयोग गनȶ सवारȣ साधन ĤचǓलत कानून बमोिजमको मापदÖड अनǾुप परȣ¢ण 

गǐरएको हनु ुपनȶ,  

थ) ǒवƭालयको भवन तथा  क¢ा कोठा सफा तथा सरुि¢त राơ ुपनȶ,  

द) Ĥ×येक वष[ ǒवƭालयको भौǓतक तथा  सामािजक परȣ¢ण गराई ×यसको ĤǓतवेदन शाखामा पठाउन ुपनȶछ 

।  

७. ǒवƭालय खोãन èवीकृǓत Ĥदान गनȶः -१) दफा ५ को उपदफा ३) बमोिजम अनमुǓत ĤाƯ आधारभूत तथा 

माÚयǓमक ǒवƭालयले èवीकृǓतको लाǓग अनसूुची– ४ बमोिजमको ढाँचामा नगर काय[पाǓलका   सम¢ Ǔनवेदन 

Ǒदन ुपनȶछ ।   

२) उपदफा १) बमोिजम Ǔनवेदन ĤाƯ भएमा शाखामाफ[ त  ×यèतो ǒवƭालयको जाँचबझु गरȣ वा गराई ×यसको 

ĤǓतवेदन पेस गन[ लगाउन ुपनȶछ । 

३) उपदफा २) बमोिजम जाँचबझु ĤǓतवेदन ĤाƯ भएपǓछ दफा ६ बमोिजमको सत[  तथा बÛदेज पूरा गरेको 

देिखएमा िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[य सǒहत काय[पाǓलका सम¢ पेस गनु[ पनȶछ । यसरȣ काय[पाǓलकामा Ǔसफाǐरस 

भएको èवीकृत भएमा शाखाले दफा ६ बमोिजमको सत[ तथा बÛदेज को अǓधनमा रहȣ ×यèतो ǒवƭालयलाई 

अनसूुची– ५ बमोिजमको ढाँचामा èवीकृǓत Ĥदान गनȶछ ।   
   

८. मातभृाषामा िश¢ा Ǒदने ǒवƭालयको अनमुǓत तथा èवीकृǓत सàबÛधी åयवèथाः -१) यस ऐनमा अÛयğ जनुसकैु 

कुरा लेिखएको भए तापǓन आधारभूत तहसàम मातभृाषामा िश¢ा Ǒदने ǒवƭालयको अनमुǓत तथा èवीकृǓत 

सàबÛधी ĤǒĐया दफा ७ बमोिजम हनुेछ । यसका लाǓग एकल भाषाभाषी ǒवƭालयमा मातभृााषामा  िश¢ा Ǒदने, 

ǑƮभाषी ǒवƭालयमा दवैु भाषामा िश¢ा Ǒदने र बहभुाषी ǒवƭालयमा भाǒषक èथानाÛतरणको नीǓत अपनाई 
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बालबाǓलकाहǾलाई उनीहǾको मातभृाषाबाट नेपालȣ वा अÌĒजी भाषामा सहज Ǿपमा लाने åयवèथा गǐरने छ 

। एकल वा ǑƮभाषी ǒवƭालयका अǓभभावकले चाहेमा ×यहाँ पǓन  भाǒषक èथानाÛतरणको नीǓत अपनाइने छ । 

सबै खाले भाषाभाषीलाई एकअका[को भाषा, Ǔलǒप तथा संèकृǓत ǓसÈन एवं Ǔसकाउन Ĥो×साǒहत गǐरने छ ।   

२) यस ऐनमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन आधारभूत तह भÛदा माǓथ मातभृाषामा िश¢ा Ǒदने ǒवƭालयको 

अनमुǓत तथा èवीकृǓत सàबÛधी ĤǒĐया र मापदÖड सǎीय िश¢ा मÛğालयले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ ।  

९. मनुाफा नǓलन े ǒवƭालय सʶालन सàबÛधी åयवèथाः १) सघीय कानूनको मापदÖड बमोिजम गǽुकुल, आĮम, 

मदरसा, गàुबा वा गोÛपा समेतका सामािजक, परोपकारȣ वा कãयाणकारȣ संèथाले ǒवƭालय सʶालन गन[ Ǔनवेदन 

Ǒदने लगायत ×यèतो ǒवƭालयको अनमुǓत, èवीकृǓत र क¢ा थप सàबÛधी åयवèथा दफा ३, ५, ७ र २० मा 

उãलेख भए बमोिजम हनेुछ ।  

२) यस ऐनमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन उपदफा १) बमोिजम ǒवƭालय सʶालन गन[ पूरा गनु[ पनȶ 

पूवा[धार अनसूुची– ६ मा उãलेख भए बमोिजम हनेुछ । 

३) गǽुकुल, आĮम, मदरसा, गàुबा वा गोÛपा समेतका सामािजक, परोपकारȣ वा कãयाणकारȣ संèथाले सʶालन गनȶ 

िश¢ा सàबÛधी नीǓत, पाʬĐम, ×यèता संèथालाई Ǒदने अनदुान तथा समÛवय सàबÛधी åयवèथा मÛğालयले 

Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ । 

१०. कàपनी ऐन अÛतग[त सʶाǓलत ǒवƭालयलाई शैि¢क गठुȤ अÛतग[त सʶालन गनȶ सàबÛधी åयवèथाः 

१) कàपनी अÛतग[त सʶालन भएको कुनै ǒवƭालय शैि¢क गठुȤ अÛतग[त सʶालन गन[ चाहनेले सोको अनमुǓतको 

लाǓग अनसूुची– ७ बमोिजमको ढाँचामा काय[पाǓलका सम¢ Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ ।  

२) उपदफा १) बमोिजम Ǔनवेदन ĤाƯ भएमा èथानीय  िश¢ा अǓधकृत वा Ǔनरȣ¢क Ʈारा ×यèतो ǒवƭालयको 

जाँचबझु गराई ×यसको ĤǓतवेदन पेस गन[ लगाउन ुपनȶछ ।  

३) उपदफा २) बमोिजम ĤǓतवेदन ĤाƯ भएपǓछ उƠ ĤǓतवेदन र Ǔनवेदनसाथ ĤाƯ कागजात जाँचबझु गदा[ ×यèतो 

ǒवƭालयलाई शैि¢क गठुȤ अÛतग[त सʶालन गन[ मनाǓसब देखेमा िश¢ा सǓमǓतको Ǔसफाǐरस साथ 

काय[पाǓलकामा पेस गनु[ पनȶछ । 

४) उपदफा ३) बमोिजम ĤाƯ Ǔसफाǐरस जाँचबझु गदा[ उपयƠु देिखएमा काय[पाǓलकाले ×यèतो ǒवƭालयलाई 

शैि¢क गठुȤ अÛतग[त सʶालन गन[ अनसूुिच ८ बमोिजमको ढाँचामा अनमुǓत Ǒदनेछ । 

११. ǒवदेशी संèथासँग सàबÛधनः ǒवदेशी िश¢ण संèथासँग सàबÛधन गरȣ ǒवƭालय खोãने अनमुǓत वा èवीकृǓत 

नेपाल सरकारको पूव[ èवीकृǓत नǓलई  Ǒदन सǒकने छैन । 

१२.  यस अिघ दता[ भएका ǒवƭालय सàबÛधी åयवèथाः -१) माǓथ जेसकैु उãलेख भए पǓन यस अिघ Ǔनयमानसुार 

दता[ र सʶालनमा रहेका ǒवƭालयहǾ यसै ऐन बमोिजम सʶालन भएका माǓननेछन ्। 

तर यस अिघ सʶालनमा भएका ǒवƭालयले शाखामा तोकेको ढाँचामा ǒववरण र कागजपğ पेस गन[ पनȶछ । 

२) उपदफा १) बमोिजम ǒववरण ĤाƯ भए पǓछ शाखाले यस ऐन बमोिजम सʶालन गन[ सǒकने नसǒकने र सǒकने 

भए गन[ पनȶ सधुारको खाका सǒहत ĤǓतवेदन पेस गनȶछ । 

३) ĤाƯ ĤǓतवेदन समेतको आधारमा शाखाले िश¢ा सǓमǓत सम¢ सʶालन अनमुǓत Ǒदन नसǒकने भए सोहȣ 

बमोिजम र सत[ सǒहत सʶालन गन[ पनȶ भए सत[को ǒववरण  सǒहत पेस गनȶछ । 

४) िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[य बमोिजम िश¢ा अǓधकृत ले अनसुचुी ८ बमोिजमको ढाँचामा ǒवƭालयलाई Ĥमाणपğ 

Ǒदनपुनȶछ ।   
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१३. धरौटȣ राơ ु पनȶः  संèथागत ǒवƭालय खोãने अनमुǓत Ǔलँदा ǒवƭालय सʶालनको सरु¢ण बापत देहाय 

बमोिजमको रकम नगर  िश¢ा ǒवकास कोषमा धरौटȣको Ǿपमा राơ ुपनȶछ - 

क) माÚयǓमक ǒवƭालयको लाǓग दश लाख ǽपैयाँ,  

ख) आधारभूत ǒवƭालयको लाǓग सात लाख पचास हजार ǽपैयाँ,   

ग) ĤाथǓमक ǒवƭालयको लाǓग दईु लाख पचास हजार ǽपैयाँ । 

तर,  

१) दफा ९ बमोिजम ǒवƭालय सʶालन गनȶ अनमुǓत Ǔलँदा धरौटȣ राơ ुपनȶ छैन ।  

२) Ǔबशेष आवæयकता भएका ǒवƭाथȸका लाǓग वा ǓसमाÛतकृत वा अǓत ǒवकट भौǓगǓलक  ¢ेğमा ǒवƭालय खोãदा 

काय[पाǓलकाले Ǔनधा[रण गरेको मापदÖड बमोिजम धरौटȣ छुट Ǒदन सǒकनेछ । 

१४. धरौटȣ रकम जàमा गǐरनेः -१) ǒवƭालयले दफा १३ बमोिजमको  धरौटȣ बापतको रकम नगरपाǓलकाको 

धरौटȣ खातामा जàमा गन[पनȶछ ।  

१५.  अनदुान सàबÛधी åयवèथाः साव[जǓनक शैि¢क गठुȤ तथा नेपाल सरकारले अनदुान Ǒदने Ǔनजामती, सैǓनक, नेपाल 

Ĥहरȣ, सशƸ Ĥहरȣ बल, नेपाल र शहȣद ĤǓतƵानƮारा सʶाǓलत ǒवƭालयको लाǓग सǎीय िश¢ा मÛğालयले जारȣ 

गरेको काय[ǒवǓध अनसुार हनेु  । 

१६.  ǒवƭालय गाßन सǒकनेः -१) देहायको कुनै अवèथामा दईु वा दईुभÛदा बढȣ ǒवƭालयलाई एक आपसमा गाभी 

एउटा ǒवƭालय कायम गन[ सǒकनेछ - 

क) अनसूुची– २ बमोिजमको पूवा[धार कायम नरहेको,  

ख) अǓधकांश क¢ामा दश जना भÛदा कम ǒवƭाथȸ सÌÉया भएको,  

ग) दईु वा सो भÛदा बढȣ ǒवƭालयको पǐरसर एक आपसमा जोǓडएको, 

घ) दईु वा सोभÛदा बढȣ ǒवƭालय बीचको पैदल दूरȣ तीस ǓमनेटभÛदा कम रहेको,  

ङ) दईु वा सो भÛदा बढȣ ǒवƭालयका åयवèथापन सǓमǓतले ǒवƭालय गाßन संयƠु Ǔनवेदन Ǒदएको ।  

२) उपदफा १) बमोिजमको आधारमा ǒवƭालयहǾ गाßने Ǔनण[य गदा[ काय[पाǓलकाले ×यèता ǒवƭालयको लाǓग 

आवæयक िश¢क तथा कम[चारȣको दरबÛदȣ यǒकन गरȣ बढȣ हनु आएको िश¢क तथा कम[चारȣको 

åयवèथापनको ǒवषयमा समेत Ǔनण[य गनु[ पनȶछ । 

३) यस ऐनमा उãलेखीत ǒवƭालय गाßने सàबÛधी åयवèथालाई काया[Ûवयन गन[ काय[पाǓलकाले िश¢ा सǓमǓतको 

Ǔसफाǐरसमा काय[ǒवधी बनाई लाग ु गन[ सÈनेछ । यसरȣ गाǓभएर खालȣ भएको वा बÛद भएको ǒवƭालयमा  

सामदुाǒयक Ĥयोजनका लाǓग  पèुतकालय, àयिुजयम, संवाद èथल, वा सीप ǒवकास केÛद, सामदुाǒयक केÛġ जèता 

संèथा बनाउन सǒकने छ । 

१७. गाǓभएका वा बÛद गǐरएका ǒवƭालयको सàपƣीको åयवèथापनः- १) दफा १६ बमोिजम ǒवƭालय गाǓभएमा 

गाǓभने ǒवƭालयमा रहेको चल अचल सàपिƣ, फǓन[चर, पाʬपèुतक, पाʬसामĒी लगायतका अÛय शैि¢क सामĒी 

गाǓभएको ǒवƭालयको नाममा नामसारȣ गरȣ वा िजÛसी दािखला गरȣ आàदानी बाँधी अǓभलेख राơ ुपनȶछ । 

१८. ǒवƭालयको तह वा क¢ा घटाउन सǒकनेः- कुनै ǒवƭालयको सàबÛधमा दफा १७ को अवèथा ǒवƭमान रहेको 

भए तापǓन ǒवƭालय गाßने आधार औिच×यपूण[ नदेिखएमा शाखाको Ǔसफाǐरसमा काय[पाǓलकाले ×यèतो 

ǒवƭालयको माǓथãलो तह वा क¢ा घटाउन सÈनेछ । 

१९. ǒवƭालयको क¢ा थप गन[ सǒकनेः -१) कुनै ǒवƭालयले क¢ा थप गन[ चाहेमा शैि¢क सğ सǽु हनुभुÛदा 

कàतीमा दईु मǒहना अगावै नगर काय[पाǓलका वा  सम¢ Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ । 
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 २) उपदफा १) बमोिजम Ǔनवेदन परेमा नगरपाǓलका वा ले थप हनेु क¢ाको लाǓग दफा ४ बमोिजमको 

पूवा[धार पूरा भए वा नभएको सàबÛधमा आवæयक जाँचबझु गन[ शाखामा पठाइǑदनेछ । शाखाले èथलगत 

जाँचबझु गदा[ पूवा[धार पूरा गरेको देिखएमा Ǔनण[यको ǓनǓमƣ िश¢ा सǓमǓतमा पेस गरȣ सǓमǓतको Ǔसफाǐरस 

अनसुार गाउ वा  काय[पाǓलकाले शैि¢क सğ सǽु हनु ुअगावै क¢ा थप गन[ अनमुǓत Ǒदन सÈनेछ । ३) 

उपदफा २) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन ĤाǒवǓधक िश¢ा Ĥदान गनȶ बाहेक अÛय ǒवƭालयको क¢ा 

एघार र बाıको क¢ा थप र ǒवषय थप गनȶ अनमुǓत  मÛğालयबाट èवीकृत मापदÖडका आधारमा िश¢ा 

सǓमǓतको Ǔनणा[नसुार Ǒदईनेछ । 

२०. ǒवƭालय èथानाÛतरणः १) कुनै ǒवƭालयलाई एक ठाउँबाट अकȾ ठाउँमा èथानाÛतरण गनु[ पनȶ भए सàबिÛधत 

वडा काया[लयको Ǔसफाǐरस तथा  ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[यानसुार नगर काय[पाǓलकाको 

Ǔनण[यानसुार èथानाÛतरण  गन[ सÈनेछ ।  

2१. ǒवƭालयको सàपिƣः (१) साव[जǓनक ǒवƭालयको हक भोगमा रहेको सàपिƣ साव[जǓनक सàपिƣ हनुेछ। 

(२) साव[जǓनक शैि¢क गठुȤ अÛतग[त सʶाǓलत ǒवƭालयको सàपिƣ साव[जǓनक सàपिƣ हनुेछ । साव[जǓनक शैि¢क 

गठुȤ अÛतग[त सʶाǓलत ǒवƭालय कुनै कारणले बÛद भएमा वा सʶालन हनु नसÈने भएमा ×यèतो ǒवƭालयको 

चल अचल सàपिƣ काय[पाǓलकाको èवीकृǓतमा èथानीय तहले अकȾ कुनै साव[जǓनक ǒवƭालय वा साव[जǓनक 

शैि¢क संèथाको काममा Ĥयोगमा ãयाउन सÈनेछ । 

(३) अनमुǓत रƧ वा बÛद गǐरएको साव[जǓनक ǒवƭालयको सàपिƣ तथा गाǓभएको वा गाǓभने साव[जǓनक ǒवƭालयले 

उपयोग गन[ नसÈने सàपिƣ èथानीय तहले काय[पाǓलकाको èवीकृǓतमा अÛय साव[जǓनक ǒवƭालय वा 

साव[जǓनक शैि¢क संèथा सʶालनको लाǓग उपयोग गनȶ सàबÛधमा आवæयक åयवèथा Ǔमलाउन सÈनेछ । 

(४) साव[जǓनक ǒवƭालय र साव[जǓनक शैि¢क गठुȤ अÛतग[तका ǒवƭालयको नाममा रहेको जÊगा ǓबĐȧ गन[, हक 

हèताÛतरण गन[, Ǔधतो राơ वा सʣापʣा गन[ पाइने छैन। 

(५) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन साव[जǓनक ǒवƭालयको भवन, पǐरसर, खेल मैदानसँग 

जोǓडएको कुनै åयिƠको जÊगासँग साव[जǓनक ǒवƭालयको जÊगा सʣापʣा गनु[ पनȶ भएमा काय[पाǓलकाको 

èवीकृǓतमा सʣापʣा गन[ सǒकनेछ । 

(६) कुनै åयिƠ वा संèथाले साव[जǓनक ǒवƭालयलाई जनु Ĥयोजनको लाǓग जÊगा दान Ǒदएको हो सो Ĥयोजन वा 

ǒवƭालयको काममा बाहेक अÛय काममा Ĥयोग गन[ वा ǓबĐȧ गन[ पाइने छैन। 

(७) ĤचǓलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन यो ऐन Ĥारàभ हुँदाका बखत साव[जǓनक ǒवƭालयले 

सरकारȣ वा साव[जǓनक जÊगामा ǒवƭालयको भौǓतक संरचना Ǔनमा[ण गरȣ भोगचलन गदȷ आएको रहेछ र 

×यèतो ǒवƭालय अÛय èथानमा èथानाÛतरण गन[ उपयƠु नहनुे देिखएमा èथानीय तहको Ǔसफाǐरसमा ×यèतो 

जÊगा साव[जǓनक ǒवƭालयले भोगचलन गन[ पाउने गरȣ नेपाल सरकारले èवीकृǓत Ǒदन सÈनेछ । 

२२. अनमुǓत रƧ गनȶः ǒवƭालयले यो ऐन वा यस ऐन अÛतग[त बनेको Ǔनयम ǒवपरȣत कुनै काम गरेमा èथानीय 

तहले ×यèतो ǒवƭालयको अनमुǓत रƧ गन[ सÈनेछ । 

तर ×यसरȣ अनमुǓत रƧ गनु[ अिघ सàबिÛधत ǒवƭालयलाई सफाइ पेस गनȶ मनाǓसब मौका Ǒदन ु

पनȶछ । 

२३. सामदुाǒयक तथा संèथागत ǒवƭालयले ĤाƯ गनȶ दान दातåयः १) सामदुाǒयक तथा संèथागत ǒवƭालयहǾले 

åयिƠ, संघ संèथा, गैर सरकारȣ संèथा आǑदबाट चÛदा, दानदातåय Ǔलन सÈनेछ ।  
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२) उपदफा १ अनसुारको चÛदा, दानदातåय सामदुाǒयक ǒवƭालयले Ǔलदाँ ǽ पाँच लाख सàमको ǒवƭालय 

åयवèथापन सǓमǓतको èवीकृतमा, १० लाख सàमको वडा िश¢ा सǓमǓतको èवीकृतमा, २५ लाख सàम नगर 

िश¢ा सǓमǓतको èवीकृतमा र सो भÛदा माǓथको रकम भए काय[पाǓलकाको èवीकृत Ǔलन ुपनȶ छ । 

३) उपदफा १ अनसुारको चÛदा, दानदातåय संèथागत ǒवƭालयले एक लाख भÛदा कम भए ǒवƭालय 

åयवèथापन सǓमǓतको èवीकृǓतमा र पाँच लाख सàम भए िश¢ा सǓमǓतको èवीकृतमा र  सो भÛदा माǓथ भए 

काय[पाǓलकाको èवीकृǓत Ǔलई Ǔलन ुपनȶछ ।  

२४. Ǔनजी लगानीका ǒवƭालयको èथापना र सʶालनः (१) यो ऐन Ĥारàभ भएपǓछ Ǔनजी लगानीको ǒवƭालय शैि¢क 

गठुȤ अÛतग[त èथापना र सʶालन हनेुछ । 

(२) सामािजक, धाǓम[क वा कãयाणकारȣ संèथाले मनुाफा नǓलने उƧेæय राखी ǒवƭालय सʶालन गन[ चाहेमा 

èथानीय तहमा दता[ गरȣ साव[जǓनक शैि¢क गठुȤ अÛतग[त ǒवƭालय èथापना र सʶालन गन[ सÈनेछ । 

(३) यो ऐन Ĥारàभ हुँदाका बखत ĤचǓलत कàपनी कानून बमोिजम èथापना भई सʶालनमा 

         रहेका संèथागत ǒवƭालय यो ऐन Ĥारàभ भए पǓछ शैि¢क गठुȤको ǽपमा ǽपाÛतरण गरȣ सʶालन गन[ 

सǒकनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोिजम शैि¢क गठुȤको ǽपमा ǽपाÛतरण गनु[ अिघ ×यèतो संèथागत ǒवƭालयले दाǒय×व 

फरफारक गनु[ पनȶछ । 

(५) यो ऐन Ĥारàभ हुँदाका बखत Ǔनजी गठुȤको ǽपमा सʶाǓलत ǒवƭालय साव[जǓनक शैि¢क गठुȤको ǽपमा 

ǽपाÛतरण गरȣ सʶालन गन[ सǒकनेछ । 

(६) उपदफा (३) र (५) बमोिजम साव[जǓनक शैि¢क गठुȤमा ǽपाÛतरण हनेु ǒवƭालयलाई Ĥो×साहन गन[ 

आवæयक छुट तथा सǒुवधा Ǒदन सǒकनेछ। 

(७) यस दफा बमोिजम ǒवƭालयको èथापना र क¢ा थपको èवीकृǓत Ĥदान गदा[ èथानीय तहले तोǒकए 

बमोिजमको धरौटȣ माग गनु[ पनȶछ । 

(८) Ǔनजी लगानीका ǒवƭालयको èथापना र सʶालन सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ ।  
 

२५. ǒवƭालय सʶालनः ǒवƭालय सʶालन तोǒकए बमोिजम हनेुछन ्।  

२६. माÚयǓमक िश¢ाको Ĥकारः माÚयǓमक िश¢ाको Ĥकार देहायबमोिजम हनेुछ, 

क. साधारण माÚयǓमक िश¢ा 

ख. संèकृत माÚयǓमक िश¢ा 

ग. ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक माÚयǓमक िश¢ा 

२७. िश¢ाको माÚयमः १) ǒवƭालय िश¢ाको माÚयम नेपालȣ भाषा, अÌĒजेी भाषा वा दबैु भाषा हनेुछ ।  

२) आधारभूत िश¢ा मातभृाषामा Ǒदन सǒकनेछ ।  

३) भाषा ǒवषय िश¢ण/ अÚययपन गराउँदा सो भाषामा नै गराउन ुपनȶछ।  
 

 

 

 

 

 

 



10 
 

पǐरÍछेद ३ 

नगर काय[पाǓलका, Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत तथा िश¢ा अǓधकृत को काम, कत[åय र अǓधकार 

२८. नगर काय[पाǓलकाको काम, कत[åय र अǓधकारः 

१) यस ऐनमा अÛयğ लेिखएका काम, कत[åय र अǓधकारका अǓतǐरƠ नगर काय[पाǓलकाको काम, कत[åय र 

अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) शैि¢क योजना तथा काय[Đम काया[Ûवयन गन[ िश¢ा सǓमǓत, Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत तथा  èथानीय िश¢ा 

अǓधकृत लाई आवæयक Ǔनदȶशन Ǒदने,  

ख) शैि¢क योजना तथा काय[Đम काया[Ûवयन गन[ आवæयकता अनसुार सǓमǓत, उपसǓमǓत वा काय[टोलȣ गठन गनȶ, 

ग) िश¢क सǽवाको मापदÖड बनाई नगरपाǓलकामा एकǾपता रहने गरȣ िश¢क ǒवƭाथȸ अनपुात Ǔमलाउने, गणुèतर 

कायम गनȶ, आचार संǒहता बनाई लाग ुगनȶ,    

घ) िश¢क तथा कम[चारȣहǾको Ǔनयमन तथा åयवèथापन साथै शैि¢क ǒवकास सàबÛधी काय[ योजना èवीकृत गनȶ 

र काया[Ûवयन गन[ Ǔनदȶशन Ǒदने , 

ङ)  Ĥदेश तथा संघको काननु बमोिजम हनेु िश¢ा सàबÛधी ǒवषयहǾको काया[Ûवयन गन[ िश¢ा सǓमǓतलाई Ǔनदȶशन 

Ǒदने Ǔनदȶशन Ǒदने , 

च) नगरपाǓलका  Ǔभğका सबै ǒकǓसमका ǒवƭालयहǾको अनगुमन तथा मूãयाǋन  गरȣ वा गराई  अपिे¢त गणुèतर 

कायम गनȶ, 

छ) ǒवƭालयमा आǓथ[क åयवèथापनमा पारदशȸ तथा Ǔमतåयǒयता सǓुनिƱत गन[ वèतगुत आधार तथा मापदÖड  

बनाई लाग ुगनȶ, गराउने, 

ज) यस ऐनको पǐरǓध Ǔभğ आवæयक ¢ेğहǾको मापदÖड बनाउने,  

झ) िश¢ालाई åयवहाǐरक, उƭमशील र रोजगारउÛमखु बनाउने नीǓत Ǔनमा[ण गनȶ, 

ञ) िश¢ा सàबÛधी कानून Ǔनमा[णको लाǓग नगर सभामा पेस गनȶ । 

ट) िश¢ा सǓमǓत वा अÛय सǓमǓतबाट आवæयक Ǔनण[याथ[ Ǔसफाǐरस भई आएका ǒवषयहǾलाई आवæयक काबा[हȣ 

गनȶ, 

२) उपदफा १) मा जेसकैु लेिखएतापǓन संèथागत ǒवƭालयका हकमा ×यèता ǒवƭालयले पालना गनु[ पनȶ मापदÖड, 

गणुèतर, शãुकको Ĥावधान, ǒवपǏ तथा सीमाÛतकृत वग[का छाğ छाğालाई लाǓग Ǒदईने छाğविृƣका आधार र 

ĤǓतशत, िश¢क तथा कम[चारȣहǾको सेवा, सत[ एवं पाǐरĮǓमक जèता ǒवषयमा Ǔनण[य गदा[ संèथागत 

ǒवƭालयहǾको छाता संगठनको समेत सहभाǓगता एवं राय परामश[ Ǔलई Ǔनण[य गनु[पनȶछ । 

२९. Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतको काम, कत[åय र अǓधकारः ऐन तथा यस ऐनमा अÛयğ लेिखएका काम, कत[åय र  

अǓधकारका अǓतǐरƠ Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) िश¢ालाई मौǓलक हकको Ǿपमा èथाǒपत गन[ नगरपाǓलका वा को समĒ शैि¢क नीǓत, योजना, काय[Đमको 

काया[Ûवयन एवं अनगुमन गनȶ ÷गराउने,  

ख) नगर काय[सàपादन Ǔनयमावलȣमा Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले गनȶ भनी उãलेख भएका िश¢ा सàबÛधी काय[ 

गनȶ, 

ग) शैि¢क समÛवयकता[ तथा सहजकता[को भूǓमका Ǔनवा[ह गनȶ, 

घ) काय[पाǓलकाले Ĥ×यायोजन गरेका  िश¢ा सàबÛधी काय[ गनȶ , 
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ङ) नगरको उ×कृƴ शैि¢क उपलिÞधका लाǓग िश¢ा अǓधकृतसँग काय[सàपादन करार गनȶ र सो उपलिÞध पूण[ 

रहे नरहेको ǓनरÛतर अनगुमन गनȶ , 

च) ǒवƭालयहǾको लेखा परȣ¢णको åयवèथा Ǔमलाउने , 

छ) िश¢ा सàबÛधी कुनै Ĥèताव नगरपाǓलकामा पेस गनु[ पनȶ भए सो गनȶ, 

३०. िश¢ा अǓधकृतको काम, कत[åय र अǓधकारः ऐन तथा यस ऐनमा अÛयğ लेिखएका काम, कत[åय र अǓधकारका 

अǓतǐरƠ  नगर िश¢ा अǓधकृतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) नगर काय[पाǓलकाबाट èवीकृत शैि¢क काय[Đम काया[Ûवयन गनȶ गराउने, 

ख) िश¢ा सàबÛधी कुनै Ĥèताव नगरपाǓलकामा पेस गनु[ पनȶ भए Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत माफ[ त पेस गनȶ , 

ग) िश¢ा सàबÛधी नगर  èतरȣय योजना बनाई काय[पाǓलकामा èवीकृǓतको लाǓग पेस गनȶ र èवीकृत योजना 

काया[Ûवयन गनȶ,  

घ) èथानीय तहको िश¢ाको अवèथा, ĤगǓत आǑद समेǒटएको िश¢ा सàबÛधी िèथǓत पğ तयार गरȣ Ĥ×येक  

वष[को चैğ मसाÛत Ǔभğ Ĥकािशत गनȶ,  

ङ) ǒवƭालयको लेखा परȣ¢ण गराउन लेखा परȣ¢क ǓनयिुƠ गनȶ,  

च) ǒवƭाथȸ सÌÉया घÒन गई फािजलमा परेका सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢कलाई अकȾ सामदुाǒयक 

ǒवƭालयमा Ǔमलान गन[ िश¢ा सǓमǓतमा Ǔसफाǐरस गनȶ,  

छ) èवीकृत काय[ योजना अनसुार ǒवƭालय सʶालन भए नभएको सàबÛधमा ǓनयǓमत Ǿपले Ǔनरȣ¢ण र 

सपुǐरवे¢ण गरȣ ×यसको ĤǓतवेदन तयार गनȶ,  

ज) िश¢ाको गणुèतर बढाउनको लाǓग िश¢क, ĤधानाÚयापक तथा åयवèथापन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǾको 

समय समयमा बैठक, गोƵी वा ताǓलमको सʶालन गनȶ,  

झ) आधारभूत तहको अÛ×यमा Ǔलइने परȣ¢ा सʶालन गन[ परȣ¢ा सʶालन सǓमǓतको सदèय सिचव भई काय[ 

गनȶ,  

ञ) ǒवƭालयको क¢ा ५ तथा ८ को  परȣ¢ाको अǓभलेख, Ĥưपğ र उƣर पिुèतका िझकाई जाँच गराउने , 

ǒवƭालयमा िश¢ाको गणुèतर वǒृƨ भए नभएको सàबÛधमा मूãयाǋन गरȣ अǓभलेख राơ े तथा सो 

सàबÛधमा सधुारका लाǓग आवæयक काम गनȶ,  

ट) नगर Ǔभğ रहेका कàपनी ऐन अÛतग[त दता[ भएका वा संèथागत ǒवƭालयहǾको शैि¢क काय[ योजनाको 

समÛवय र अनगुमन गरȣ सधुारका लाǓग सझुाव Ĥèततु गनȶ  

ठ) ऐन तथा यस ऐन बमोिजम ǒवƭालयहǾ सʶालन भए नभएको जाँचबझु गनȶ तथा ǒवƭालयमा िश¢ाको 

गणुèतर बढाउन, सधुार गन[ वा ǒवƭालय बÛद गनु[ पनȶ नपनȶ सàबÛधमा Ǔनरȣ¢ण गरȣ ǒवƭालयको èतर 

बढाउन,ु सधुार गनु[ वा ǒवƭालय बÛद गनु[ पनȶ भएमा तत ् सàबÛधी कारबाहȣ ĤǒĐया अगाǓड बढाउने ,  

ड) नेपाल सरकारको èवीकृत नीǓत र Ǔनदȶशन अनǾुप ǒवशेष िश¢ा, समावेशी िश¢ा, अनौपचाǐरक िश¢ा, ǓनरÛतर 

िश¢ा लाग ुगनȶ 
 

ढ) ǓनयिुƠ वा बढुवाको लाǓग आयोगबाट Ǔसफाǐरस भई आएका िश¢क वा कम[चारȣलाई ǒवƭालयमा 

पदèथापन गनȶ,  

ण) सामदुाǒयक ǒवƭालयमा काय[रत िश¢क तथा कम[चारȣको सेवा ǒववरण तथा अÛय अǓभलेख अƭावǓधक गनȶ,   

त) िश¢क वा कम[चारȣको काय[सàपादन मूãयाǋन गरȣ ×यसको ǒववरण आयोगमा पठाउने, 
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थ) ǒवƭालय र Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġको Ǔनरȣ¢ण गनȶ, गराउने,  

द) माÚयǓमक िश¢ा उƣीण[ परȣ¢ा, माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा र आधारभूत तहको अÛ×यमा हनेु परȣ¢ालाई 

ǓनयǓमत र मया[Ǒदत ढǍबाट सʶालन गनȶ, गराउने,  

ध) सामदुाǒयक ǒवƭालयका लाǓग ǒवतरण गǐरएका दरबÛदȣ शैि¢क सğको सǽुमा Ǔमलान गन[ िश¢ा सǓमǓतमा 

Ǔसफाǐरस गनȶ,  

न) नगरपाǓलकाबाट ǒवƭालयलाई Ǔनकासा भएको रकम सदपुयोग भए नभएको अनगुमन गनȶ,  

प) ǒवƭालयले èवीकृत पाʬĐम तथा पाʬपèुतक लाग ुगरे नगरेको सàबÛधमा Ǔनरȣ¢ण गनȶ, गराउने,  

फ) ǒवƭालयमा लाग ुगǐरएको पाʬĐम, पाʬपèुतक तथा पाʬसामĒी सàबÛधमा सधुार गनु[पनȶ र Ǔनःशãुक 

पाʬपèुतकको ǒवतरण Ĥणालȣलाई Ĥभावकारȣ बनाउने ǒवषयमा åयवèथापन सǓमǓत तथा िश¢कको राय 

Ǔलई सझुाब पठाउने तथा सो सàबÛधमा अÛय आवæयक काय[ गनȶ, गराउने,  

ब) लेखा परȣ¢कबाट ĤाƯ ĤǓतवेदनको आधारमा देिखएका अǓनयǓमतता र बेǽज ुफʪȿट गन[ लगाउने, 

भ) सरकारȣ तथा गैरसरकारȣ शैि¢क पǐरयोजनाहǾको Ǔनरȣ¢ण तथा समÛवय गनȶ,   

म) सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢क तथा कम[चारȣको तलबी ĤǓतवेदन पाǐरत गराउने, 

य) ǒवƭालयको वाǒष[क शैि¢क काय[Đमको ǓनयǓमत Ǿपमा अनगुमन गरȣ सो अनसुार गनȶ, गराउने, 

र) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत र िश¢क अǓभभावक संघ गठन गनȶ, गराउने, 

व) सामदुाǒयक ǒवƭालयको èवीकृत, ǐरƠ दरबÛदȣमा पदपूǓत[को लाǓग आयोगमा लेखी पठाउने, 

श) काय[पाǓलकाबाट èवीकृत मापदÖडको आधारमा िश¢कको सǽवा तयारȣ गनȶ,  

ष) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा िश¢कलाई ǒवƭालय समय बाहेक वा ǒवƭालयको ǓनयǓमत 

पठन पाठनमा असर नगनȶ गरȣ अǓतǐरƠ समयमा अÛयğ काय[ गन[ पूव[ èवीकृǓत Ĥदान गनȶ,  

स) काय[सàपादनको आधारमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत, िश¢क अǓभभावक संघ, ĤधानाÚयापक, िश¢क एवं 

कम[चारȣहǾलाई परुèकार तथा दÖडका लाǓग काय[पाǓलका सम¢ Ǔसफाǐरस गनȶ , 

ह) Ǔनजी, धाǓम[क तथा गठुȤ ǒवƭालयको  अनगुमन गरȣ èवीकृत मापदÖडको पालना गन[ लगाउने र तदनसुार 

परुèकार र दÖडको लाǓग  काय[पाǓलका सम¢ Ǔसफाǐरस गनȶ,  

¢) नगर काय[पाǓलका वा , राǒƶय परȣ¢ा बोड[ र िश¢ा सàबिÛधत आयोगहǾबाट  Ǔनदȶ िशत वा Ĥ×यायोिजत 

काय[ गनȶ , 

पǐरÍछेद– ४ 

नगर िश¢ा सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार तथा बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध 

३१. नगर िश¢ा सǓमǓतः १) नगर पाǓलकामा  देहाय बमोिजमको एक िश¢ा सǓमǓत रहनेछः 

क) नगरपाǓलका Ĥमखु वा Ǔनजले तोकेको एक जना नगर काय[पाǓलकाको सदèय    अÚय¢ 

ख) नगर काय[पाǓलकाले तोकेको नगर काय[पाǓलकाको सदèयहǾ मÚयेबाट कàतीमा १ मǒहला र दǓलत सǒहत ३ 

जना सदèयहǾ      - सदèय 

ग) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत   वा Ǔनजले तोकेको एक जना अǓधकृतèतरको कम[चारȣ   -सदèय 

घ) सामदुाǒयक ǒवƭालयको ĤधानाÚयापकहǾ मÚयेबाट सǓमǓतले मनोनीत गरेको एक जना ĤधानाÚयापक                                                     

   - सदèय 

ङ) संèथागत ǒवƭालयहǾको ǒव.åय.स.मÚयेबाट नगर Ĥमखुले तोकेको एक जना  -  सदèय 

च) सामदुाǒयक ǒवƭालयका ǒव.åय.स हǾ मÚयेबाट सǓमǓतले मनोनीत गरेको एक जना -सदèय 
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छ) èथानीय बǒुƨजीवी, समाज सेवी, िश¢ा ĤमेीहǾ मÚयेबाट नगर Ĥमखुले तोकेको एक जना   -  सदèय 

ज) नगर िश¢क महासंघको अÚय¢   - सदèय  

झ) िश¢ा अǓधकृत         - सदèय– सिचव 

२) िश¢ा सǓमǓतको बैठक कàतीमा Ĥ×येक ३ मǒहनामा एक पटक बèनपुनȶछ । 

३) िश¢ा सǓमǓतको बैठक भƣा नगरपाǓलकाबाट ĤचǓलत काननु बमोिजम हनेुछ तर एक आǓथ[क वष[मा बढȣमा ९ 

वटा भÛदा बढȣ बैठकको भƣा उपलÞध गराईने छैन। 

४) बैठक सʶालनको लाǓग कàतीमा ५० ĤǓतशत सदèयको उपिèथǓत आवæयक पनȶछ भने बैठकको Ǔनण[य 

बहमुतको आधारमा हनेुछ । 

५) उपदफा (१) को हकमा सǓमǓतको अलावा सǓमǓतका कुल सदèयको एक Ǔतहाइ ǒवषय ǒव£, सàबिÛधत ¢ेğका 

ĤǓतǓनǓधलाई आमिÛğत सदèयको Ǿपमा ǓनमÛğणा गन[ बाधा पनȶ छैन । 

६) पदेन सदèय बाहेकमा सदèयहǾको पदावǓध २.५ वष[को हनेुछ ।  

३२. िश¢ा सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकारः ऐन तथा यस ऐनमा अÛयğ लेिखएका काम, कत[åय र अǓधकारका 

अǓतǐरƠ िश¢ा सǓमǓतको अÛय काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) शाखाबाट पेस भएको शैि¢क योजना माǓथ छलफल गरȣ èवीकृǓत गनȶ 

ख) नगरपाǓलकारमा èवèथ शैि¢क वातावरण कायम राơ तथा िश¢ाको गणुèतर बǒृƨ गन[ शाखा माफ[ त पेस 

भएको काय[योजना माǓथ छलफल गरȣ आवæयक देिखएमा ǒवशेष िश¢ा, दूर िश¢ा तथा खलुा िश¢ा काय[Đम 

सʶालन सàबÛधी आवæयक åयवèथा गनȶ,  

घ) ǒवƭालयलाई आǓथ[क सहायता उपलÞध गराउने तथा ×यèतो सहायताको लाǓग सàबिÛधत Ǔनकायमा Ǔसफाǐरस 

गनȶ,  

ङ) िश¢क, कम[चारȣ तथा ǒवƭाथȸ कãयाणको लाǓग èवीकृत िश¢ा योजना बमोिजम आवæयक काय[Đम बनाउने,  

च) ǒवƭालयको सàपिƣको सरु¢ा गन[ तथा ǒवƭालयको समǒृƨको लाǓग आवæयक åयवèथा गनȶ,  

छ) ǒवƭालयको ǒवकासको लाǓग सʶाǓलत शिै¢क काय[Đमलाई सहयोग गनȶ,  

ज) ǒवƭालयको लेखा परȣ¢ण सàबÛधमा लेखा परȣ¢कले Ǒदएको ĤǓतवेदन अनसुार आवæयक कारबाहȣ गनȶ गराउने,  

ञ) ǒवƭालयलाई आǓथ[क Ǿपमा आ×मǓनभ[र गराउन योजना बनाई काय[ गनȶ,  

ट) ǒवƭालय बÛद गनु[  पनȶ भए काय[पाǓलकामा Ǔसफाǐरस गनȶ,    

ठ) शैि¢क ÈयालेÛडर बनाई ǒवƭालय सʶालन गन[ शाखा माफ[ त åयवèथापन सǓमǓतलाई Ǔनदȶशन Ǒदने,  

ड) नगर èतरȣय खेलकुद, èकाउट तथा सांèकृǓतक काय[Đमको सʶालन तथा ǒवकासको लाǓग आǓथ[क İोत 

जटुाउने र ĤाƯ रकम खच[ गन[ शाखालाई Ǔनदȶशन Ǒदने,  

ढ) आवासीय ǒवƭालयका ǒवƭाथȸका लाǓग खाना तथा पौǒƴक आहारको गणुèतर तोÈने । 

न) नगर काय[पाǓलका तथा नगर सभाबाट èवीकृत िश¢ा योजना र मापदÖड Ǔभğ रहȣ आवæयक सहजीकरण तथा 

Ǔनदȶशन Ǒदने । 

प) ǒवƭालयले कायम गनु[ पनȶ Ûयूनतम सरसफाइ तथा शौचालयको मापदÖड तोÈने । 

फ) नगर  ¢ेğ Ǔभğ ǒवशेष आवæयकता भएका बालबाǓलकाको  तØयांक संकलन गरȣ उनीहǾका लाǓग उिचत 

ǒवƭालय åयवèथापन गन[ आधार तयार पानȶ र सोहȣ अनसुारको पठनपाठन åयवèथा Ǔमलाउने . 

ब) ǒवƭालय सधुार तथा ǒवकासका लाǓग नीǓत Ǔनदȶशन गनȶ , 

भ) नगर ¢ेğ Ǔभğ सʶालन हनेु परȣ¢ालाई मया[Ǒदत र भयरǒहत वातावरणमा सʶालन गन[ सहयोग गनȶ, 
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म) सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾका िश¢क तथा कम[चारȣको åयवèथापन गन[का लाǓग ǓनयिुƠ, सǽवा, पदèथापन, 

कामकाज र दरबÛदȣ Ǔमलान जèता काय[हǾ गनȶ ।  

३३. वडा िश¢ा सǓमǓतः १) वडा èतरमा तेहाय बमोिजमको वडा िश¢ा सǓमǓत गठन गन[ सǒकनेछ ।  

क. सàबिÛधत वडाका वडाÚय¢   -अÚय¢ 

ख. वडाÚय¢ले तोकेको वडा सǓमǓतका सदèयहǾ मÚयेबाट एक जना    -सदèय 

ग. वडाÚय¢ले तोकेको वडा Ǔभğका सेवा Ǔनवƣृ वा दश वष[ èथायी सेवा अनभुव भएका िश¢कहǾ 

मÚयेबाट एक जना –  सदèय 

घ. िश¢ा Ĥमेी, समाज सेवी, बǒुƨजीवीहǾ मÚयेबाट सǓमǓतले मनोनीत गरेको एक जना  - सदèय 

ङ. सǓमǓतले तोकेको वडा ¢ेğ Ǔभğका उÍचतम तह सʶालन भएका ǒवƭालयका Ĥ.अ. मÚयेबाट एक जना   

- सदèय सिचव 

२) उपदफा १ बमोिजमको सǓमǓतका पदावǓध २.५ वष[को हनेुछ ।  

३) उपदफा १ को सǓमǓतको बैठकको काय[ǒवǓध आफैले Ǔनधा[रण गरेबमोिजम हनेुछ ।  
 
 
 
 

पǐरÍछेद ५ 

ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत तथा िश¢क अǓभभावक संघ सàबÛधी åयवèथा 

३४. ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत रहनेः १) यस ऐन र अÛतरगत åयवèथा भएको सǓमǓतहǾको अǓधकार ¢ेğ 

बाहेक ǒवƭालय सʶालन गन[ Ĥ×येक सामदुाǒयक ǒवƭालयमा देहाय बमोिजमको एक ǒवƭालय åयवèथापन 

सǓमǓत रहनेछ । 

क) ǒवƭालयका अǓभभावकले èवयम ्मÚयेबाट  एकजना               -अÚय¢ 

ख) ǒवƭालयका अǓभभावकले èवयम ्मÚयेबाट चनुेको 1/ १ जना मǒहला र दǓलत सǒहत ३ जना   –सदèय                                    

ग) सàबिÛधत वडाका वडाÚय¢ वा Ǔनजले तोकेको एक जना  वडा ĤǓतǓनǓध   -सदèय 

घ) èथानीय बǒुƨजीवी, चÛदा दाता, िश¢ा Ĥमेी, समाज सेवीहǾ मÚयेबाट  

एक जना मǒहला सǒहत दईु जना       -सदèय 

ङ) वǐरƵतम िश¢क वा िश¢क èटाफबाट Ǔसफाǐरस िश¢क एक जना    -सदèय 

च) ĤधानाÚयापक                                            -सदèय सिचव  

२) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ उपदफा १ को ख, ग र घ अनसुारका सदèयहǾ मÚयेबाट छनौट 

भएको åयिƠ हनेुछ ।   

३) ǒवƭालय èतरȣय बालÈलब ले मनोनयन गरेको एक बालक र एकजना बाǓलका गरȣ २ जना    – èथायी 

आमिÛğत 

४) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको काय[ अवǓध ३ वष[को हनेुछ । 

५) राजीनामा èवीकृत गनȶः åयवèथापन सǓमǓतका सदèयको राजीनामा सो सǓमǓतका अÚय¢ले र åयवèथापन 

सǓमǓतका अÚय¢को राजीनामा सàबिÛधत åयवèथापन सǓमǓतले èवीकृत गनȶछ । 

तर अÚय¢को पद ǐरƠ रहेको अवèथामा ×यèतो सदèयको राजीनामा åयवèथापन सǓमǓतको वǐरƵ सदèयले 

èवीकृत गनȶछ । साथै ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको बैठकमा बाल Èलबका ĤǓतǓनǓधहǾले राखेको Ǻǒƴकोण 
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Ǔनण[य पिुèतकामा उãलेख गनु[ पनȶछ तर ĤचǓलत काननु ǒववरȣतका कुनै Ǔनण[य भएकोमा बाल ĤǓतǓनǓधहǾलाई 

िजàमेवार बनाईने छैन । 

६) अǓभभावकको अǓभलेख राơःे १) ǒवƭालयले शाखाले तोǒकएको ढाँचामा ǒवƭाथȸको अǓभलेख राÉदा ǒवƭाथȸका 

बाब,ु आमा, बाजे, बÏयैको नाम, थर, ठेगाना उãलेख गनु[ पद[छ र ×यèता अǓभभावक नभएका ǒवƭाथȸको हकमा 

ǒवƭाथȸलाई संर¢क×व Ĥदान गनȶ åयिƠको अǓभलेख राơ ुपनȶछ । 

७) उपदफा १) बमोिजम ǒवƭाथȸलाई संर¢क×व Ĥदान गनȶ åयिƠलाई अǓभभावकको Ǿपमा अǓभलेख राÉदा Ǔनजले 

संर¢क×व Ĥदान गरेको Þयहोरा सàबिÛधत वडाबाट Ĥमािणत गराएको हनु ुपनȶछ । 

८) संèथागत तथा शैि¢क गठुȤ अÛतग[तका ǒवƭालयको ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत िश¢ा सàबƨ संघीय काननु 

तोǒकए बमोिजम हनेुछ । 

३५. åयवèथापन सǓमǓतको सदèय छनौट सàबÛधी åयवèथाः १) ĤधानाÚयापकले दफा ३४ को उपदफा १) 

बमोिजमको åयवèथापन सǓमǓतको छनौट गन[को लाǓग त×कालको åयवèथापन सǓमǓतको काय[ अवǓध समाƯ 

हनु ुभÛदा तीस Ǒदन अगावै सात Ǒदनको सूचना Ǒदई अǓभभावकको भेला गराउन ुपनȶछ ।  

तर कुनै कारणले åयवèथापन सǓमǓत ǒवघटन भएको वा åयवèथापन सǓमǓतको सदèयको पद ǐरƠ भएको 

अवèथामा ×यसरȣ ǒवघटन वा ǐरƠ भएको ǓमǓतले पÛĢ Ǒदन Ǔभğ åयवèथापन सǓमǓत वा ǐरƠ सदèयको 

छनौटको लाǓग यस दफा बमोिजम सूचना Ǒदई अǓभभावकको भेला गराउन ुपनȶछ । 

२) उपदफा १) बमोिजम सदèय छनौट गनȶ सàबÛधमा अǓभभावकलाई सहयोग गन[को लाǓग सàबिÛधत िश¢ा 

अǓधकृत वा शाखा Ĥमखुको संयोजक×वमा ĤधानाÚयापक र सàबिÛधत वडाको जनĤǓतǓनǓध रहेको तीन 

सदèयीय छनौट सहयोग सǓमǓत गठन गनȶछ ।  

३) åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ र सदèयहǾ छनौट सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध उपदफा २ बमोिजमको 

सǓमǓतले आफै Ǔनधा[रण गरे अनसुारको हनेुछ । 

३६. åयवèथापन सǓमǓतको बैठकः १) åयवèथापन सǓमǓतको बैठक दईु मǒहनामा कàतीमा एक पटक बèनेछ । 

२) åयवèथापन सǓमǓतको बैठक सǓमǓतको अÚय¢को Ǔनदȶशनमा सदèय- सिचवले बोलाउनेछ ।  

३) उपदफा १) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन åयवèथापन सǓमǓतका एक Ǔतहाइ सदèयले Ǔलिखत अनरुोध 

गरेमा åयवèथापन सǓमǓतको सदèय- सिचवले åयवèथापन सǓमǓतको बैठक बोलाउन ुपनȶछ ।  

४) åयवèथापन सǓमǓतको बैठकमा छलफल हनेु ǒवषय सूची सदèय-सिचवले साधारणतया बहƣर घÖटा अगावै 

सदèयहǾलाई Ǒदन ुपनȶछ ।  

५) åयवèथापन सǓमǓतमा त×काल कायम रहेका पचास ĤǓतशत भÛदा बढȣ सदèयहǾ उपिèथत भएमा åयवèथापन 

सǓमǓतको बैठकको लाǓग गणपूरक सÌÉया पगेुको माǓननेछ ।  

 ६) åयवèथापन सǓमǓतको बैठकको अÚय¢ता दफा ३४ 'क' बमोिजमको अÚय¢ले र Ǔनजको अनपुिèथǓतमा जेƵ 

सदèयले गनȶछ ।  

७) åयवèथापन सǓमǓतको बैठकमा बहमुतको राय माÛय हनेुछ र मत बराबर भएमा बैठकको अÚय¢ता गनȶ 

åयिƠले Ǔनणा[यक मत Ǒदन सÈनेछ ।  

८) åयवèथापन सǓमǓतको बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध åयवèथापन सǓमǓत आफɆ ले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ 

। 

३७. åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ र सदèय हनु नसÈनेः देहायको åयिƠ åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ र सदèय 

हनु सÈने छैनः 
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क) गैर नेपालȣ नागǐरक,  

ख) पÍचीस वष[ उमेर पूरा नभएको (वाल Èलबको ĤǓतǓनǓध बाहेक) ,       

ग) ĤचǓलत कानून बमोिजम कालो सूचीमा परेको, 

घ) नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार ठहǐरएको ,  

ङ) सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢क तथा ĤधानाÚयापक । 

३८. åयवèथापन सǓमǓत ǒवघटन गन[ सÈनेः देहायका अवèथामा िश¢ा सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा नगर काय[पाǓलकाले 

सǓमǓत ǒवघटन गन[ सÈनेछ  –  

क) ǒवƭालयको सàपिƣ ǒहनाǓमना गरेमा,  

ख) ǒवƭालयको शैि¢क वातावरण खलबãयाएमा,   

ग) ĤचǓलत काननु तथा नेपाल सरकार, Ĥदेश सरकार तथा èथानीय तहको नीǓत एवम ् ǒहत ǒवपरȣत काम 

गरेमा,  

घ) ǒवƭालयको åयवèथापन सÛतोषजनक Ǿपमा गन[ नसकेमा, वा  

ङ) सàबिÛधत Ǔनकाय वा अǓधकारȣले Ǒदएको कानून अनसुारको Ǔनदȶशन पटक-पटक उलǎन गरेमा ।  

३९. सामदुाǒयक ǒवƭालयको åयवèथापन सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकारः १) यस ऐनमा अÛयğ लेिखएका काम, 

कत[åय र अǓधकारका अǓतǐरƠ सामदुाǒयक ǒवƭालयको åयवèथापन सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय 

बमोिजम हनेुछः 

क) ǒवƭालयको सʶालन, रेखदेख, Ǔनरȣ¢ण र åयवèथापन गनȶ,                                                    

ख) ǒवƭालयको लाǓग चाǒहने आǓथ[क İोत जटुाउने,  

ग) िश¢क तथा कम[चारȣलाई ताǓलमको लाǓग छनौट गनȶ,  

    घ) ताǓलममा जाने िश¢क तथा कम[चारȣलाई ताǓलमबाट फकȶ पǓछ कàतीमा तीन वष[ ǒवƭालयमा सेवा गनु[ पनȶ 

सàबÛधमा सत[हǾ Ǔनधा[रण गरȣ कबǓुलयतनामा गराउने,  

    ङ) िश¢क तथा कम[चारȣहǾको सेवाको सरु¢ाको लागी पहल गनȶ,  

च) ǒवƭालयको İोतबाट Þयहोनȶ गरȣ िश¢क तथा कम[चारȣ ǓनयƠु गनȶ र ×यसरȣ ǓनयƠु िश¢क तथा 

कम[चारȣलाई नेपाल सरकारले समान तहका िश¢क तथा कम[चारȣलाई तोǒकएको तलब èकेलमा नघटाई 

तलब भƣा Ǒदने,   

छ) नेपाल सरकारबाट èवीकृत दरबÛदȣको िश¢क तथा कम[चारȣको पद ǐरƠ हनु आएमा èथायी पूǓत[को लाǓग 

सो पद ǐरƠ भएको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ शाखामा लेखी पठाउने,  

ज) ǒवƭालयका िश¢क तथा कम[चारȣहǾको हािजरȣ जाँच गरȣ गयल हनेु िश¢क वा कम[चारȣ उपर आवæयक 

कारबाहȣ गनȶ, 

झ) कुनै िश¢क वा कम[चारȣलाई यस ऐन बमोिजम åयवèथापन सǓमǓतले कारबाहȣ गन[ पाउने ǒवषयमा 

ǒवभागीय कारबाहȣ गरȣ ×यसको जानकारȣ शाखालाई Ǒदने तथा आफूलाई कारबाहȣ गन[ अǓधकार 

नभएको ǒवषयमा कारबाहȣको लाǓग Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶ भएमा आवæयकता अनसुार आÝनो राय सǒहतको 

ĤǓतवेदन शाखामा पठाउने, 

ञ) ǒवƭालयको शैि¢कèतर वǒृƨ गन[ आवæयक शैि¢क सामĒीहǾको åयवèथा गनȶ,   

ट) नेपाल सरकार/ Ĥदेश तथा èथानीय सरकारबाट सʶालन हनेु ǒवǓभǏ काय[ĐमहǾमा ǒवƭालयलाई 

सǐरक गराउने,  
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ठ) ǒवƭाथȸहǾले पालना गनु[ पनȶ आचार संǒहता बनाई लाग ुगनȶ,  

ड) िश¢क तथा कम[चारȣहǾको अǓभलेख अƭावǓधक गराई राơ,े  

ढ) Ĥ×येक वष[ ǒवƭालयका चÛदादाता र अǓभभावकहǾको भेला गराई ǒवƭालयको अिघãलो शैि¢क वष[को 

आय, åयय तथा शैि¢क उपलिÞध र आगामी वष[को शैि¢क काय[Đमको सàबÛधमा जानकारȣ गराउन,े  

ण) नगरपाǓलका वा बाट तोǒकएको लेखा परȣ¢क माफ[ त लेखा परȣ¢ण गराउने ,  

त) ǒवƭाथȸ, िश¢क, कम[चारȣ तथा अǓभभावकलाई ǒवƭालयको ǒवकास तथा पठनपाठन तफ[   उ×Ĥेǐरत गनȶ 

åयवèथा Ǔमलाउने, 

थ) Ǔनयमानसुारको èथानीय Ǔबदा तथा वषȶ वा ǒहउँदे Ǔबदाको Ǔनण[य गरȣ Ǔबदा गनȶ/ Ǒदने, 

द) िश¢ा अǓधकृत वा िश¢ा Ĥशासनका कम[चारȣले ǒवƭालयको चेक जाँच वा Ǔनरȣ¢ण गदा[ हािजरȣ 

पिुèतका वा ǒवƭतुीय हािजरȣमा गयल जनाएकोमा ×यèता गयल भएका िश¢क तथा कम[चारȣको गयल 

भएको Ǒदनको तलब कʣी गनȶ,  

ध) åयवèथापन सǓमǓतको सिचवालय ǒवƭालय भवनमा राơ ेतथा ǒवƭालयको कागजपğ र अǓभलेख सरुि¢त 

गनȶ,  

न) èथानीय तहसँग समÛवय गरȣ शैि¢क ǒवकासका काय[ĐमहǾ सʶालन गनȶ, 

प) ǒवƭालयमा लि¢त समूहका लाǓग ǒवशेष ĤकृǓतको शैि¢क काय[Đम सʶालन गन[ आवæयक देिखएमा 

èथानीय तह तथा èथानीय शाखा माफ[ त गनȶ, 

फ) वाǒष[क Ǿपमा ǒवƭालयका लाǓग आवæयक मालसामान, मसलÛद सामĒीको खǐरद योजना èवीकृत गनȶ, 

ब) ǒवƭालयको ǒवपɮ, जोिखम अवèथा लेखाजोखा गरȣ Ĥभाव Ûयूनीकरणका लाǓग काय[योजना बमोिजम 

काया[Ûवयन गनȶ,  

भ) ǒवƭालयको चल अचल सàपिƣको संर¢ण र सदपुयोग गनȶ, 

म) आÝनै İोतबाट ǓनयƠु हनुे िश¢क तथा कम[चारȣको सेवा, सत[ तथा ǒवभागीय कारबाहȣलाई åयविèथत 

गन[ काय[ǒवǓध बनाई िश¢ा सǓमǓतबाट èवीकृत गराई लाग ुगनȶ, 

य) èथानीय तह, नगर िश¢ा सǓमǓत र शाखाले Ǒदएको Ǔनदȶशन अनǾुप काम गनȶ । 

र) िश¢क एवं कम[चारȣलाई मापदÖड बनाई परुèकृत गनȶ 

ल) ǒवƭालयको पढाई åयवहाǐरक, सीपमूलक, र èतरȣय बनाउन ĤǓतèपधȸ तथा सहयोगी भǓूमका खेãने,  .   

व) Ĥ×येक वष[ ǒवƭालयका चÛदादाता र अǓभभावकहǾको भेला गराई ǒवƭालयको अिघãलो शैि¢क वष[को 

आय, åयय तथा शैि¢क उपलिÞध र आगामी वष[को शैि¢क काय[Đमको सàबÛधमा साव[जǓनक परȣ¢ण 

गराउने,  

श) िश¢कको काय[सàपादन सÛतोषजनक भए नभएको यǒकन गरȣ करार सàझौताको àयाद Ǔनयमानसुार थप 

गनȶ । 

२) åयवèथापन सǓमǓतले आÝनो अǓधकार मÚये आवæयकता अनसुार केहȣ अǓधकार åयवèथापन सǓमǓतको सदèय-

सिचवलाई Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ । 

४०. िश¢क अǓभभावक संघ सàबÛधी åयवèथाः १) Ĥ×येक ǒवƭालयका िश¢क र अǓभभावकहǾ सदèय रहेको एक 

िश¢क अǓभभावक संघ रहनेछ ।   
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२) åयवèथापन सǓमǓतले अǓभभावकहǾको भेला गराई सो सǓमǓतको संयोजक, ĤधानाÚयापक तथा कàतीमा एक जना 

िश¢क र अǓभभावकहǾ समेत रहने गरȣ बढȣमा एघार सदèयीय िश¢क अǓभभावक संघको काय[कारȣ सǓमǓत 

गठन गनु[ पनȶछ ।  

३) İोत क¢ा सʶाǓलत ǒवƭालयमा उपदफा २) बमोिजम िश¢क अǓभभावक संघको काय[कारȣ सǓमǓत गठन गदा[ 

अपाǍता भएका ǒवƭाथȸका कàतीमा एक जना अǓभभावक हनु ुपनȶछ ।  

४) उपदफा २) र ३) बमोिजम गǑठत काय[कारȣ सǓमǓतका सदèयको पदावǓध तीन वष[को हनेुछ ।  

५) उपदफा २) बमोिजमको काय[कारȣ सǓमǓतको बैठक तीन मǒहनामा कàतीमा एक पटक बèनेछ र सो सǓमǓतको 

बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध काय[कारȣ सǓमǓत आफैले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ ।   

६) उपदफा २) बमोिजमको काय[कारȣ सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) ǒवƭालयमा िश¢कको गणुèतर कायम गन[को लाǓग आवæयक काम गनȶ,   

ख)  यस ऐन बमोिजम ǒवƭालयले शãुक Ǔनधा[रण गरे नगरेको सàबÛधमा अनगुमन गनȶ तथा सो सàबÛधमा 

ǒवƭालयलाई आवæयक सझुाव Ǒदने,  

ग)  ǒवƭालयको शैि¢क गǓतǒवǓधबारे ǓनयǓमत जानकारȣ राơ ेतथा सो सàबÛधमा िश¢क, ǒवƭाथȸ र अǓभभावक 

बीच ǓनयǓमत अÛतरǒĐया गनȶ ।  

७) उपदफा २) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन संèथागत ǒवƭालयको åयवèथापन सǓमǓतले यस दफा 

बमोिजम िश¢क अǓभभावक संघको काय[कारȣ सǓमǓत गठन गदा[ सात सदèयमा नघटाई गनु[ पनȶछ । 

पǐरÍछेद ६ 

पाʬĐम तथा परȣ¢ा सʶालन र समÛवय 

४१. पाʬĐम र पाʬसामाĒीः १) ǒवƭालयहǾमा पठन पाठन हनेु पाʬĐम मÛğालयले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम 

हनेुछ । 

२) पाʬ सामाĒीको समयमै सहज उपलÞधताको सǓुनिƱत गन[ काय[पाǓलकाले आवæयक काय[योजना बनाइ लाग ु

गनȶछ । 

३) पाʬĐम, पाʬपèुतक, र पाʬ सामĒीमा सधुार तथा नयाँ पाʬĐमको Ǔनमा[ण गन[ आवæयक देिखएमा 

शाखाको ĤǓतवेदनको आधारमा िश¢ा सǓमǓतले काय[पाǓलकालाई Ǔसफाǐरस गनȶ र काय[पाǓलकाको बहमुत 

सदèयको Ǔनण[यले मÛğालयमा अनरुोध गनȶ ।  

४) èथानीय पाʬĐमः नगरपाǓलका ¢ेğ Ǔभğ सʶाǓलत सामदुाǒयक तथा संèथागत ǒवƭालयमा èथानीय ǒवषयवèत ु

र ¢ेğ समेǒट èथानीय पाʬĐम Ǔनमा[ण गरȣ लाग ुगन[ सÈनेछ ।  

तर, यस दफामा अÛयğ जनुसकैु कुरा उãलेख गरेको भएतापǓन èथानीय तहले Ǔनमा[ण गरेको èथानीय पाʬĐम 

काय[पाǓलका Ǔनण[य गरȣ लाग ुगन[ सÈने छ ।  

४२. नगर िश¢ा समÛवय तथा Ǔनदȶशन सǓमǓतः १) नगरपाǓलकाको ǒवƭालयहǾमा परȣ¢ा सʶालन तथा समÛवयको 

लाǓग देहायको एक परȣ¢ा सʶालन तथा समÛवय सǓमǓत रहनेछ । 

क) िश¢ा सǓमǓतको Ĥमखु                                                     –  Ĥमखु 

ख) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत                                                  –  सदèय  

ग) सामािजक ǒवकास सǓमǓत संयोजक              – सदèय  

घ) Ĥमखु, सàबिÛधत èथानीय तहमा रहेको Ĥहरȣ काया[लयको Ĥमखु               – सदèय 

ङ) शाखा Ĥमखु                                                        – सदèय सिचव 
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२) समÛवय तथा Ǔनदȶशन सǓमǓतको बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध सो सǓमǓत आफैले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ । 

३) èथानीय तहको ¢ेğाǓधकार भÛदा बाǒहरको ǒवƭालय तहको परȣ¢ा सʶालन गन[ सàबिÛधत Ǔनकायबाट भएको 

Ǔनदȶशन बमोिजम  सǓमǓतले सहजीकरण र समÛवय गनȶछ । 

४) क¢ा ५ र क¢ा ८ को परȣ¢ा सʶालन काय[पाǓलकाबाट èवीकृत मापदÖड बमोिजम सǓमǓतले गनȶछ ।  

५) उपदफा ३ र ४ बाहेकको क¢ाहǾको परȣ¢ा सʶालन सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरेको मापदÖड बमोिजम ǒवƭालय 

åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनदȶशनमा ǒवƭालयले गनȶछ ।  

४३. आधारभतू तह उƣीण[ परȣ¢ा सʶालन सàबÛधमाः १)  आधारभूत तह उƣीण[ परȣ¢ा (क¢ा ८) को वाǒष[क 

परȣ¢ा नगरपाǓलकाले सʶालन गनȶछ  

२) आधारभूत तह उƣीण[ परȣ¢ा शाÛत, मया[Ǒदत र तोǒकएको मापदÖड बमोिजम परȣ¢ा सʶालनको लाǓग 

देहायको सǓमǓत रहनेछ ।  

क. Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत       -संयोजक 

ख. क¢ा १-८ वा सो भÛदा माǓथसàम सʶालन भएका ǒवƭालयका Ĥ.अ.हǾ मÚयेबाट सǓमǓतले मनोनीत 

गरेको २ जना Ĥ.अ.      -सदèय  

ग. िश¢ा अǓधकृत       -सदèय 

घ. िश¢ा Ĥशासन वा परȣ¢ासँग सàबिÛधत ǒवषयमा कàतीमा १० वष[ अनभुव ĤाƯ  åयिƠहǾ मÚयेबाट नगर 

िश¢ा सǓमǓतका अÚय¢ले तोकेको एक जना     -सदèय 

ङ. ĤाǒवǓधक सहायक(िश¢ा Ĥशासन) वा अǓधकृत छैटɊ   - सदèय सिचव 

४४. आधारभूत तह उƣीण[ परȣ¢ा सʶालन सǓमǓतको काम कत[åय र अǓधकारः १) आधारभूत तह उƣीण[ परȣ¢ा 

सʶालन सǓमǓतको काम कत[åय अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनेुछ ।  

४५. संèथागत ǒवƭालयले परȣ¢ा शãुक बापतको रकम जàमा गनु[ पनȶः १) दफा ४३ को उपदफा १ बमोिजम 

परȣ¢ा गदा[ िश¢ा सǓमǓतले तोके बमोिजमको शãुक सàबिÛधत संèथागत ǒवƭालयले èथानीय संिचत कोषमा 

जàमा गनु[ पनȶछ ।  

२) संèथागत ǒवƭालयले तोǒकएको रिजèĚेसन, परȣ¢ा तथा Ĥमाणपğ बापतको ǒवƭाथȸहǾबाट Ǔलएको शãुक परȣ¢ा 

सʶालन गनȶ Ǔनकायको खातामा जàमा गरȣ ×यसको जानकारȣ समेत Ǒदन ुपनȶछ । 

४६. अÛय ǒवशषे िश¢ा सàबÛधी åयवèथाः अनौपचाǐरक िश¢ा, दरु िश¢ा, समावेशी िश¢ा, ǓनरÛतर िश¢ा, खलुा िश¢ा 

तथा वैकिãपक शैि¢क काय[Đमको सʶालन काय[पाǓलकाले मÛğालयबाट भएको åयवèथासँग तादàयता कायम 

हनेु गरȣ आवæयक काय[ǒवǓध बनाई गनȶछ ।  

४७. शैि¢क गणुèतर परȣ¢ण सàबÛधी åयवèथाः १) नगर सभाले वाǒष[क Ǿपमा नगर Ǔभğ शैि¢क गणुèतर मापन 

गरȣ सधुारको लागी काय[पाǓलकालाई Ǔनदȶशन Ǒदनेछ ।गणुèतर मापन गदा[ मÛğालय, शैि¢क गणुèतर परȣ¢ण 

केÛġको खाका र पाʬĐम ǒवकास केÛġले बनाएको पाʬĐम ĤाǾपलाई मूल आधार माǏु पनȶछ । 

२) नगर सभाले आफू मÚयेबाट एक जना सदèयको संयोजक×वमा 3 देिख बǒढमा ५ सदिèयय सǓमǓत शैि¢क  

गणुèतर मापन गन[ लगाई सोको ĤǓतवेदन बाǒष[क Ǿपमा सभा सम¢ पेस गनु[ गनु[ पनȶछ । 

३) उपदफा २) बमोिजम तोǒकएको सदèयले Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत, िश¢ा अǓधकृतसँग समÛवय गरȣ गणुèतर 

मापन र ĤǓतवेदन तयार गनȶछ । 

४) गणुèतर मापन र ĤǓतवेदन तयारȣको ǒवǓध र ढाँचा उपदफा २ बमोिजम तोǒकएको सदèय आफैले Ǔनधा[रण गरे 

बमोिजम हनेुछ । 



20 
 

५) गणुèतर मापन र ĤǓतवेदन शैि¢क सğ सǽु हनु ुभÛदा कàतीमा दईु मǒहना अगाडी पेस भई सÈन ुपनȶछ । 

 
 
 

पǐरÍछेद– ७ 

Ĥारिàभक बाल िश¢ा  तथा Ǔसकाइ केÛġ सàबÛधी åयवèथा 

४८. Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ èथापनाः १) कुनै åयिƠ वा संèथाले Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ èथापना गन[ 

चाहेमा अनमुǓतको लाǓग सàबिÛधत वडा काया[लयमा अनसूुची– ९ बमोिजमको ढाँचामा Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ ।  

२) उपदफा १) बमोिजम Ǔनवेदन पन[ आएमा ×यèतो Ǔनवेदनका सàबÛधमा आवæयक जाँचबझु गदा[ Ǔनवेदकलाई 

Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ èथापना गन[ नगर काय[पाǓलकाले तोकेको मापदÖड तथा ĤǒĐया बमोिजम अनमुǓत 

Ǒदन मनाǓसब देिखएमा आवæयक सत[ तोकȧ अनसूुची– १० बमोिजमको ढाँचामा अनमुǓत Ǒदन वडा सिचवले वडा 

सǓमǓत सम¢ पेस गनȶछ ।  

तर èथानीय तहलाई आǓथ[क दाǒय×व पनȶ गरȣ यèतो केÛġ खोǓलने भएमा काय[पाǓलकाको अनमुǓत Ǔलन ुपनȶछ ।    

३) उपदफा २) बमोिजम पेस हनु आएमा वडा सǓमǓतको Ǔनण[यमा वडा सिचवले अनमुǓत Ǒदनेछ ।   

४) कुनै संèथाले उपदफा २) बमोिजम तोǒकएको सत[ अनǾुप Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ सʶालन नगरेमा वडा 

Ĥमखुले ×यèतो केÛġलाई Ǒदएको अनमुǓत जनुसकैु बखत रƧ गन[ सÈनेछ ।   

४९. Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ èथापना गन[ चाǒहने पूवा[धारः Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ èथापना गन[को लाǓग 

देहायका पूवा[धार पूरा गरेको हनु ुपनȶछः 

क) फराǒकलो, खलुा र सरुि¢त भवन भएको,    

ख) नगरपाǓलकाले तोǒकएको मापदÖड बमोिजम जÊगाको ¢ेğफल र भवन भएको  

ग) बाल उƭानको åयवèथा भएको,  

घ) सफा र èवÍछ खानेपानीको åयवèथा भएको, 

ङ) शौचालयको राĨो åयवèथा भएको,  

च) बाल बाǓलकाको हेरचाह गनȶ आयाको åयवèथा भएको ।   

५०. पाʬĐम Ĥयोग गनु[ पनȶः Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġमा पाʬĐम ǒवकास केÛġबाट èवीकृत पाʬĐम Ĥयोग 

गनु[ पनȶछ ।  

५१. सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġः नगरपाǓलकाको समदुायमा सा¢रता सीप ǒवकास ǓनरÛतर Ǔसकाइ समेतको काम गन[ 
सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġ सʶालन गन[ सÈनेछ ।  

सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġ सʶालन सǓमǓत: सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġको सʶालन सǓमǓत देहाय बमोिजम हनेुछ । 

क. सàबिÛधत वडाको वडाÚय¢  - अÚय¢ 

ख. Ǔसकाई केÛġ सʶालन भएको वडा Ǔभğका Ĥ.अ. हǾ मÚयेबाट एक जना  -सदèय 

ग. èथानीय बǒुƨजीवी, िश¢ा Ĥमेी, िश¢ा सेवाबाट सेवा Ǔनवƣृ åयिƠ×व समाजसेवी मÚयेबाट सǓमǓतले मनोनीत 
गरेको एक जना मǒहला सǒहत २ जना  - सदèय 

घ. Ǔसकाई केÛġ सʶालनमा रहेको वडा Ǔभğ बसोबास गनȶ आǑदवासी जनजाǓत दǓलत ǒपछǓडएको वग[ वा 
सीमाÛतकृत समदुायबाट ĤǓतǓनǓध×व गनȶ १ जना मǒहला सǒहत २ जना -सदèय 

ङ. नगरपाǓलकाको शाखा Ĥमखु  -सदèय 

च. सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġलाई चÛदा दाता, दानदातåय Ĥदान गनȶहǾ मÚयेबाट वडाÚय¢ले तोकेको १ जना 
 -सदèय 

छ. सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġको पǐरचालक  -सदèय सिचव 
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२. सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġको काम कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनेुछ । 

३. पǐरचालक ǓनयिुƠ सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġको पǐरचालक ǐरƠ हनु गएमा सʶालक सǓमǓतको अÚय¢ले िश¢ा 
अǓधकृत बाहेकमा तोकेको सदèयले सिचव भई ǐरƠ भएको १५ Ǒदन Ǔभğ शाखामा ǐरƠ भएको जानकारȣ 
सǒहत ǒव£ापनको ĤǒĐया अिघ बढाउन लेखी पठाउन ुपनȶछ ।  

४. ǒव£ापनको ĤǒĐया ǒव£ापनको अनमुǓत Ǒददा लेिखए बमोिजम हनेुछ ।  
५. ǒव£ापनको àयाद समाƯ भएको ǓमǓतले १५ Ǒदन Ǔभğ ǐरƠ पǐरचालन पदमा पǐरचालक ǓनयिुƠका लाǓग देहाय 

बमोिजमको सǓमǓतले Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ ।  
क. सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġको सʶालन सǓमǓतको अÚय¢  - संयोजक 

ख. कàतीमा ५ वष[ èथायी सेवा गरेको माǓथãलो तहमा अÚयापनरत Ĥ.अ. तथा िश¢कहǾ मÚयेबाट नगर Ĥमखुले 
तोकेको  १ जना  -सदèय  

ग. नगर िश¢ा अǓधकृत - सदèय 

घ. शाखामा काय[रत कम[चारȣ -सदèय सिचव 

६. पǐरचालक ǓनयिुƠको काय[ǒवǓध सो सǓमǓत आफɆ ले Ǔनधा[रण गन[ सÈनेछ ।  
७. पǐरचालकको उमेÙ वार मǒहला माğ हनु सÈनेछ ।  
८. पǐरचालकको योÊयता तोǒकए बमोिजम हनेुछ ।  
९. पǐरचालक ǓनयिुƠको खच[ नगरपाǓलकाबाट Ǔनयमानसुारको कर कʣी गरȣ भƠुानी Ǔलन वा Ǒदन सǒकनेछ ।  
 
 

पǐरÍछेद– ८ 

ǒवƭाथȸ सÌÉया, भना[ र क¢ा चढाउने तथा ǒवƭालय सʶालन åयवèथा 

५२. ǒवƭाथȸ संÉयाः १) सामदुाǒयक ǒवƭालयको Ĥ×येक क¢ामा ǒवƭाथȸ सÌÉया सामाÛयतया Ûयूनतम २०, 

अǓधकतम ४५ र औसत ३०  हनु ुपनȶछ ।   

२) संèथागत ǒवƭालयको Ĥ×येक क¢ामा ǒवƭाथȸ सÌÉया सामाÛयतया Ûयूनतम १५, अǓधकतम ३५ र औसत २५ 

हनु ुपनȶछ ।   

३) उपदफा १) वा २) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन ǒवशेष िश¢ा Ǒदने ǒवƭालयको Ĥ×येक क¢ामा रहने 

ǒवƭाथȸ सÌÉया िश¢ा सǓमǓतले तोके बमोिजम हनेुछ ।   

४) कुनै क¢ामा उपदफा १) मा लेिखए भÛदा बढȣ ǒवƭाथȸ भएमा ǒवƭालयले åयवèथापन सǓमǓतको अनमुǓत Ǔलई 

×यèतो क¢ाको अकȾ वग[ (सेÈसन) खोãन सÈनेछ ।  

५) उपदफा (४) बमोिजम क¢ामा वग[ खोãन आवæयक पूवा[धारको åयवèथा åयवèथापन सǓमǓत र ǒवƭालयले 

Ǔमलाउन ुपनȶछ ।  

५३. भना[ सàबÛधी åयवèथाः १) ǒवƭाथȸले ǒवƭालयमा भना[ हनुको लाǓग देहाय बमोिजमको  Ĥमाणपğ पेस गनु[ 

पनȶछः 

क) क¢ा नौ मा भना[ हनुको लाǓग आधारभूत तहको अिÛतम परȣ¢ामा उƣीण[ गरेको Ĥमाणपğ,  

ख) क¢ा एघारमा भना[ हनुको लाǓग क¢ा दशको परȣ¢ामा उƣीण[ गरेको Ĥमाणपğ, 

ग) क¢ा एकमा बाहेक अÛय क¢ामा भना[ हनुको लाǓग ǒवƭालयले Ǔलने वाǒष[क परȣ¢ाको लÞधाǋ र 

èथानाÛतरण Ĥमाणपğ ।  

२) ǒवƭालयले शैि¢क सğको बीचमा वा वाǒष[क परȣ¢ा उƣीण[ नभएका ǒवƭाथȸलाई èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǔलई 

आए पǓन अÚययनरत क¢ाभÛदा माǓथãलो क¢ामा भना[ गनु[ हुँदैन ।  

३) ǒवƭालयको एक तहमा भना[ भएको ǒवƭाथȸले सोहȣ ǒवƭालयको माǓथãलो क¢ामा पनुः भना[ गनु[ पनȶ छैन ।   
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४) ǒवƭाथȸले पǒहलो पटक ǒवƭालयमा भना[ हनु आउँदा साधारणतया आÝनो अǓभभावकलाई साथमा Ǔलई आउन ु

पनȶछ ।  

५) ǒवƭालयले ǒवƭाथȸ भना[ गदा[ Ǔनःशãुक िश¢ाको Ĥयोजनको लाǓग अǓभभावकको नाम, ठेगाना समेतका ǒववरण 

माग गरȣ राơ ुपनȶछ । 

६) पाँच वष[ उमेर पूरा नभएकालाई एक क¢ामा भना[ र सोı वष[ उमेर पूरा नभएकालाई माÚयǓमक तह उƣीण[ 

परȣ¢ामा समावेश गǐरने छैन । 

५४. ǒवƭालयमा भना[ नभई अÚययन गनȶ åयिƠको परȣ¢ा सàबÛधी åयवèथाः १) शाखाले ǒवƭालयमा भना[ नभई 

Ǔनजी Ǿपमा अÚययन गरेको åयिƠलाई ǒवƭालयले Ǔसफाǐरस गरेको Ǔनजको ¢मता र èतरको आधारमा 

ǒवƭालयबाट Ǔलइने क¢ा आठसàमको वाǒष[क परȣ¢ामा सामेल हनुको लाǓग भना[ गन[ आवæयक åयवèथा गन[ 

सÈनेछ ।   

२) उपदफा १) बमोिजम परȣ¢ा Ǒदन चाहने åयिƠले शाखाले तोकेको ǒवƭालय र समयमा सो काया[लयले तोकेको 

शãुक बझुाई परȣ¢ा फाराम भनु[ पनȶछ । 

३) उपदफा १) बमोिजम परȣ¢ा Ǒदन चाहने åयिƠले जनु क¢ाको वाǒष[क परȣ¢ा Ǒदन चाहेको हो सो भÛदा दईु 

क¢ा तलसàमको ǒवƭालयबाट Ǔलइएको वाǒष[क परȣ¢ा उƣीण[ गरेको Ĥमाणपğ पेस गनु[ पनȶछ । 

४) माǓथ जे सकैु लेिखएता पǓन खुला वा वैकिãपक ǒवƭालयमा पढेका ǒवƭाथȸको परȣ¢ा सàबÛधी åयवèथा सǎीय 

िश¢ा मÛğालयले तोके बमोिजम हनेुछ ।  

५५. èथानाÛतरण Ĥमाणपğ सàबÛधी åयवèथाः १) कुनै ǒवƭाथȸले èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǔलन ुपरेमा अǓभभावकको 

Ǔसफाǐरस सǒहत ǒवƭालय छाÔन ुपरेको यथाथ[ ǒववरण खलुाई ĤधानाÚयापक सम¢ Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ ।   

२) उपदफा १) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन क¢ा दश र बाıमा अÚययन गनȶ ǒवƭाथȸलाई èथानाÛतरण 

Ĥमाणपğ Ǒदइने छैन ।  

तर देहायका अवèथामा शैि¢क सğ सǽु भएको दईु मǒहनाǓभğ èथानाÛतरण भई आउने ǒवƭालयको Ǔसफाǐरसमा 

शाखाको सहमǓत Ǔलई èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǒदन सǒकनेछः 

क) èथानाÛतरण हनेु ǒवƭाथȸको अǓभभावक कम[चारȣ रहेछ र Ǔनजको अÛयğ सǽवा भएमा,  

ख) अǓभभावकले बसाई सराई गरेको Ǔसफाǐरस ĤाƯ भएमा 

ग) ǒवƭाथȸ ǒवरामी भएको कारणले सोहȣ èथानमा राơ नहनेु भनी ĤचǓलत कानून बमोिजम èवीकृत 

िचǒक×सकले Ǔसफाǐरस गरेमा, वा 

घ) अÛय कुनै मनाǓसब कारणले ǒवƭाथȸ अÛयğ èथानाÛतरण हनु ुपरेमा। 

३) उपदफा १) बमोिजम Ǔनवेदन पन[ आएमा ĤधानाÚयापकले आधारभूत तहको ǒवƭाथȸको हकमा Ǔनःशãुक र 

माÚयǓमक तहको ǒवƭाथȸको हकमा िश¢ा सǓमǓतले तोके बमोिजमको  शãुक Ǔलई सात ǑदनǓभğ èथानाÛतरण 

Ĥमाणपğ Ǒदन ुपनȶछ ।   

४) ĤधानाÚयापकले उपदफा ३) बमोिजमको अवǓधǓभğ èथानाÛतरण Ĥमाणपğ नǑदएमा सàबिÛधत ǒवƭाथȸले 

èथानीय िश¢ा अǓधकृत सम¢ उजरुȣ Ǒदन सÈनेछ र ×यसरȣ उजरुȣ पन[ आएमा िश¢ा अǓधकृतले जाँचबझु गरȣ 

èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǒदन उपयƠु देखेमा ĤधानाÚयापकलाई यथाशीē èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǒदन Ǔनदȶशन 

Ǒदनेछ ।  
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५) सʞल èथानाÛतरण Ĥमाणपğ हराएमा वा नƴ भएमा सàबिÛधत ǒवƭाथȸ वा Ǔनजको अǓभभावकले ĤǓतǓलǒपको 

लाǓग ×यसको Þयहोरा खलुाई सàबिÛधत ǒवƭालयमा Ǔनवेदन Ǒदन सÈनेछ र ×यसरȣ पन[ आएको Ǔनवेदन 

मनाǓसब देिखएमा ĤधानाÚयापकले Ǔनवेदकलाई èथानाÛतरण Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप Ǒदनेछ ।  

६) ǒवƭालयले कुनै ǒवƭाथȸलाई आफूले अÚयापन नगराएको क¢ाको èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǒदएमा ×यèतो 

Ĥमाणपğ Ǒदने ĤधानाÚयापकलाई कानून बमोिजम कारबाहȣ गǐरनेछ र ×यसरȣ Ǒदएको èथानाÛतरण Ĥमाणपğ रƧ 

हनेुछ ।  

७) संèथागत ǒवƭालयको हकमा ǒवƭाथȸले जनु मǒहनामा èथानाÛतरण Ĥमाणपğ मागेको छ सो मǒहनासàमको 

माǓसक पढाई शãुक र अÛय दèतरु सोहȣ ǒवƭालयमा बझुाउन ुपनȶछ । ǒवƭाथȸले लामो Ǔबदा वाǒष[क जाडो वा 

गमȸको Ǔबदा) को अिघãलो मǒहनामा èथानाÛतरण Ĥमाणपğ माÊन आएमा सो Ǔबदाको शãुक र अǾ दèतरु 

सोहȣ ǒवƭालयमा बझुाउन ुपनȶछ ।  

८) ǒवƭालयले ǒवƭाथȸलाई èथानाÛतरण Ĥमाणपğ Ǒदँदा सो Ĥमाणपğ पाउने ǒवƭाथȸ वा Ǔनजको अǓभभावकको 

रȣतपूव[क भरपाई गराउन ुपनȶछ ।  

५६. èतर वǒृƨको लाǓग भना[ हनु चाहने ǒवƭाथȸलाई भना[ गनु[ पनȶः क¢ा दश र क¢ा बाıमा èतर वǒृƨ गनȶ 

उƧेæयले ǒवƭाथȸ पनुः सोहȣ ǒवƭालय र क¢ामा अÚययन गन[ आएमा ǒवƭालयले ×यèतो ǒवƭाथȸलाई भना[ गनु[ 

पनȶछ ।  

५७. वाǒष[क परȣ¢ा नǑदने ǒवƭाथȸलाई क¢ा चढाउने सàबÛधी åयवèथाः कुनै ǒवƭाथȸ ǒवरामी परȣ वा Ǔनजको काब ु

बाǒहरको पǐरिèथǓतको कारण Ǔनजले वाǒष[क परȣ¢ा Ǒदन नसकेको सàबÛधमा Ǔनजको अǓभभावकले ×यसको 

Ĥमाण सǒहत Ǔनवेदन Ǒदएमा ĤधानाÚयापकले सो सàबÛधमा जाचँबझु गदा[ Ǔनवेदनको Þयहोरा मनाǓसब 

देिखएमा ǒवƭालयमा भएको अǓभलेखबाट ×यèतो ǒवƭाथȸले अÛय परȣ¢ामा राĨो गरेको देखेमा आवæयकता 

अनसुार मÉुय मÉुय ǒवषयको परȣ¢ा Ǔलई सो ǒवƭाथȸलाई क¢ा चढाउन सÈनेछ ।  

तर,   

१) शैि¢क सğ सǽु भएको एक मǒहना पǓछ कुनै ǒवƭाथȸलाई क¢ा चढाइने छैन ।  

२) क¢ा नौ र एघारमा कुनै ǒवƭाथȸलाई क¢ा चढाइने छैन ।  

५८. क¢ा चढाउन े सàबÛधी अÛय åयवèथाः असाधारण ĤǓतभा भएका ǒवƭाथȸलाई ĤधानाÚयापकले सो क¢ामा 

अÚयापन गनȶ िश¢कहǾको Ǔसफाǐरसमा बढȣमा एक क¢ा चढाउन सÈनेछ । 

तर क¢ा नौ र एघारमा क¢ा चढाउन सǒकने छैन ।  

५९. शैि¢क सğ, भना[ गनȶ समय र काम गनȶ Ǒदनः १) ǒवƭालयको शैि¢क सğ Ĥ×येक वष[को वैशाख एक गतेदेिख 

Ĥारàभ भई चैğ मसाÛतसàम कायम रहनेछ ।  

२) उपदफा १) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता पǓन ǒहमालȣ ¢ेğमा èथानीय तहको काय[पाǓलकाले फागनु एक 

गते देिख माघ मसाÛत सàमको शैि¢क सğ तोÈन सÈनेछ । 

३)  उपदफा १) र २) मा जनु सकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन क¢ा एघार र बाıको हकमा शैि¢क सğ Įावण 

मǒहनाबाट सǽु हनेुछ । तर, नेपाल सरकारको Ǔनण[य अनǾुप क¢ा ११ र १२ को शैि¢क सğ नेपालभर 

एकै समयमा लाग ुहनेु अवèथामा सोहȣ बमोिजम गन[ बाधा पनȶ छैन । 

४) ǒवƭालयले शैि¢क सğ सǽु भएको ǓमǓतले सामाÛयतया एक मǒहनाǓभğ नयाँ ǒवƭाथȸ भना[ Ǔलई सÈन ुपनȶछ ।   
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५) उपदफा ४) बमोिजमको अवǓध नघाई कुनै ǒवƭाथȸ भना[ हनु आएमा ǒवƭालयले ×यèतो ǒवƭाथȸको अÚययनको 

èतर परȣ¢ण गदा[ Ǔनजले सो क¢ामा भना[ भई वाǒष[क परȣ¢ा उƣीण[ गन[ सÈने देिखएमा ×यèतो ǒवƭाथȸलाई 

अकȾ एक मǒहनासàम भना[ गन[ सǒकनेछ ।  

६) कुनै पǓन ǒवƭालयले शैि¢क सğ सǽु नभई ǒवƭाथȸ भना[ गनु[ गराउन ुहदैुन ।  

तर क¢ा एकको उमेर समूह भÛदा कम उमेर भएका बालबाǓलकाको हकमा शैि¢क सğ Ĥारàभ हनुभुÛदा पÛĢ 

Ǒदन अगावै Ĥारिàभक बाल िश¢ामा भना[को काय[ गन[ बाधा पनȶ छैन ।   

७) ǒवƭालयको एक शैि¢क सğमा काम गनȶ Ǒदन अÚयापन समय कàतीमा दईु सय बीस Ǒदन हनेुछ ।  

८) सामदुाǒयक ǒवƭालयको ĤधानाÚयापकले हƯाको कàतीमा बाı, सहायक ĤधानाÚयापकले हƯाको कàतीमा अठार 

र िश¢कले हƯामा कàतीमा छिÞबस क¢ा अÚयापन गराउन ुपनȶछ ।  

९) भौǓतक पूवा[धार पूरा गन[ नसकेका ǒवƭालयले तोǒकएको पाʬभारमा नघÒने गरȣ ǒवƭाथȸ सÌÉयाको आधारमा 

एकै Ǒदनमा एकभÛदा बढȣ समय ǓसÝट) मा क¢ा सʶालन गन[ सÈनेछ ।  

तर क¢ा सʶालन गदा[ आधारभूत तह वा माÚयǓमक तहका क¢ाहǾ एकै समय (ǓसÝट) मा सʶालन गनु[ पनȶछ । 

६०. ǒवƭालय ǒवदा सàवÛधमाः १) एक शैि¢क सğमा ǒहउँदे Ǔबदा वा वषȶ Ǔबदा वा दवैु गरȣ बढȣमा पɇताǓलस Ǒदन 

ǒवƭालय ǒवदा Ǒदन सǒकनेछ ।   

२)  åयवèथापन सǓमǓतले एक शैि¢क सğमा थप पाँच Ǒदनसàम èथानीय Ǔबदा Ǒदन सÈनेछ । तर यसरȣ Ǔबदा 

Ǒदँदा नगर काय[पाǓलकाको ÈयालेÛडरमा उãलेख भएको èथानीय ǒवदालाइ समेत गणना गन[ पनȶछ ।  

३) यस दफामा लेिखएदेिख बाहेक अÛय Ǒदन ǒवƭालय बÛद गरेमा ĤधानाÚयापकलाई ǒवभागीय कारबाहȣ गǐरनेछ । 

४) अÛय Ǔबदा संघीय काननु अनसुार हनेुछ । 

 

पǐरÍछेद– ९ 

ĤधानाÚयापक र िश¢कको ǓनयिुƠ तथा सǽवा सàबÛधी åयवèथा 

६१. ĤधानाÚयापक सàबÛधी åयवèथाः १) Ĥ×येक ǒवƭालयमा ǒवƭालयको Ĥाि£क तथा Ĥशासकȧय Ĥमखुको Ǿपमा 

काम गन[ èवीकृत दरबÛदȣमा नबÕने गरȣ एक ĤधानाÚयापकको पद रहनेछ ।  

२) उपदफा १ पदमा ǓनयिुƠ गदा[ सोǒह ǒवƭालयमा काय[रत योÊयता वा मापदÖड पगुेका िश¢कहǾ मÚयेबाट 

ĤǓतèपधा[ गराई ĤधानाÚयापक पदमा ǓनयिुƠ गǐरनेछ ।  

३) आधारभूत तहको क¢ा पाँचसàमको ǒवƭालय भए कàतीमा बाı क¢ा वा सो सरह उƣीण[ गरेको, आधारभूत 

तहको अÛय ǒवƭालय भए कàतीमा èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको र माÚयǓमक तहको ǒवƭालय भए 

कàतीमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको, ǒवƭालयमा कàतीमा पाँच वष[ èथायी िश¢कको Ǿपमा 

िश¢ण अनभुव भएको, सǎीय ऐन तथा सो ऐन अÛतग[त बनेको Ǔनयमावलȣ बमोिजम िश¢क बǏे योÊयता 

भएको तथा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले Ǔसफाǐरस गरेको åयिƠलाई िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[य बमोिजम पाँच 

वष[को लाǓग िश¢ा अǓधकृतले सामदुाǒयक ǒवƭालयको ĤधानाÚयापकको पदमा ǓनयिुƠ गनȶछ ।  

तर, उपदफा (२) मा जे सकैु लेिखएको भए तापǓन  ĤधानाÚयापक ǓनयिुƠ गदा[ ǒवƭालयको सबैभÛदा माǓथãलो 

तहको दरबÛदȣमा काय[रत वǐरƵ िश¢कलाई ĤधानाÚयापकको Ǿपमा ǓनयिुƠ गनु[पनȶछ । माÚयǓमक तहको 

ǒवƭालयमा माÚयǓमक Įेणीको िश¢कलाई नै ĤधानाÚयापक ǓनयिुƠ गनु[पनȶछ । माÚयǓमक तहको िश¢क 

उƠ ǒवƭालयमा उपलÞध नभएमा Ǔनàन माÚयǓमक तहको दरबÛदȣको वǐरƵ िश¢कलाई माğ ǒवƭालय 
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åयवèथापन सǓमǓतले ĤधानाÚयापक ǓनयिुƠको Ǔसफाǐरस गन[ सÈनेछ । तर, ǓनयिुƠ भएपƱात माÚयǓमक 

तहको िश¢कको पदपूǓत[ भएमा काय[काल पूरा गन[ बाधा पनȶ छैन । 

४) उपदफा (२) बमोिजम ĤधानाÚयापकको पदमा ǓनयिुƠ हनु ु पूव[ Ǔनजले अनसूुची– ११ बमोिजमको ढाँचामा 

ǒवƭालय ǒवकासको Ĥèताव Ǔलई सोहȣ आधारमा िश¢ा अǓधकृतसँग पʶवषȸय काय[ सàपादन करार सàझौता 

गनु[ पनȶछ । 

५) एउटै सामदुाǒयक ǒवƭालयमा लगातार दईु काय[काल भÛदा बढȣ एकै åयिƠ ĤधानाÚयापक हनु सÈने छैन ।  

६) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन देहायको अवèथामा सामदुाǒयक ǒवƭालयको 

ĤधानाÚयापकलाई नगर िश¢ा सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा काय[पाǓलकाले जनुसकैु बखत हटाउन सÈनेछः— 

क) Ǔनजको आचरण खराब रहेमा, 

ख) ऐन तथा यस ऐन ǒवपरȣतको कुनै काम गरेमा, 

ग) Ǔनजले काय[सàपादन सàझौता बमोिजम काम गन[ नसकेमा वा Ǔनजको काम सÛतोषजनक नभएमा, 

घ) ǒवƭालयको चल अचल सàपिƣ ǒहना Ǔमना गरेमा , 

७) सामदुाǒयक ǒवƭालयको कुनै ĤधानाÚयापकलाई उपदफा (५) बमोिजमको आधारमा पदबाट हटाउन ुपनȶ भएमा  

नगरपाǓलकाको शाखा Ĥमखुले ×यèतो आधार ǒवƭमान भए नभएको सàबÛधमा जाँचबझु गरȣ गराई ĤǓतवेदन 

Ǔलनेछ र ×यèतो ĤǓतवेदनबाट ĤधानाÚयापकलाई हटाउन ु पनȶ देिखएमा पदबाट हटाउन नगर काय[पाǓलका 

सम¢ राय सǒहत पेस गनु[ पनȶछ ।   

८) उपदफा ६) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन सो उपदफा बमोिजम ĤधानाÚयापकलाई पदबाट हटाउन ु

अिघ Ǔनजलाई सफाइ पेस गनȶ मौकाबाट विʶत गǐरने छैन ।  

९) बहालबाला िश¢कमÚयेबाट छनौट भएको ĤधानाÚयापकलाई उपदफा ५) को खÖड क) वा ख) बमोिजमको 

आधारमा हटाएको अवèथामा Ǔनजलाई ऐन तथा यस ऐन बमोिजम ǒवभागीय कारबाहȣ समेत गǐरनेछ । 

१०) सामदुाǒयक ǒवƭालयको ĤधानाÚयापक ǒवदामा बसेमा वा कुनै कारणले ĤधानाÚयापकको पद ǐरƠ भएमा 

ĤधानाÚयापक उपिèथत नभएसàम वा ĤधानाÚयापकको पदपूǓत[ नभएसàमका लाǓग सो ǒवƭालयमा काय[रत 

िश¢कहǾमÚये माǓथãलो Įेणीका वǐरƵ èथायी िश¢कले ǓनǓमƣ ĤधानाÚयापक भई काम गनȶछ । िश¢कको 

वǐरƵता Ǔनधा[रण गदा[ देहायका आधारमा गǐरनेछः 

क) सàबिÛधत तह र Įेणीको èथायी ǓनयिुƠ ǓमǓतको आधारमा, 

ख) खÖड क) को आधारमा वǐरƵता नछुǒʣएमा सो भÛदा तãलो तह वा Įेणीको èथायी ǓनयिुƠ ǓमǓतको 

आधारमा, 

ग) खÖड क) र ख) को आधारमा वǐरƵता नछुǒʣएमा सàबिÛधत तह र Įेणीको अèथायी ǓनयिुƠ ǓमǓतको 

आधारमा, 

घ) खÖड क), ख) र ग) को आधारमा पǓन वǐरƵता नछुǒʣएमा खÖड  क) को Ǔसफाǐरसको योÊयताĐमको 

आधारमा,  

 तर खलुा, काय[¢मता मूãयाǋन, आÛतǐरक बढुवा एउटै ǓमǓतमा भए Đमशः काय[¢मता, आÛतǐरक 

ĤǓतयोǓगता र खलुाको Đमलाई माÛयता Ǒदइनेछ । 

११) यस दफामा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन संèथागत ǒवƭालयको åयवèथापन सǓमǓतले यस ऐन 

बमोिजम योÊयता पगेुको åयिƠलाई ĤधानाÚयापकको ǓनयिुƠ गदा[ छुʣै ĤǒĐया Ǔनधा[रण गरȣ ǓनयिुƠ गन[ 

सÈनेछ ।  
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१२) यस दफामा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन यो दफा Ĥारàभ हुँदाको बखत काय[रत ĤधानाÚयापक 

उपदफा २) बमोिजम अकȾ ĤधानाÚयापक ǓनयिुƠ नभएसàम ×यèतो पदमा कायमै रहन सÈनेछ । 

६२. ĤधानाÚयापक छनौट सǓमǓतः १) दफा ६१ बमोिजमको ĤधानाÚयापक छनौट सǓमǓत देहाय बमोिजम हनेुछः 

क. Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत  संयोजक 

ख. नगर िश¢ा सǓमǓतबाट मनोनीत २ जना ǒव£  सदèय 

ग. िश¢ा ǒवकास तथा समÛवय इकाइ Ĥमखु वा Ǔनजले तोकेको अǓधकृत  सदèय 

घ. िश¢ा, यवुा तथा खेलकुद शाखा Ĥमखु  सदèय सिचव 

२) दफा ६२ को सǓमǓतले काय[ǒवǓध आफै Ǔनधा[रण गन[ सÈनेछ । 

३) सामदुाǒयक ǒवƭालयको ĤधानाÚयापक पदको छनौटको पाʬĐम अÛय ĤǒĐया तोǒकए बमोिजम हनेुछ । 

६३. ĤधानाÚयापकको काम, कत[åय र अǓधकारः ĤधानाÚयापकको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) ǒवƭालयमा शैि¢क वातावरण, गणुèतर र अनशुासन कायम राơ,े  

ख) ǒवƭालयका िश¢क तथा कम[चारȣहǾसँग समÛवय गरȣ िश¢क, कम[चारȣ, ǒवƭाथȸ र अǓभभावकहǾ बीच 

पारèपǐरक सहयोगको वातावरण Ǔसज[ना गनȶ,  

ग) ǒवƭालयमा अनशुासन, सÍचǐरğता, िशƴता कायम गन[ आवæयक काम गनȶ,  

घ) िश¢कहǾसँग परामश[ गरȣ ǒवƭालयमा क¢ा सʶालन सàबÛधी काय[Đम तयार गनȶ तथा ×यèतो काय[Đम 

बमोिजम क¢ा सʶालन भए नभएको Ǔनरȣ¢ण गनȶ,  

ङ) ǒवƭालयमा सरसफाइ, अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप आǑदको ĤबÛध गनȶ, गराउने,  

च) ǒवƭालयको ĤशासǓनक काय[को सʶालन तथा ǓनयÛğण गनȶ,  

छ) ǒवƭालयमा ǒवƭाथȸ भना[ गनȶ तथा परȣ¢ा सʶालन गराउने,  

ज) ǒवƭाथȸलाई èथानाÛतरण तथा अÛय Ĥमाणपğ Ǒदने,  

झ) ǒवƭालयमा भए गरेका मह×वपूण[ काम कारबाहȣको अǓभलेख राơ,े  

ञ) कुनै िश¢क वा कम[चारȣले जानी जानी वा लापरबाहȣ साथ कुनै काम गना[ले ǒवƭालयलाई हानी नोÈसानी 

पन[ गएमा ×यèतो हानी नोÈसानीको रकम तलबबाट कʣा गरȣ असलु गनȶ,  

ट) ǒवƭालयले आÝनै İोतमा ǓनयƠु गरेका िश¢क वा कम[चारȣले पदȣय िजàमेवारȣ पूरा नगरेमा åयवèथापन 

सǓमǓतको Ǔसफाǐरस बमोिजम अवकाश लगायतका अÛय ǒवभागीय कारबाहȣ गनȶ,   

ठ) िश¢क र कम[चारȣलाई Ǒदइएको सजायको अǓभलेख राơ ेतथा ×यèतो अǓभलेख èथानीय िश¢ा अǓधकृत  

तथा Ǔनरȣ¢कले हेन[ चाहेमा देखाउने,  

ड) िश¢क तथा कम[चारȣहǾको आचरण र काय[ सàपादन सàबÛधी ĤǓतवेदन èथानीय शाखा तथा åयवèथापन 

सǓमǓतमा पेस गनȶ,  

ढ) िश¢क वा कम[चारȣलाई सजाय वा परुèकार Ǒदने सàबÛधमा åयवèथापन सǓमǓत तथा èथानीय शाखामा 

Ǔसफाǐरस गनȶ, 

ण) नगर काय[पाǓलकाबाट èथायी ǓनयिुƠ एवं पदèथापन भई आएका िश¢कलाई हािजर गराई ǒवषय र तह 

अनसुारको क¢ा िश¢णमा खटाउने,   

त) मǒहनामा कàतीमा एक पटक िश¢क तथा कम[चारȣहǾको बैठक बोलाई ǒवƭालयको Ĥाि£क, भौǓतक र 

शैि¢क Ĥशासन सàबÛधी ǒवषयमा छलफल गरȣ ×यसको अǓभलेख राơ,े 
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थ) नगरपाǓलकाबाट पूव[ èवीकृǓत Ǔलई अǓत आवæयक भएका ǒवषयमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[य 

गराई ǒवƭालयको İोतबाट तलब भƣा खाने गरȣ िश¢कको पद कायम गरȣ सो अनसुार पद èवीकृǓत 

भएका ǒवषयका िश¢कको यस ऐनमा åयवèथा भए बमोिजमको ĤǒĐया अपनाई पदपूǓत[ गरȣ करारमा 

ǓनयƠु गनȶ र यसरȣ ǓनयिुƠ भएका िश¢क तथा कम[चारȣहǾको तलब सàबÛधी ĤǓतवेदन पाǐरत गन[ 

åयवèथापन सǓमǓतमा पेस गनȶ,  

द) ǒवƭालय भवन तथा छाğावासको हाताǓभğ कुनै ǒकǓसमको अवािÑछत ǒĐयाकलाप हनु नǑदने,   

ध) ǒवƭालयको Ĥभावकारȣ सʶालनको लागी वाǒष[क योजना बनाई åयवèथापन सǓमǓतबाट पाǐरत गरȣ 

काया[Ûवयन गनȶ, गराउने,  

न) ǒवƭालयमा अÚययन, अÚयापन सàबÛधी माǓसक, अध[– वाǒष[क तथा वाǒष[क काय[Đम बनाई काया[Ûवयन गनȶ, 

गराउने,  

प) िश¢क वा कम[चारȣलाई ताǓलममा पठाउन åयवèथापन सǓमǓतबाट अनमुोदन गराई èथानीय शाखामा 

पठाउने,  

फ) ǒवƭालयमा नेपाल सरकारबाट èवीकृत पाʬĐम तथा पाʬपèुतक लाग ुगनȶ, 

ब) åयवèथापन सǓमǓतले Ǒदएको Ǔनदȶशन तथा आफूले पाएको अǓधकार बमोिजम रकम खच[ गनȶ र आय 

åययको ǒहसाब राơ ेतथा राơ लगाउने,  

भ) ǒवƭालयमा सʶालन हनेु आवǓधक परȣ¢ा ǓनयǓमत तथा मया[Ǒदत ढǍबाट सʶालन गनȶ गराउने,  

म) कुनै िश¢कले अÚयापन गरेको ǒवषयमा लगातार तीन वष[सàम पÛĢ ĤǓतशत भÛदा बढȣ ǒवƭाथȸ असफल 

भएमा वा कुनै िश¢कले लापरबाहȣ वा अनशुासनहȣन काम गरेमा ×यèतो िश¢कको दईु वष[सàम तलब 

बǒृƨ रोʞा गनȶ,   

य) ǒवƭालयमा दफा बमोिजमको क¢ा Ǔलने तथा िश¢कलाई Ǔलन लगाउने,  

र) èवीकृत दरबÛदȣमा काय[रत िश¢क तथा कम[चारȣको तलबी ĤǓतवेदन पाǐरत गन[ शाखामा पठाउने,  

ल) ǒवƭालयका िश¢क तथा कम[चारȣहǾको काम, कत[åय तोÈने,  

व) शाखा तथा åयवèथापन सǓमǓतले Ǒदएका Ǔनदȶशन पालन गनȶ, गराउने,  

श) ǒवƭालयको शैि¢क ĤगǓत सàबÛधी ǒववरण तथा तØयांक मÛğालयƮारा Ǔनधा[ǐरत ढाँचा र समय Ǔभğ 

Ǔनरȣ¢कƮारा Ĥमािणत गराई èथानीय शाखामा पठाउने,  

ष) ǒवƭालयको आÝनो İोतबाट खच[ बेहोनȶ गरȣ ǓनयƠु भएका िश¢कहǾको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 

भरȣ åयवèथापन सǓमǓतमा पेस गनȶ, 

स) ǒवƭालयमा काय[रत िश¢क तथा कम[चारȣको सàपिƣ ǒववरण फाराम Ǔनधा[ǐरत समयमा भन[ लगाई 

ǒवƭालयमा दता[ गरȣ शाखा माफ[ त िश¢क ǒकताबखानामा पठाउने, 

ह) ǒवƭालयका िश¢क तथा कम[चारȣबाट कʣी गरेको कम[चारȣ सʶयकोष, नागǐरक लगानी कोष, बीमा, 

सामािजक सरु¢ा कोषको रकम सàबिÛधत Ǔनकायमा पठाउन लगाउने, 

¢) åयवèथापन सǓमǓतबाट èवीकृत खǐरद योजना अनसुार मालसामान तथा सेवा खǐरद गनȶ । 

ğ) ĤधानाÚयापक èथानीय तह, अǓभभावक एवं ǒवƭाथȸĤǓत िजàमेवार हनेुछ . यसका लाǓग ◌ः 

१) अǓभभावक एवं ǒवƭाथȸको ǒवचार सवȶ¢ण गनȶ,  



28 
 

२) ĤचǓलत मापदÖडको पालना एवं गणुèतरȣय िश¢ाको लाǓग ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत र ĤधानाÚयापकले िश¢ा  

अǓधकृतसँग काय[सàपादन करार गरे बमोिजम ĤचǓलत मापदÖडको पालना एवं गणुèतरȣय िश¢ा Ĥ×याभूत 

गनु[पनȶ, 

३) िश¢क एवं कम[चारȣलाई  ĤधानाÚयापकĤǓत िजàमेवार बनाउन तथा गणुèतरȣय िश¢ाका लाǓग नगरपाǓलका, 

िश¢ा सǓमǓत र िश¢ा अǓधकृतले ĤचǓलत काननु बमोिजम Ǒदएका Ǔनदȶशन पालना गराउन तथा अपेि¢त शैि¢क 

उपलिÞधका लाǓग िश¢कहǾसँग काय[सàपादन करार गनु[पनȶछ , 

४. ǒवƭालयको भौगोǓलक ¢ेğ Ǔभğका टुहरुा, अलपğ परेका र बेसहारा, ǒवशेष आवæयकता भएका तथा 

अǓतǒवपǏतामा परȣ ǒवƭालय जान नसकेका वा ǒवƭालय छोडेका बालबाǓलकालाई काय[पाǓलका माफ[ त 

छाğविृƣ वा ǒवशेष åयवèथा गरȣ वा Ǔनजका अǓभभावक वा संर¢कलाई सघाई बालबाǓलकालाई  ǒवƭालयमा 

ãयाउन ु ĤधानाÚयापकको िजàमेवारȣ हनेुछ । ǒवƭाथȸलाई अपेि¢त शैि¢क उपलिÞध हाǓसल हनेु गरȣ Ǔसकाउने 

र ǒटकाउने  दाǒय×व ĤधानाÚयापक र िश¢कहǾको हनेुछ , 

५. ǒवƭालयको Ĥाि£क नेत×ृव गनȶ, Ĥवध[ना×मक काय[ गनȶ । 

६४. सहायक ĤधानाÚयापक सàबÛधी åयवèथाः आधारभूत तह (१-८), माÚयǓमक तहको ĤधानाÚयापकलाई सहयोग 

प¥याउन ǒवƭालयमा काय[रत वǐरƵतम िश¢क मÚयेबाट ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले सहायक ĤधानाÚयापक 

तोÈन सÈनेछ । 

६५. ǒवƭालय सहयोगी सàबÛधी åयवèथाः १) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले èवीकृत दरबÛदȣको अधीनमा रहȣ 

ǒवƭालय सहयोगीको Ûयूनतम पाǐरĮǓमक तोकȧ करार सàझौता गरȣ सेवा करारबाट काय[ सàपादन गराउन ु

पनȶछ । 

२) Ûयूनतम पाǐरĮǓमक नतोǒकएसàम संघीय सरकारले तोǒकए बमोिजम हनेु छ ।  

६६. करार िश¢क तथा कम[चारȣ छनौट सǓमǓतः १) सामदुाǒयक ǒवƭालयमा करारमा िश¢क वा कम[चारȣ 

ǓनयिुƠका लाǓग Ǔसफाǐरस गन[ Ĥ×येक ǒवƭालयमा देहाय बमोिजमको एक िश¢क तथा कम[चारȣ छनौट सǓमǓत 

रहनेछः 

क) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ वा Ǔनजले तोकेको सो सǓमǓतको सदèय   - संयोजक  

ख) िश¢ा अǓधकृत वा Ǔनजले तोकेको ĤǓतǓनǓध     -सदèय 

ग) ǒवषयगत ǒव£हǾको सूचीबाट सàबिÛधत ǒवषयको ǒवषय ǒव£हǾ मÚयेबाट शाखाको समÛवयमा ǒवƭालय 

åयवèथापन सǓमǓतले तोकेको  २ जना         -  सदèय 

घ) ĤधानाÚयापक                        -सदèय-सिचव 

२) िश¢क तथा कम[चारȣ छनौट सǓमǓतको सिचवालय नगरपाǓलकामा रहनेछ ।  

३) आयोगले िश¢क वा कम[चारȣ छनौट गनȶ सàबÛधमा मापदÖड Ǔनधा[रण वा काय[ǒवǓध जारȣ गरेको भए िश¢क 

छनौट सǓमǓतले ×यèतो मापदÖड वा काय[ǒवǓधको पालना गनु[ पनȶछ । यस दफामा जे सकैु लेिखएको भएता 

पǓन सǓमǓतमा बǒढमा १ जनासàम आमिÛğत सदèयको Ǿपमा आमÛğण गन[ बाधा पनȶ छैन । 

४) िश¢क तथा कम[चारȣ छनौट सǓमǓतको बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध सो सǓमǓत आफैले Ǔनधा[रण गरे 

बमोिजम हनेुछ । 

५) उपदफा १ बमोिजमको सǓमǓतले Ǔनयमानसुारको सेवा सǒुवधा ĤाƯ गन[ बाधा पÊुने छैन ।  

६७. करारमा िश¢क ǓनयिुƠ सàबÛधी Ĥकृयाः १) èवीकृत दरबÛदȣमा èथायी िश¢क ǓनयिुƠ हनु नसकȧ त×काल 

करारमा िश¢क ǓनयिुƠ गनु[ पनȶ भएमा åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[य गरȣ शाखामा ǒव£ापन माग गनु[ पनȶछ ।  
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२) उपदफा १) बमोिजमको ǒव£ापन गरȣ आयोगबाट करारमा िश¢क ǓनयिुƠको लाǓग Ĥकािशत गरेको सूची  

सूचीकृत åयिƠहǾ मÚयेबाट åयवèथापन सǓमǓतले बढȣमा एक शैि¢क सğको लाǓग करारमा िश¢क ǓनयिुƠ 

गन[ सÈनेछ ।  

३) उपदफा १) बमोिजम आयोगबाट Ĥकािशत सूचीमा करारका लाǓग कुनै उàमेदवार नरहेमा वा सूचीमा समावेश 

भएका उàमेदवारले िश¢क पदमा ǓनयƠु हनु Ǔनवेदन नǑदएमा åयवèथापन सǓमǓतले िश¢क छनौट सǓमǓतको 

Ǔसफाǐरसमा बढȣमा एक शैि¢क सğको लाǓग योÊयता पगेुका कुनै åयिƠलाई करारमा िश¢क ǓनयिुƠ गन[ 

सÈनेछ । 

४) उपदफा २) वा ३) बमोिजम करारमा िश¢क ǓनयिुƠ गदा[ शाखाबाट दरबÛदȣ ǐरƠ रहेको Þयहोरा Ĥमािणत 

गराएर ǒवषय Ǔमãने गरȣ माğ करारमा िश¢क ǓनयिुƠ गन[ सǒकनेछ । 

५) उपदफा ३) बमोिजम िश¢क ǓनयिुƠ गन[ कàतीमा पÛĢ Ǒदनको साव[जǓनक सूचना Ĥकाशन गनु[ पनȶछ । साथै 

सो सूचना वडा काया[लय नगरपाǓलकाको काया[लय र सàबिÛधत ǒवƭालय समेतमा ×यèतो सूचना टाँस गरȣ टाँस 

गǐरएको मचुãुका गनु[ पनȶछ । यèतो सूचना सàबिÛधत èथानीय तहको वेबसाइटमा समेत राơ े åयवèथा 

Ǔमलाउन ुपनȶछ . 

६) उपदफा ३) बमोिजम िश¢क पदमा ǓनयƠु हनु Ǔनवेदन Ǒदने उàमेदवारले आÝनो शैि¢क योÊयता, नेपालȣ 

नागǐरकताको Ĥमाणपğ Ǔनवेदन साथ पेस गनु[ पनȶछ ।  

७) ǒवƭालयले यस दफा बमोिजम करारमा िश¢क ǓनयƠु गरेको जानकारȣ शाखालाई Ǒदन ुपनȶछ र शाखाले सोको 

अǓभलेखीकरण गनु[ पनȶछ ।  

८) उपदफा २) वा ३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन करारमा िश¢क ǓनयƠु भएको एक शैि¢क 

सğसàम पǓन ǐरƠ पदमा èथायी पदपूǓत[ नभएमा åयवèथापन सǓमǓतले एक पटकको लाǓग माğ अǓधकतम एक 

वष[का लाǓग करारको àयाद थप गन[ सÈनेछ ।  

९) उपदफा ८) बमोिजम करार थप गǐरएको जानकारȣ ǒवƭालयले नगर शाखालाई Ǒदन ुपनȶछ ।  

१०) यस दफा बमोिजमको ĤǒĐया नप¥ुयाई िश¢क ǓनयिुƠ गरेमा ×यèतो ǓनयिुƠ बदर गरȣ सàबिÛधत 

ĤधानाÚयापकलाई ǒवभागीय कारबाहȣ गǐरनेछ।  

११) कुनै ǒवƭालयको ǒव£ान गिणत, ǒव£ान, गिणत ǒवषयमा ३ पटकसàम पǓन ǒव£ापन गदा[ कसैले पǓन उमेÙ वार 

नǑदएमा शैि¢क योÊयता पगेुको र अÚयापन अनमुǓत पğ नभएको उमेÙ वार बढȣमा एक शैि¢क सğका लाǓग 

ǓनयƠु गन[ बाधा पÊुने छैन । 

६८. दरबÛदȣ नभएको पदमा िश¢क वा कम[चारȣ ǓनयिुƠ वा सǽवा गन[ नहनेुः १) िश¢क वा कम[चारȣलाई दरबÛदȣ 

ǐरƠ नरहेको  वा दरबÛदȣ नभएको ǒवƭालयमा ǓनयिुƠ वा सǽवा गनु[ हुँदैन ।   

२) अनसूुची– १२ मा उिãलिखत ǒवषयको िश¢क नरहेको ǒवƭालयमा अकȾ ǒवषयको िश¢क ǓनयिुƠ वा सǽवा 

गनु[ हुँदैन ।  

३) उपदफा १) वा २) ǒवपरȣत कसैले कुनै िश¢क वा कम[चारȣ ǓनयिुƠ वा सǽवा गरेमा ×यèतो िश¢क वा 

कम[चारȣको लाǓग तलब भƣा बापत खच[ भएको रकम ×यसरȣ ǓनयिुƠ वा सǽवा गनȶ अǓधकारȣबाट असलु उपर 

गरȣ ×यèतो अǓधकारȣलाई ǒवभागीय कारबाहȣ गǐरनेछ  ।  

६९. èवयंसेवक िश¢कः १) मादȣ नगरपाǓलका ¢ेğǓभğ सʶाǓलत सामदुाǒयक  आधारभूत तथा माÚयǓमक 

ǒवƭालयहǾमा िश¢क अभाव पǐरपूǓत[ गन[ èवयंसेवक िश¢कहǾ रहेका छन।् 
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२)  नगरपाǓलकाको आÝनै आÛतǐरक İोतबाट बेहोनȶ गरȣ नगर िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[य बमोिजम èवयंसेवक िश¢क 

कोटा (सÌÉया) Ǔनधा[रण गǐरनेछ। कोटा Ǔनधा[रण गदा[ तहगत र ǒवषयगत आधारमा ǒवƭालयगत कोटा यǒकन 

गǐरनेछ। नगरपाǓलका Ǔभğका सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾमा  èवयंसेवक िश¢क कोटा सÌÉया ǒवतरण गदा[ 

बमोिजमका आधारमा गǐरनेछ 

ǒवƭालयहǾमा अÚययनरत ǒवƭाथȸ सÌÉया एवं िश¢क सÌÉयाका आधारमा रहेको तथा सहज ढंगले पठनपाठन  

नभएको यǒकन गरȣ कोटा Ǔनधा[रण गǐरनेछ 

क. क¢ागत र ǒवषयगत िश¢क नपगु भएका सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾमा क¢ागत Ǿपमा २० जना ǒवƭाथȸ 

भएमा èवयंसेवक िश¢क कोटा उपलÞध गराउन सǒकनेछ। तर माǓथãलो तहमा तोǒकएभÛदा कम िश¢क 

दरबÛदȣ वा राहत अनदुान भएमा र तãलो तहमा ǒवƭामान िश¢क सÌÉयाले क¢ागत Ǿपमा िश¢क नपगु 

एवं िश¢क नपगु भएमा èवयंसेवक िश¢क कोटा उपलÞध गराउन सǒकनेछ। 

ख. सेवा ¢ेğको जनसÌÉया र ǒवƭाथȸ सÌÉया Ûयून भएमा एवं भौǓतक पूवा[धार कमजोर रहेको ǒवƭालयमा 

èवयंसेवक िश¢क कोटा उपलÞध गराइने छैन 

ग. ǒवƭालयमा  आवæयक तहगत एवं ǒवषयगत िश¢क सÌÉया र नगरपाǓलकाको èवयंसेवक िश¢क 

åयवèथापन शीष[कमा  ǒवǓनयोजन भएको आÛतǐरक İोतका आधारमा चाǒहने कुल  èवयंसेवक िश¢क 

सÌÉया यǒकन गरȣ Ǔनधा[रण गǐरनेछ। 

घ. ǒवƭालयगत Ǿपमा ǒवतरण गǐरने कोटा अनसुार èवयंसेवक िश¢क खǒटँदा समेत सहज Ǿपमा ǒवƭालय 
सʶालन हनु नसकेको र शैि¢क गणुèतरमा सधुार आउन नसकेको तथा ǒवƭाथȸ सÌÉया Ïयादै Ûयून 
भएको Þयहोरा नगरपाǓलकाबाट गǐरएको अनगुमन ĤǓतवेदन वा वडा काया[लयको Ǔसफाǐरसबाट देिखएमा 
Ĥभाव मूãयाǋन गरȣ नगर िश¢ा सǓमǓतले èवयंसेवक िश¢क कोटालाई Ǔमलान गन[ सÈनेछ। 

३) èवयंसेवक िश¢क छनौट सǓमǓतको गठनः नगरपाǓलकाले Ǔनधा[रण गरेको èवयंसेवक िश¢कको छनोट सǓमǓत 
देहाय बमोिजमको हनुेछ 

 क Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत               -संयोजक 
 ख नगर काय[पाǓलकाको काया[लयमा काय[रत अǓधकृत èतर कम[चारȣ संयोजकले तोकेको एक जना -सदèय 

 ग सूचीकृत ǒवषय ǒव£हǾ मÚयेबाट नगर Ĥमखुले तोकेको सàबिÛधत ǒवषयका ǒवषय ǒव£हǾ दईुजना -सदèय 
 घ शाखा Ĥमखु          -सदèय सिचव 

  ४)  तहगत र ǒवषयगत आवæयकताका आधारमा करारमा िश¢क ǓनयिुƠ गनȶ Ĥयोजनका लाǓग सूचीकृत गरेका 
ǒवषयगत ǒवशषे£हǾको सूचीबाट ǒवषय ǒव£ छनोट गनु[पनȶछ। 

५)  सǓमǓतको काय[ सʶालन तथा बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध सǓमǓतले आफैले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ 
 
 ६) èवयंसेवक िश¢कको ǒव£ापन Ĥकाशन ĤǓतयोǓगता सʶालन र Ǔसफाǐरसः 

क. èवयंसेवक िश¢क पद ǐरƠ भएमा सàबिÛधत ǒवƭालयको ĤधानाÚयापकले ǐरƠ भएको १५ ǑदनǓभğ 
शाखामा जानकारȣ गराउनपुनȶछ। 

ख. ǐरƠ भएको èवयंसेवक िश¢क पदको ǒव£ापन नगरपाǓलका èवयंले गनȶछ। 

ग. ǐरƠ भएको èवयंसेवक िश¢क पदमा Ǔसफाǐरसका लाǓग उàमेदवार हनु चाहने इÍछुक आवेदकले 

तोǒकएको ǓमǓतǓभğ ǐरटपूव[क ढंगले नगरपाǓलकामा आवेदन Ǒदनपुनȶछ 

घ. èवयंसेवक िश¢क पदको ǓनयिुƠको ĤǒĐया र पाʬĐम िश¢क सेवा आयोग Ǔनयमावलȣमा भएको 

åयवèथा अनसुार नै हनेुछ 
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ङ. माǓथ जनुसकैु कुरा उãलेख गरेता पǓन èवयंसेवक िश¢क पदको उàमेदवार हनुको लाǓग अÚयापन 

अनमुǓतपğ अǓनवाय[ हनेु छैन। 

च. èवयंसेवक िश¢कको तलब भƣा नगरपाǓलकाले  तोǒकए बमोिजम हनेुछ 

छ. èवयंसेवक िश¢कले एक मǒहना बराबरको चाड पव[  खच[ èवǾप चाडपव[ खच[ पाउनेछ। साथै पोसाक 

भƣा पǓन पाउनेछ।  

ज. èवयंसेवक िश¢कले Ǔबदा अÛय दरबÛदȣ वा राहत कोटामा काय[रत िश¢क सरह ĤाƯ गन[ सÈनेछ तर 

×यèता ǒवधा सिʶत हनेु छैनन।्  

झ. èवयंसेवक िश¢कको आचारसंǒहता सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢कले पालना गनु[पनȶ आचारसंǒहता नै लाग ु

हनेुछन।् 

ञ. èवयंसेवक िश¢कको आवेदन Ǒदन इÍछुक उàमेदवारहǾले देहाय बमोिजमको शãुक बझुाई आवेदन 

फारममा अǓनवाय[ समावेश गनु[पनȶछ। 

I. आधारभूत तह तह १ -५  भए ǽ  ५०० 

II. आधारभूत तह ६-८ भए ǽ ७००  

III. माÚयǓमक तह ९-१० भए ǽ १००० 

IV. माÚयǓमक तह ११-१२ भए ǽ १२०० 

७०. ǒवषय पǐरवत[नः  १) ǒवƭालयको आवæयकताको आधारमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा  तहगत 

Ǿपमा ǒवषय दोहोरो  नहनेु  गरȣ शाखाले आवæयक Ǔनण[य गरȣ ǒवषय पǐरवत[न गन[ सÈनेछ। कुनै ǒवƭालयको 

ǒवषयगत दरबÛदȣ पǐरवत[न भएमा सोको जानकारȣ िश¢ा ǒवकास तथा समÛवय एकाइ  गराई अǓभलेख 

जनाउनपुनȶछ।आयोगमा èथायी िश¢क पदपूǓत[का लाǓग माग भई सकेको खÖडमा ǒवषय पǐरवत[न हनेु छैन ।  

 

७१. सǽवा सàबÛधी åयवèथाः १) नगरपाǓलका Ǔभğ एक सामदुायǒक ǒवƭालयबाट अकȾ सामदुाǒयक ǒवƭालयमा 

तह, ǒवषय र दरबÛदȣ Ǔमãने भएमा Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले सǽवा गन[ सÈनेछ ।  

२) èथायी दरबÛदȣमा काय[रत िश¢क तथा èथायी कम[चारȣको माğ सǽवा गǐरनेछ । 

३) िश¢कको सǽवा Ĥ×येक शैि¢क सğको सǽुमा माğ गǐरनेछ । 

४) एक पटक सǽवा भएको िश¢कलाई ×यस ǒवƭालयमा पाँच वष[ सेवा पूरा नगरȣ सǽवा गǐरनेछैन । 

 तर  कुनै ǒवƭालयमा काय[रत िश¢कलाई अÛयğ सǽवा नगरȣ नहनुे भएमा, िश¢क असƠ भई सो èथानमा 

Ǔनजको उपचार हनु नसÈने Þयहोरा नेपाल सरकारले तोकेको मेǓडकल बोड[ वा èवीकृत िचǒक×सकले Ǔसफाǐरस 

गरेमा Ǔनजलाई जनुसकैु बखत पǓन सǽवा गन[ सǒकनेछ ।  

५) िश¢क सǽवा गदा[ िश¢कको तह र अÚयापन गनȶ ǒवषय Ǔमलाउन ुपनȶछ । 

६) िश¢कलाई सǽवा गदा[ देहाय बमोिजमको मापदÖडका आधारमा गनु[ पनȶछः  

क) तोǒकएको िजàमेवारȣ तोǒकएको समय Ǔभğ पूरा नगरेको भनी सàबिÛधत ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[य 

सǒहत शाखा Ĥमखुबाट Ǔसफाǐरस भएमा,  

ख) एउटा ǒवƭालयमा आवæयकता भÛदा बढȣ एकै ǒवषयका िश¢क भएमा,  

ग) दरबÛदȣ Ǔमलान गनȶ Đममा तोǒकएको मापदÖड भÛदा बढȣ िश¢क भएमा,  

घ) उपदफा ५) को ĤǓतबÛधा×मक वाÈयांशमा लेिखए बमोिजमको अवèथा भएमा, 



32 
 

ङ) ǒवपÙका कारणबाट ǒवƭालय र ǒवƭालय रहेको समदुाय नै अÛयğ èथानाÛतरण गनु[ पनȶ अवèथामा 

नगरपाǓलकाको ǒवपɮ åयवèथापन सǓमǓतले Ǔसफाǐरस गरेमा,  

च) नैǓतक आचरण तथा Ǔनजको åयिƠगत अनशुासन लगायतका कारणबाट कुनै िश¢कलाई सो ǒवƭालयमा राखी 

रहदँा ǒवƭालयको शैि¢क वातावरण खलबǓलन सÈने Þयहोरा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतबाट Ǔनण[य भई 

आएमा,  

छ) कुनै िश¢कले उ×कृƴ नǓतजा ãयाउन सफल रहेको वा ǒवशेष£ता सेवा Ĥवाह गरेको अवèथामा उƠ सेवालाई 

अÛय ǒवƭालयमा उपयोग गन[ आवæयक देिखएमा, 

ज) पǓत पिƤ दवैु िश¢क रहेको अवèथा भए सकभर एकै ǒवƭालय वा वडा Ǔभğ पनȶ गरȣ सǽवा गनु[ परेमा । 

झ) िश¢क सǽवाको अÛय मापदÖड काय[पाǓलकाले तोके बमोिजम हनेुछ । 

८) èथायी ǓनयिुƠ भई परȣ¢णकाल समाƯ नभएको िश¢क र अǓनवाय[ अवकाश हनु एक वष[ वा सो भÛदा कम 

अवǓध बाँकȧ रहेको िश¢कलाई एक ǒवƭालयबाट अकȾ ǒवƭालयमा सǽवा गǐरने छैन । 

९) उपदफा ७) बमोिजम सǽवा गदा[ साधारणतया अपाǍता भएका िश¢क िशि¢का र मǒहलालाई पायक पनȶ 

èथानमा सǽवा गǐरनेछ ।  

१०) िश¢क सǽवा गदा[ लामो अवǓध एकै ǒवƭालयमा सेवा गरेका िश¢कलाई पǒहलो ĤाथǓमकता Ǒदइनेछ ।  

११) सǽवा भएको एʞाइस ǑदनǓभğ ĤधानाÚयापकले सàबिÛधत िश¢क वा कम[चारȣलाई ǒकताबखानाले तय गरे 

बमोिजमको ढाँचामा रमाना पğ Ǒदई सोको जानकारȣ सàबिÛधत ǒवƭालय र शाखालाई समेत Ǒदन ुपनȶछ । 

१२) सǽवा भएको िश¢क वा कम[चारȣलाई सǽवा भएको ǒवƭालयमा हािजर हनु जाँदा तोǒकएको दरमा दैǓनक 

तथा ħमण भƣा बापतको रकम रमाना Ǒदने ǒवƭालयले आÝनै कोषबाट Ǒदन ुपनȶछ ।  

तर आÝनो èवेÍछाले सǽवा भई जाने िश¢क वा कम[चारȣले यस उपदफा बमोिजम दैǓनक तथा ħमण भƣा 

बापतको रकम पाउने छैन ।  

६८. अÛतर èथानीय तह िश¢क सǽवा सहमǓत सàवÛधीः १) दफा ७१ बमोिजम र अÛतर èथानीय तह िश¢क 

सǽवा हनु चाहने िश¢कले सǽवाको लाǓग Ǔनयमावलȣको अनसूुची-१७ बमोिजमको ढाँचामा Ĥमखु Ĥशासकȧय 

अǓधकृत सम¢ Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ ।  

तर, दफा १० वा यस ऐनमा अÛयğ जनुसकैु  कुरा लेिखएको भए तापǓन सेवा करारमा रहेका िश¢कलाई अÛतर 

èथानीय तह सǽवा सहमǓत Ǒदइने छैन । 

२) यस दफाको Ĥयोजनको लाǓग शाखाले Ĥ×येक ३/३ मǒहनामा ǐरƠ रहेका िश¢कहǾको पद सÌÉया यǒकन 

गरȣ िश¢ा ǒवकास तथा समÛवय इकाइ माफ[ त पदपूǓत[ गनȶ Ǔनकायको तालकु Ǔनकायमा पठाउन ुपनȶछ ।  

३) उपदफा १) बमोिजम अÛतरèथानीय तह सǽवाको लाǓग Ǔनवेदन Ǒदने िश¢कलाई सǽवा भई जान चाहेको 

ǒवƭालय र सोसँग सàबिÛधत शाखा तथा आफू सेवारत ǒवƭालयको सǽवा सहमǓत ĤाƯ भएमा माğ सǽवा 

सहमǓत Ĥदान गǐरनेछ ।  

तर ,यस ऐनमा सǽवा गनȶ मापदÖड ǒववरȣत हनेु गरȣ सǽवा सहमǓत Ǒदइने छैन ।    
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पǐरÍछेद–  १० 

छाğविृƣ, Ǔनःशãुक िश¢ा तथा शãुक Ǔनधा[रण सàबÛधी åयवèथा 

७२. छाğविृƣको åयवèथा गनु[पनȶः १) संèथागत ǒवƭालयले देहाय बमोिजमका ǒवपǏ एवं सीमाÛतकृत ǒवƭाथȸलाई 

छाğविृƣ उपलÞध गराउन ु पनȶछ । यसरȣ Ǔसफाǐरस गदा[ कàतीमा १० ĤǓतशत बाǓलका अǓनवाय[ Ǿपमा 

समावेश गनु[पनȶछः 

क) ǒवƭाथȸको पǐरवारको कुनै पǓन सदèयको नोकरȣ, åयापार, åयवसाय र आय–आज[नको åयवèथा नभई जीवन 

Ǔनवा[ह गन[ Ûयूनतम आवæयक पनȶ आàदानी नभई अǓनवाय[ िश¢ाको लाǓग आवæयक पनȶ पाʬपèुतक तथा 

कापी कलम जèता èटेसनरȣ उपलÞध गराउन नसÈने अवèथामा रहेको,  

ख) भǓूम सàबÛधी ऐन, २०२१ बमोिजम जÊगावालाको हैǓसयतले राơ पाउने अǓधकतम हदबÛदȣको तराई तथा 

उप×यका, पहाडी र ǒहमालȣ ¢ेğमा Đमशः पाँच, दश र पÛĢ ĤǓतशत भÛदा कम खेती योÊय जÊगा रहेको, वा  

ग) राǒƶय योजना आयोगबाट पǐरभाǒषत भए बमोिजम Ǔनरप¢े गǐरबीको रेखामा पनȶ र सो भÛदा कम आàदानी 

भएको , 

घ) अपाǍता भएका बालबाǓलका । 

२) उपदफा १) बमोिजम छाğविृƣ उपलÞध गराउन ु अिघ ǒवƭालयले ×यèतो छाğविृƣको लाǓग Ǔनवेदन Ǒदन 

ǒवƭालयमा सूचना Ĥकाशन गनु[ पनȶछ । 

७३. नामावलȣ साव[जǓनक गनु[पनȶः १) दफा ७२ बमोिजम छाğविृƣ उपलÞध गराइएका ǓबƭाथȸहǾको नाम, थर, 

क¢ा तथा Ǔनजको बाब,ु आमाको नाम, थर वतन सǒहतको ǒववरण ǒवƭालयले ǒवƭालयको सूचना पाटȣमा टाँस 

गरȣ  ǒवƭालयको वेभसाइटमा राखी साव[जǓनक गनु[ पनȶछ र ×यèतो ǒववरण शाखामा पठाउन ुपनȶछ । 

२) उपदफा १) बमोिजमको ǒववरण हेन[ चाहने åयिƠलाई ǒवƭालयले ×यèतो ǒववरण Ǔनःशãुक हेन[ Ǒदन ुपनȶछ ।  

७४. बालबाǓलकालाई अǓनवाय[ Ǿपमा ǒवƭालयमा पठाउन ु पनȶः १) सबै अǓभभावकले पाँच वष[ पूरा भएका 

बालबाǓलकालाई  आधारभतू िश¢ाका लाǓग अǓनवाय[ Ǿपमा ǒवƭालय पठाउन ुपनȶछ । 

२) उपदफा १) बमोिजम आÝनो ¢ेğǓभğका बालबाǓलकालाई ǒवƭालय पठाए नपठाएको सàबÛधमा सàबिÛधत 

िश¢ा सǓमǓत, सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢क तथा कम[चारȣले अनगुमन तथा Ǔनरȣ¢ण गनु[ पनȶछ । 

३) कुनै अǓभभावकले उपदफा १) बमोिजम बालबाǓलकालाई ǒवƭालयमा पठाएको नदेिखएमा ×यèतो अǓभभावकलाई 

उ×Ĥǐेरत गरȣ ×यèता बालबाǓलकालाई ǒवƭालयमा पठाउन लगाउन ुपनȶछ । 

४) उपदफा ३) बमोिजम गदा[ समेत बालबाǓलकालाई ǒवƭालय  नपठाउने अǓभभावकलाई èथानीय तहबाट उपलÞध 

गराउने सेवा सǒुवधाबाट विʶत गन[ सǒकनेछ । 

५) यस दफा बमोिजम ǒवƭालयमा भना[ भएका ǒवƭाथȸलाई ǒवƭालयले Ǔनःशãुक अÚययन गराउन ु पनȶछ । 

६) ǒवƭालय जाने उमेर समूहका बालबाǓलकालाई अǓनवाय[ Ǿपमा ǒवƭालय भना[ अǓभयान तथा काय[Đम तजु[मा 

गरȣ लाग ुगनȶ दाǒय×व िश¢ा सǓमǓतको हनेुछ । 

७५. शãुक सàबÛधमाः १) सामदुाǒयक ǒवƭालयले ǒवƭाथȸसँग कुनै पǓन शãुक Ǔलन पाउने छैन । तर 

अǓभभावकबाट ǒवƭालयले सहयोग बापत नगद तथा िजÛसी सामĒी Ǔलन सÈनेछ र ×यèतो नगद तथा िजÛसी 

सामĒी ǒवƭालयले ĤाƯ गरेका  ĤधानाÚयापकले ǒवƭालयमा अǓभलेख जनाउन ुपनȶछ ।  

२) संèथागत ǒवƭालयले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको शãुक Ǔलन पाउनेछ । संèथागत ǒवƭालयको शãुक Ǔनधा[रण 

सǓमǓत देहाय बमोिजमको हनेुछ, 

क. िश¢ा सǓमǓत अÚय¢     -संयोजक 
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ख. सामािजक ǒवकास सǓमǓत संयोजक    -सदèय 

ख. Ĥशासकȧय अǓधकृत     -सदèय 

ग. िश¢ा अǓधकृत  वा शाखा Ĥमखु    -सदèय सिचब 

घ. संèथागत ǒवƭालयका ĤधानाÚयापक तथा लगानी कता[हǾबाट सǓमǓतले मनोनीत गरेको दईु जना  -सदèय 

ङ. िश¢ा सेवाको ĤाǒवǓधक सहायक वा अǓधकृत छैटɊ   सदèय सिचव 

३. èथानीय बǒुƨजीवी, िश¢ा Ĥेमी तथा अÛय åयिƠहǾ मÚये २ जनासàम आमिÛğत सदèयको Ǿपमा रहेन 

सÈनेछन ्। 

४. शãुक Ǔनधा[रण सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरेको शãुक भÛदा बढȣ शãुक Ǔलने संèथागत ǒवƭालयलाई Ĥथम पटक भए 

बढȣ हनु आएको शãुक ǒफता[ वा दािखला गनु[ पनȶ, दोİो पटक भए शãुक ǒफता[ वा दािखला र २५ हजार 

जǐरमाना साथै दोİो पटक भÛदा बढȣ भएमा शãुक ǒफता[ वा दािखला गरȣ गराई ǒवƭालय सʶालनको अनमुǓत 

तथ èवीकृत रƧ गǐरनेछ ।  

५. उपदफा ४ अनसुारको बढȣ भएको शãुक अǓभभावक ǒफता[ गनȶ वा èथानीय िश¢ा ǒवकास कोषमा दािखला गनȶ 

भǏे Ǔनधा[रण शãुक Ǔनधा[रण सǓमǓतको Ǔनण[य गरे बमोिजम हनेुछ ।   

६. शãुक Ǔनधा[रण सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरेको शãुक भÛदा बढȣ Ǔलएको भनी उजरु परेमा èथानीय Ûयाǒयक सǓमǓतले 

आवæयक जाँचबझु गरȣ उपदफा ४ वा ५ बमोिजमको कावा[हȣका लाǓग उपदफा २ बमोिजमको सǓमǓतलाई 

Ǔसफाǐरस गनȶछ । 

 
 

पǐरÍछेद– ११ 

Ǔबदा तथा काज सàबÛधी åयवèथा 

७६. िश¢क तथा कम[चारȣले पाउन ेǓबदाः १) िश¢क तथा कम[चारȣले देहाय बमोिजमका ǓबदाहǾ  पाउनेछः 

क) भैपरȣ आउने Ǔबदा वष[भǐरमा छ Ǒदन,  

ख) पव[ Ǔबदा वष[भǐरमा छ Ǒदन,  

ग) Ǔबरामी Ǔबदा वष[भǐरमा बाı Ǒदन,   

घ) ĤसǓुत Ǔबदा ĤसǓुतको अिघ वा पǓछ गरȣ अÛठानÞबे Ǒदन,   

ङ) ĤसǓुत èयाहार Ǔबदा पÛĢ Ǒदन,   

च) ǒकǐरया Ǔबदा पÛĢ Ǒदन,   

छ) असाधारण Ǔबदा एक पटकमा एक वष[मा नबढाई नोकरȣको जàमा अवǓधमा बढȣमा तीन वष[,  

ज) अÚययन Ǔबदा िश¢कको सेवाको सàपूण[  अवǓधमा एकै पटक वा पटक पटक गरȣ बढȣमा तीन वष[, 

झ) अÛय Ǔबदा संघीय काननु बमोिजम ĤाƯ हनेुछ। 

२) भैपरȣ आउने Ǔबदा र पव[ Ǔबदा आधा Ǒदन पǓन Ǔलन सǒकनेछ । यèतो Ǔबदा सिʶत हनेु छैन ।   

३) िश¢क तथा कम[चारȣले Ǔबरामी Ǔबदा सिʶत गन[ सÈनेछ । िश¢क तथा कम[चारȣले Ĥ×येक वष[ ×यèतो Ǔबदा 

िश¢ा अǓधकृतबाट Ĥमािणत गराई राơ ु पनȶछ । कुनै Þयहोराले िश¢क तथा कम[चारȣ सेवाबाट अवकाश 

भएमा Ǔनजको सिʶत Ǔबरामी Ǔबदा बापत Ǔनजको पदाǓधकार रहेको पदमा खाइपाई आएको तलब èकेलको 

दरले हनु आउने रकम Ǔनजले एकमƴु पाउनेछ ।  

४) कुनै ठूलो वा कडा रोग लागी उपचार गन[ Ǔबरामी Ǔबदाबाट नपगु हनेु भएमा èवीकृत िचǒक×सकको Ĥमाणपğ 

पेस गरȣ िश¢क तथा कम[चारȣले पǓछ पाउने ǒवरामी Ǔबदाबाट कʣा हनेु गरȣ बाı Ǒदनसàम थप Ǔबरामी Ǔबदा 
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पेèकȧको Ǿपमा ×यèतो Ǔबरामी भएको बखत Ǔलन सÈनेछ । यसरȣ पेèकȧ Ǔबदा Ǔलएको िश¢क वा 

कम[चारȣको म×ृय ुहनु गएमा ×यèतो पेèकȧ Ǔलएको Ǔबदा èवतः Ǔमनाहा हनेुछ ।  

५) सिʶत Ǔबरामी Ǔबदाको रकम Ǔलन नपाउँदै िश¢क वा कम[चारȣको म×ृय ुभएमा ×यèतो सिʶत ǒवरामी Ǔबदाको 

रकम Ǔनजले इÍछाएको वा निजकको हकवालाले एकमƴु पाउनेछ ।  

६) ĤसǓुत ǒवदा अǏठानÞबे Ǒदन ĤाƯ गन[ सÈनेछन ्।  

७) कुनै पǽुष िश¢क वा कम[चारȣको पƤी ĤसǓुत हनेु भएमा ×यèतो िश¢क वा कम[चारȣले ĤसǓुतको अिघ वा पǓछ 

गरȣ पÛĢ Ǒदन ĤसǓुत èयाहार Ǔबदा पाउनेछ । ĤसǓुत èयाहार Ǔबदा बसेको िश¢क वा कम[चारȣले पूरा तलब 

पाउनेछ र यèतो Ǔबदा सेवा अवǓध भरमा दईु पटकमाğ Ǔलन पाइनेछ ।  

८) ĤसǓुत Ǔबदा पाएको िश¢क वा कम[चारȣले बढȣमा दईु बटा बÍचाको लाǓग जनहȣ एकमƴु पाँचहजार ǽपैयाँ 

पाउनेछ । 

९) कुनै िश¢क वा कम[चारȣले कुल धम[ अनसुार आफै ǒकǐरया बèन ुपरेमा वा ×यèतो िश¢क वा कम[चारȣको वाव ु

आमा, बाजे बÏयै, छोरा छोरȣ वा ǒववाǒहत मǒहला िश¢क वा कम[चारȣको सासू ससरुाको म×ृय ुभएमा वा पǽुष 

िश¢कको हकमा Ǔनजको पƤीको तथा मǒहलाको हकमा पǓतको म×ृय ुभएमा ǒकǐरया Ǔबदा पाउनेछ । मǒहला 

िश¢क वा कम[चारȣको पǓतले ǒकǐरया बèन ु परेमा ×यèतो मǒहला िश¢क वा कम[चारȣले पǓन ǒकǐरया Ǔबदा 

पाउनेछ । 

१०) यस दफा बमोिजम ǒकǐरया Ǔबदा Ǔलने िश¢क वा कम[चारȣले ǒवƭालयमा हािजर भएको पÛĢ Ǒदन Ǔभğ मतृ 

åयिƠको म×ृय ुदता[को Ĥमाणपğ तथा मतृ åयिƠसँगको नाता देिखने Ĥमाण पेस गनु[ पनȶछ । यèतो Ĥमाणपğ 

र Ĥमाण पेस नगनȶ िश¢क वा कम[चारȣले ×यèतो अवǓधको लाǓग पाएको रकम Ǔनजले पाउने तलब रकमबाट 

कʣा गǐरनेछ  । 

११) Ǔबरामी परेको अवèथामा बाहेक घटȣमा पाँच वष[ èथायी सेवा अवǓध नपगेुको िश¢क वा कम[चारȣले असाधारण 

Ǔबदा पाउन सÈने छैन ।  

१२) èथायी सेवा पाँच वष[ पगेुको िश¢कलाई Ǔनजले अÚयापन गनȶ ǒवषयमा एक तह माǓथको उÍच अÚययनका 

लाǓग तलब सǒहतको अÚययन Ǔबदा Ǒदन सǒकनेछ । 

१३) उÍच अÚययनका लाǓग Ǔबदा èवीकृत गदा[ Ĥ×येक िश¢ा सǓमǓतले एक आǓथ[क वष[मा आधारभूत तहको 

पǒहलो र दोİो तहका लाǓग एक एक जना र माÚयǓमक तहका लाǓग एक जनाको अÚययन Ǔबदा èवीकृत 

गन[ सÈनेछ ।  

१४) अÚययन Ǔबदा Ǒदँदा देहायको ĤǒĐया अवलàबन गǐरनेछः–  

क) अÚययन Ǔबदा èवीकृǓतका लाǓग नगरपाǓलका, मा साव[जǓनक Ǿपमा सूचना गरȣ इÍछुक िश¢कको Ǔनवेदन 

आƾान गनȶ,  

ख) Ǔनवेदन Ǒदने िश¢कले आÝनो ĤǓतबƨता पğ, अÚययनपǓछको आÝनो िश¢ण Ǔसकाइको योजना र 

åयवèथापन सǓमǓतको Ǔसफाǐरस पेस गनु[ पनȶछ । ×यसरȣ पेस भएका Ĥèतावका आधारमा मनोनयनका लाǓग 

नाम छनौट गरȣ सूचना Ĥकाशन गनȶ,  

ग) खÖड ख) बमोिजम मनोनयनका लाǓग छनौट भएका िश¢कको नामावलȣ उपर उजरुȣ गनȶ अवसर Ĥदान 

गǐरने छ । उजरुȣकता[को उजरुȣका आधारमा अिÛतम नामावलȣ Ĥकाशन गरȣ अÚययनका लाǓग अिÛतम नाम 

छनौट गनȶ,  
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घ) अिÛतम नाम छनौटमा परेका िश¢कलाई कबǓुलयत गराई अÚययनको अवǓधका लाǓग अÚययन Ǔबदा èवीकृत 

गǐरनेछ । यसरȣ अÚययन Ǔबदा èवीकृत भएका िश¢कले Ĥ×येक सेमेƴर वा वाǒष[क परȣ¢ाको नǓतजा 

सǒहतको ĤǓतवेदन शाखामा पेस गनु[ पनȶ,  

ङ) अÚययन Ǔबदा पाएका िश¢कले आफूले कबǓुलयत गरे अनसुारको ĤǓतवेदन शाखामा बझुाउन ु पनȶछ । 

अÚययनमा सÛतोषजनक ĤगǓत नगनȶ िश¢कको Ǔबदा èवीकृत भएको अवǓध समाƯ नहुँदै रƧ गन[ सǒकनेछ । 

च) Ǔबदा रƧ भएमा ×यèता िश¢कबाट अÚययन अवǓधभर पाएको तलब असलु गǐरने छ । 

१४) बेतलवी Ǔबदा देहायका अवèथामा Ǒदइनेछः –  

क) कुनै िश¢क वा कम[चारȣको पǓत वा पƤी ǒवदेश िèथत नेपालȣ राजदूतावास वा Ǔनयोगमा खǒटई गएको 

Ĥमाण सǒहत ×यèतो िश¢कले बेतलवी Ǔबदा माग गरेमा एकै पटक वा पटक पटक गरȣ नोकरȣ अवǓधभर 

पाँच वष[सàम,  

ख) कुनै िश¢क मटुु, मगृौला, ÈयाÛसर जèता कडा रोगका कारण लामो उपचारमा बèन ुपनȶ भए वा मलुकुǓभğ 

वा बाǒहर गई उपचार गराउन ुपनȷ भǓन मǓेडकल बोड[बाट Ǔसफाǐरस भएमा काय[पाǓलकाले एक पटकमा एक 

वष[ र नोकरȣ अवǓधभरमा बढȣमा तीन वष[सàम Ǒदन सÈनेछ ।    

१५) बेतलवी Ǔबदाको अवǓध Ǔनजको सेवा अवǓधमा गणना गǐरने छैन ।  

१६) भैपरȣ आउने Ǔबदा, पव[ Ǔबदा, Ǔबरामी Ǔबदा, ǒकǐरया Ǔबदा, ĤसǓुत Ǔबदा, ĤसूǓत èयाहार ǒवदा बèने िश¢क तथा 

कम[चारȣले पूरा तलब पाउनेछ ।  

१७) असाधारण र बेतलबी Ǔबदामा बसेको िश¢क वा कम[चारȣले तलब पाउने छैन ।  

१८) यस दफा बमोिजमको असाधारण Ǔबदा, अÚययन Ǔबदा र बेतलबी Ǔबदा बाहेकका अÛय ǓबदाहǾ अèथायी/करार 

िश¢क, राहत तथा अÛय िश¢कले समेत पाउनेछन ्।    

७७. Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣः १) ĤधानाÚयापकको Ǔबदा åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ले र िश¢क वा कम[चारȣको 

Ǔबदा ĤधानाÚयापकले èवीकृत गनȶछ ।     

तर, एक पटकमा तीन Ǒदनमा नबढाई पव[ वा भैपरȣ आउने Ǔबदा ĤधानाÚयापक आफैले र िश¢कले ĤधानाÚयापकको 

èवीकृǓतमा Ǔलन सÈनेछ । सो भÛदा बढȣ पव[ वा भैपरȣ आउने Ǔबदा Ǔलन ुपरेमा िश¢कले ĤधानाÚयापक 

माफ[ त र ĤधानाÚयापकको भए आफैले åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢लाई जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ ।  

२) उपदफा १) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन िश¢क वा कम[चारȣको असाधारण Ǔबदा, बेतलबी Ǔबदा र 

अÚययन Ǔबदा åयवèथापन सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा सǎीय िश¢ा ऐन अनसुार èवीकृत हनेुछ ।     

७८. Ǔबदा नǓलएको Ǒदन सेवा अवǓधमा गणना नहनेुः िश¢क वा कम[चारȣले Ǔबदा नǓलई ǒवƭालयमा अनपुिèथत 

भएको Ǒदन Ǔनजको सेवा अवǓधमा गणना हनेु छैन ।  
 

७९. Ǔबदा सहǓुलयत माğ हनेुः Ǔबदा अǓधकारको कुरा नभएर सहǓुलयत माğ हनेुछ ।  

८०. काज तथा दैǓनक ħमण भƣाः १) ǒवƭालय वा अÚयापन सàबÛधी कामको लाǓग नगरपाǓलका वा नगर 

काय[पाǓलकाको आदेशानसुार कुनै सभा, सàमेलन वा सेǓमनारमा खǒटने िश¢क वा कम[चारȣले सोहȣ आदेशमा 

तोकेको अवǓधसàमको लाǓग काज पाउने छ ।  

२) ǒवƭालयको कामको लाǓग िश¢क वा कम[चारȣले ĤधानाÚयापकको र ĤधानाÚयापकले åयवèथापन सǓमǓतको 

अÚय¢को Ǔलिखत अनमुǓत Ǔलई बढȣमा एक हƯासàम काजमा जान सÈनेछ ।  
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३) कुनै िश¢कलाई ǒवƭालयको पठनपाठनलाई सहजीकरण गन[ वा अÛय åयवèथापनका लाǓग काजमा सǽवा गनु[ 

परेमा पदाǓधकार रहेको ǒवƭालयबाटै जेƵता कायम हनेु गरȣ काजमा सǽवा गन[ सǒकनेछ । 

८१. यस पǐरÍछेदको åयवèथा लाग ु नहनेुः यस पǐरÍछेदमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन संèथागत 

ǒवƭालयको िश¢क र आÝनै İोतबाट Þयहोनȶ गरȣ सामदुाǒयक ǒवƭालयमा ǓनयƠु िश¢कको सàबÛधमा यस 

पǐरÍछेदको åयवèथा लाग ुहनेु छैन । ×यèता िश¢कले ǒवƭालयƮारा तोके बमोिजम Ǔबदाको सǒुवधा पाउने छन ्

। 

 
 
 

पǐरÍछेद-१२ 

साव[जǓनक ǒवƭालयका िश¢कको ǒवभागीय कारबाहȣ र सजाय 

८२. चेतावनी Ǒदन सǒकनेः िश¢कले देहायको कुनै काम गरेमा सपुǐरवे¢क वा सàबिÛधत èथानीय तहको Ĥमखु 

Ĥशासकȧय अǓधकृतले कारण खोलȣ चेतावनी Ǒदन सÈनेछ र सोको अǓभलेख सàबिÛधत िश¢कको åयिƠगत ǒववरण 

रहेका फाइलमा राखेछः- 

(क) समय पालना नगरेमा, 

(ख) मÛğालय, Ĥदेश सरकार, मÛğालय अÛतग[तका Ǔनकाय र èथानीय तहले Ǒदएको आदेश पालना नगरेमा, 

(ग) पदȣय मया[दा अनकूुल काय[ नगरेमा, 

(घ) परȣ¢ा र पठनपाठन सàबÛधी काममा लापरवाहȣ वा ǒढलासèुती गरेमा, 

(ङ) ǒवƭाथȸलाई बालमैğी, िशƴ, मया[Ǒदत र सहयोगी åयवहार नगरेमा वा अनावæयक हैरानी Ǒदएमा, 

(च) आÝनो कम[ जवाफदेहȣपूव[क नगरेमा । 

८३. सजायः उिचत र पया[Ư कारण भएमा िश¢कलाई ǒवभागीय सजाय Ǒदने अǓधकारȣले देहाय बमोिजमको 

ǒवभागीय सजाय गन[ सÈनेछः- 

(क) सामाÛय सजायः 

(१) नǓसहत Ǒदने, 

(२) बढȣमा पाँच तलब वǒृƨ रोʞा गनȶ वा बढȣमा पाँच वष[सàम बढुवा रोʞा गनȶ। 

(ख) ǒवशेष सजायः 

(१) भǒवçयमा िश¢क सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय नठहǐरने गरȣ सेवाबाट हटाउने, 

(२) भǒवçयमा िश¢क सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरने गरȣ सेवाबाट बखा[èत गनȶ। 

८४. नǓसहत Ǒदनेः देहायको कुनै अवèथा भएमा िश¢कलाई नǓसहत Ǒदन सǒकनेछः- 

(क) Ǔनजको अÚयापन सàबÛधी काम सÛतोषजनक नभएमा, 

(ख) पूव[èवीकृǓत नǓलई पटक पटक ǒवƭालयमा अनपुिèथत रहेमा, 

(ग) ĤचǓलत कानून बमोिजम पेæकȧ फʪौट नगरेमा, 

(घ) सामािजक परȣ¢णको ĤǓतवेदनबाट ǒवƭाथȸको Ǔसकाइ सàबÛधी काममा िजàमेवार नदेिखएमा, 

(ङ) दफा ८४ बमोिजम चेतावनी पाएको िश¢कले पनुः सोहȣ दफा बमोिजमको चेतावनी पाएमा । 

८५. बढȣमा पाचँ तलबवǒृƨ रोʞा गनȶ वा बढȣमा पाचँ वष[सàम बढुवा रोʞा गनȶः (१) देहायको कुनै अवèथामा 

िश¢कलाई बढȣमा पाँच तलबवृǒƨ रोʞा गनȶ वा बढȣमा पाँच वष[सàम बढुवा रोʞा गनȶ गरȣ सजाय गन[ सǒकनेछः- 

(क) अÚयापन गनȶ काय[ िजàमेवारȣपूव[क पूरा नगरेमा, 
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(ख) अनशुासनहȣन काम गरेमा, 

(ग) ǒवƭाथȸको पीर मका[ र गनुासो पटक पटक बेवाèता गरेको सàबÛधमा ĤधानाÚयापक वा ǒवƭालय åयवèथापन 

सǓमǓत वा èथानीय तहले Ǒदएको Ǔनदȶशन पालना नगरेमा. 

(घ) यो ऐनमा उिãलिखत आचरण पालना नगरेमा वा उãलǎन गरेमा, 

(ङ) अÚययन अÚयापनमा जानाजान लापरवाहȣ तथा ǒढलासèुती गरȣ ǒवƭाथȸको 

Ǔसकाइमा हाǓन पĆुयाएमा, (च) बढुवाको दरखाèत फाराम भदा[ झʣुा ǒववरण पेस गरेको Ĥमािणत भएमा, 

(छ) ǒवƭाथȸलाई शारȣǐरक वा मानǓसक ǽपमा दåुय[वहार गरेमा, 

(ज) Ǔबदा èवीकृत नगराई लगातार पÛĢ ǑदनभÛदा बढȣ समय ǒवƭालयमा अनपुिèथत रहेमा, 

(झ) दफा ८४ बमोिजम नǓसहत पाएको िश¢कले सोहȣ पदमा रहँदा पनुः सोहȣ दफा बमोिजम नǓसहत पाएमा। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम कुनै िश¢कको तलबवǒृƨ वा वढुवा रोʞा भएकोमा कुन ǓमǓतदेिख फुकुवा हनेु हो सो 

कुरा सàबिÛधत अǓधकारȣले Ǔलिखत ǽपमा जनाई अǓभलेख राख ुपनȶछ ।  

८६. सेवाबाट हटाउने वा बखा[èत गनȶः (१) देहायको कुनै अवèथामा िश¢कलाई भǒवçयमा ǒवƭालय िश¢क 

सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय नठहǐरने गरȣ सेवाबाट हटाउन सǒकनेछः- 

(क) अÚयापन िजàमेवारȣ परा गन[ नसकेमा. 

(ख) परȣ¢ामा Ĥưपğको गोपनीयता भǍ गनȶ, परȣ¢ा सʶालनमा अमया[Ǒदत काम गनȶ वा गराउने, 

उƣरपिुèतका परȣ¢णमा लापरवाहȣ गनȶ तथा नǓतजा Ĥकाशनमा अमया[Ǒदत काय[ गरेमा, 

(ग) राजनीǓतक दल वा दलसँग आवƨ सǍठनको सदèयता Ǔलएमा, राजनीǓतक ǒĐयाकलापमा संलÊन 

भएमा वा अÛय कुनै पǓन राजनीǓतक गǓतǒवǓधमा भाग Ǔलएमा, 

(घ) ǒवƭालयमा मादक पदाथ[ सेवन गरȣ आएको कुरा Ĥमािणत भएमा, 

(ङ) Ǔबदा èवीकृत नगराई लगातार नÞबे Ǒदनसàम काय[रत ǒवƭालयमा अनपुिèथत रहेमा, 

(च) Ǔबदा èवीकृत गराएकोमा बाहेक वैदेिशक अÚययन, तालȣम वा अÚययन ħमणमा गएकोमा ×यèतो 

अÚययन, तालȣम वा अÚययन ħमण पूरा गरेको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ सàबिÛधत ǒवƭालयमा हािजर 

नभएमा, 

(छ) असाधारण वा अÚययन Ǔबदा भƠुान भएको पÛĢ ǑदनǓभğ ǒवƭालयमा हािजर हनु नआएमा, 

(ज) तोǒकएको अǓधकारȣको èवीकृǓत नǓलइ ǒवƭालय समयमा अÛयğ अÚयापन वा काम गरेमा वा अÛय 

कुनै åयावसाǒयक ǒĐयाकलाप गरेमा, 

(झ) बहǒुववाह गरेमा, 

(ञ) दफा ८५ बमोिजमको सजाय पाएको िश¢कले पनुः सोहȣ दफा बमोिजमको कुनै काम गरेमा, 

(ट) यस ऐनमा उिãलिखत कसूर सàबÛधी अǓभयोग बाहेक अÛय कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट 

एक वष[ वा सोभÛदा बढȣ कैदको सजाय भएमा। 

(२) देहायको कुनै अवèथामा िश¢कलाई भǒवçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरने गरȣ सेवाबाट 

बखा[èत गǐरनेछः- 

(क) ħƴाचार, जाससुी, जालसाजी, ǒकतȶ, ठगी, लागू औषध कारोबार, सàपिƣ शƨुीकरण, राहदानी दǽुपयोग, 

परुातािǂवक वèत ु बेचǓबखन, मानव बेचǓबखन, अपहरण, शरȣर बÛधक, जबरजèती करणी, चोरȣ, आगजनी 

तथा नैǓतक पतन देिखने अÛय फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसूरदार ठहǐरएमा, 

(ख) ǒवदेशी मलुकुको èथायी आवासीय अनमुǓत Ǔलएको वा सोको लाǓग आवेदन Ǒदएको Ĥमािणत भएमा, 
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(ग) िश¢क सेवामा ǓनयƠु हनेु वा बहाल रहने उƧेæयले नागǐरकता, उमेर वा योÊयता ढाँटेको Ĥमािणत 

भएमा । 

८७. ǒवभागीय सजाय गनȶ अǓधकारȣ र सजाय Ǒदने ĤǒĐयाः (१) िश¢कलाई ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदने अǓधकार 

देहाय बमोिजमका अǓधकारȣलाई हनेुछः- 

(क) दफा ८४ बमोिजमको नǓसहत सàबÛधी सजाय गदा[ िश¢कको हकमा ĤधानाÚयापक र 

ĤधानाÚयापकको हकमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत, 

(ख) दफा ८५ बमोिजम बढȣमा पाँच तलबवृǒƨ रोʞा गनȶ वा पाँच वष[सàम बढुवा रोʞा गनȶ सàबिÛधत 

èथानीय तहको Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत, 

(ग) दफा ८६ बमोिजम िश¢कलाई सेवाबाट हटाउन वा बखा[èत गन[ ǓनयƠु गनȶ अǓधकारȣ सÈनेछ। 

(२) उपदफा (१) को खÖड (ख) र (ग) बमोिजम सजाय Ǒदने अǓधकारȣले िश¢कलाई सजाय Ǒदन ुअिघ 

कारबाहȣ गन[ लाǓगएको कारण उãलेख गरȣ कàतीमा सात Ǒदनको àयाद Ǒदई Ǔनजलाई सफाइ पेस गनȶ 

मौका Ǒदन ुपनȶछ । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम सफाइको मौका Ǒदँदा ǓनजमाǓथ लगाइएको आरोप èपƴ ǽपले ǒकǒटएको र 

Ĥ×येक आरोप कुन कुन तØय र कारणमा आधाǐरत छ सो समेत खलुाउन ुपनȶछ । 

(४) उपदफा (२) बमोिजम सफाइको मौका Ǒदइएकोमा सàबिÛधत िश¢कले सो àयादǓभğ 

उपदफा (३) बमोिजमको आरोपको तØय र Ĥमाणको आधारमा आÝनो सफाइ पेस गनु[ पनȶछ । 

(५) सàबिÛधत िश¢कले उपदफा (४) बमोिजम Ǒदएको सफाइ सÛतोषजनक नभएमा वा àयादǓभğ सफाइ 

ĤाƯ नभई ×यèतो िश¢कलाई सजाय गनु[पनȶ देिखएमा ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदने अǓधकारȣले ×यèतो 

िश¢कलाई Ǒदन लाǓगएको सजाय Ĥèताव गरȣ आयोगको परामश[ Ǔलन ुपनȶछ । 

(६) यस ऐन बमोिजम ǒवशेष सजाय गनु[ पनȶ भएमा उपदफा (५) बमोिजम आयोगको परामश[ 

Ǔलन ुअिघ उपदफा (२) बमोिजम सफाइ पेस गन[ Ǒदइएको àयादǓभğ सàबिÛधत िश¢कले सफाइ पेस 

नगरेमा वा पेस हनु आएको सफाइ सÛतोषजनक नभएमा ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदने अǓधकारȣले 

×यèतो िश¢कलाई Ǒदन लाǓगएको Ĥèताǒवत सजाय समेत खलुाई सो सàबÛधमा कàतीमा पÛĢ Ǒदनको 

àयाद Ǒदई èपƴीकरण माÊन ुपनȶछ । 

(७) उपदफा (५) बमोिजम आयोगको परामश[ ĤाƯ भएपǓछ ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदने अǓधकारȣले 

उपलÞध Ĥमाणको मूãयाǋन गरȣ सात ǑदनǓभğ ǒवभागीय सजायको सàबÛधमा Ǔनण[य गनु[ पनȶछ र सो को 

जानकारȣ यथाशीē सàबिÛधत िश¢क, िश¢ा ǒवभाग, आयोग र राǒƶय ǒकताबखाना (िश¢क) समेतलाई 

Ǒदन ुपनȶछ । 

८८. गयलकʣी गनु[ पनȶः (१) Ǔबदा èवीकृत नगराई आÝनो ǒवƭालयमा अनपुिèथत हनेु िश¢कको हकमा 

ĤधानाÚयापकले र ĤधानाÚयापकको हकमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले दफा ८५ र ८६ को अधीनमा रहȣ 

गयल र तलबकʣी गनु[ पनȶछ र यसरȣ गयल भएको अवǓध सेवा अवǓधमा गणना गǐरने छैन। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको गयल र तलबकʣीको ǒववरण èथानीय तह, िश¢ा ǒवभाग र राǒƶय 

ǒकताबखाना (िश¢क) समेतमा पठाउन ुपनȶछ । 

८९. Ǔनलàबन गनȶः (१) कुनै िश¢कको सàबÛधमा कुनै अǓभयोगको जाँचबझु गनु[ परेमा जाँचवझु समाƯ 

नहÛुजेलसàम उƠ िश¢कलाई सजायको आदेश Ǒदने अǓधकारȣले Ǔनलàबन गन[ सÈनेछ । 
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तर Ǔनलàबन नगरȣ ǒवƭालयमा उपिèथत हनु Ǒदँदा झʣुा Ĥमाण सǋलन गन[ सÈने वा आÝनो ǒवǽƨको 

Ĥमाण गायब गन[ सÈने वा Ǔनलàबन नगरȣ ǒवƭालयमा काम गन[ Ǒदँदा ǒवƭालय वा ǒवƭाथȸलाई हाǓन 

नोÈसानी हनु सÈने सàभावना नभई साधारणतया Ǔनलàबन गǐरने छैन। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम कुनै िश¢कलाई Ǔनलàबन गदा[ साधारणतया साठȤ ǑदनभÛदा बढȣ गǐरने छैन 

र सो अवǓधǓभğै Ǔनजउपरको कारबाहȣ ǒकनारा लगाउन ुपनȶछ। 

तर कुनै असाधारण अवèथा परȣ उƠ अवǓधǓभğ कारबाहȣ ǒकनारा लगाउन नसǒकने भई Ǔनलàबनको 

अवǓध बढाउन ुपरेमा तीस Ǒदनसàम Ǔनलàबनको अवǓध बढाउन सǒकनेछ । 

(३) कुनै फौजदारȣ कसूरमा Ûयाǒयक ǒहरासतमा रहेको िश¢क ×यसरȣ ǒहरासतमा रहेको अवǓधभर èवतः 

Ǔनलàबन भएको साǓलनेछ । 

(४) कुनै िश¢कको ǒवǽƨ ħƴाचार, जाससुी, जालसाजी, ǒकतȶ, ठगी, लागू औषध कारोबार, सàपिƣ 

शƨुीकरण, राहदानी दǽुपयोग, परुातािǂवक वèत ु बेचǓबखन, मानव बेचǓबखन, अपहरण, शरȣर बÛधक, 

जबरजèती करणी, चोरȣ, आगजनी तथा नैǓतक पतन देिखने अÛय फौजदारȣ कसूरमा मƧुा दायर भएमा 

×यèतो िश¢क èवतः Ǔनलàबन भएको माǓननेछ । 

९०. Ǔनलàबनको समाǓƯः (१) कुनै िश¢क आÝनो पदमा पनुः èथाǒपत भएमा, दफा ८९ को उपदफा (२) 

बमोिजमको अवǓध पूरा भएमा, Ǔनलàबन फुकुवा भएमा, ǒवƭालय िश¢क सेवाबाट हटाइएमा वा बखा[èत 

गǐरएमा वा Ǔनजलाई लागेको अǓभयोगबाट सफाइ पाएमा Ǔनजको Ǔनलàबन समाƯ हनेुछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ǒवƭालय िश¢कलाई सेवाबाट हटाइएकोमा वा बखा[èत गǐरएकोमा बाहेक 

Ǔनलàबन समाƯ भएपǓछ ×यèतो िश¢कको पनुः बहालȣ हनुेछ। 

९१. पनुः बहालȣ हनु सÈनेः ǒवभागीय सजाय भई हटाइएको वा बखा[èत भएको िश¢क अदालतको आदेश वा 

फैसला बमोिजम माğ नोकरȣमा पनुः बहालȣ हनु सÈनेछ। 

९२. नोकरȣ नथाǓमनःे कुनै िश¢कले दफा ८३ को खÖड (ख) बमोिजम ǒवशेष सजाय पाएकोमा दफा ९१ बमोिजम 

अदालतको आदेशबाट सेवामा पनुः बहालȣ हनेु भएमा सो Ǔनण[यको जानकारȣ पाएको ǓमǓतले तीस ǑदनǓभğ 

सàबिÛधत ǒवƭालयमा उपिèथत हनु नआएमा Ǔनजको नोकरȣ थाǓमने छैन। 

पǐरÍछेद– १३ 

ǒवƭालयको िचÛह, नामाकरण तथा अÛय åयवèथा 

९३. ǒवƭालयको िचÛहः ǒवƭालयको िचÛह षÒकोणको हनेुछ । ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले Ǔनण[य गरȣ सो 

षÒकोणको बीचमा आÝनो ǒवƭालयको छुʣै िचÛह राơ सÈनेछ । 

९४. ǒवƭालयको नामाकरणः १) समाज तथा राƶकै लाǓग उãलेखनीय योगदान गनȶ वा ऐǓतहाǓसक åयिƠ, देवी 

देवता, तीथ[èथल वा ĤाकृǓतक सàपदा आǑदको नामबाट नेपालȣपन झãकने गरȣ ǒवƭालयको नामाकरण 

गनु[पनȶछ . 

तर यो दफा Ĥारàभ हनु ुभÛदा अगावै यस दफा  ǒववरȣत नामाकरण भै सकेका ǒवƭालयको हकमा यो ऐन जारȣ भए 

पǓछको एक वष[ Ǔभğ पनुःनामाकरण गरȣ नगरपाǓलकाबाट èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶछ । 

२) कुनै संèथागत ǒवƭालयले आÝनो नाममा पिÞलक शÞद जोÔन चाहेमा कàतीमा एक Ǔतहाइ ǒवƭाथȸ पूण[ 

छाğविृƣमा अÚययनरत रहेको हनुपुनȶछ । कुनै संèथागत ǒवƭालयले आÝनो नाममा “नेसनल“ शÞद जोÔन 

चाहेमा नेपालको कàतीमा १० िजãलाका  ǒवƭाथȸ अÚययनरत रहेको हनुपुनȶछ र  कुनै संèथागत ǒवƭालयले 
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आÝनो नाममा “इÛटरनेशनल“ शÞद जोÔन चाहेमा कàतीमा एक Ǔतहाइ सÌÉयामा ǒवदेशी ǒवƭाथȸ हनुपुनȶछ । 

ǒवƭालयको नामको अÛतमा   “ǒवƭालय” , “èकूल” वा  “पाठशाला” शÞद जोǓडएको हनुपुनȶछ । 

तर यो उपदफा लाग ुहनु ुअगावै यस दफा  ǒवपरȣतका शÞदहǾ जोǓडई नामाकरण भएको ǒवƭालयको हकमा यो 

दफा आकǒष[त हनेु छैन । 

३) ĤाǒवǓधक िश¢ा सʶालन गन[ अनमुǓत पाएको सामदुाǒयक ǒवƭालयले आÝनो ǒवƭालयको नामको पछाǓड 

कोƵकमा ĤाǒवǓधक िश¢ा सʶालन गन[ अनमुǓत ĤाƯ ǒवƭालय भनी थप गन[ सÈनेछ । 

४) उपदफा १ मा जे सकैु उãलेख गरेता पǓन देहाय बमोिजमको रकम वा घर जÊगा वा दानदातåय वा चÛदा 

èवǾप ǒवƭालयलाई Ĥदान गरȣ åयिƠ तथा संèथाको नाममा ǒवƭालयको नामाकरण गन[ सǒकने छ ।  

क. आधारभूत तह १-५ तह भए ǽ ३० लाख, आधारभूत तह १-८ भए ५० लाख, माÚयǓमक तह १-१० 

भए ७० लाख र १-१२ सàम सʶाǓलत ǒवƭालय भए १ करोड बराबरको घर जÊगा वा चÛदा वा 

दानदातåय  

     ख. दईु वा दईु भÛदा बढȣ åयिƠको नाममा ǒवƭालयको नामाकरण गनु[ परेमा  माǓथ उãलेिखत रकममा थप 

ǽ Đमसः दश, ĤÛध, र माÚयǓमक ǒवƭालयका लाǓग ǽ बीस लाखका दरले ĤǓतåयिƠ थप गनु[ पनȶछ 

।  
 

५) पǒहãयै नामाकरण भईसकेको ǒवƭालयको नामसँग जोडेर ǒवƭालयको नामाकरण गन[ चाहने åयिƠले उपदफा 

४) बमोिजमको रकम वा सो बराबरको घर वा जÊगा ǒवƭालयलाई सहयोग गरȣ पǒहलेको नाम पछाǓड 

आफूले Ĥèताव गरेको नाम जोÔन सÈनेछ । 

६) एउटै पǐरवार वा छुʣाछुʣै पǐरवारका एकभÛदा बढȣ åयिƠले उपदफा ४) बमोिजमको रकम वा घर वा जÊगा 

ǒवƭालयलाई Ĥदान गरेमा ×यèता åयिƠहǾको Ǔनण[यबाट बढȣमा दईु जनासàमको नामबाट ǒवƭालयको 

नामाकरण गन[ र अÛय åयिƠको नाम ǒवƭालयमा देिखने गरȣ राơ सǒकनेछ ।  

७) कुनै åयिƠले क¢ा कोठा थप गन[, पèुतकालय भवन वा छाğावास Ǔनमा[ण गन[ रकम सहयोग गरेमा ×यèतो 

कोठा वा भवनमा सो रकम Ĥदान गनȶ åयिƠको नामबाट नामाकरण गन[ सǒकनेछ ।  

८) यस दफा बमोिजम ǒवƭालयको नामाकरण काय[पाǓलकाबाट èवीकृत गराउन ुपनȶछ ।  
 

९५. राǒƶय गान गाउन ुपनȶः ǒवƭालय खलेुको Ĥ×येक Ǒदनको Ĥारàभ र ǒवǓभǏ समारोहमा राǒƶय गान गाउन ुपनȶछ 

।  

९६. झÖडोƣोलन गनु[ पनȶः ǒवƭालयमा मनाइने Ĥ×येक समारोहको Ĥारàभमा राǒƶय झÖडोƣोलन गनु[ पनȶछ ।  

९७. ǒवƭाथȸको पोसाकः ǒवƭालयले ǒवƭाथȸको लाǓग एकै ǒकǓसमको, कम खिच[लो, साधारण, राǒƶयता झãकाउने र 

हावापानी सहुाउँदो पोसाक तोÈन सÈनेछ । ǒवƭालयले पोसाक खǐरद गनȶ èथान वा पसल तोÈन पाउने छैन 

। 

पǐरÍछेद– १४ 

ǒवƭालयको सàपिƣ संर¢ण सàबÛधी åयवèथा 

९८. ǒवƭालयको सàपिƣको सरु¢ाः १) ǒवƭालयको नाममा रहेको सàपिƣको सरु¢ा गनȶ Ĥमखु दाǒय×व åयवèथापन 

सǓमǓत र ĤधानाÚयापकको हनेुछ ।  

२) सामदुाǒयक ǒवƭालयको नाममा रहेको उपदफा १ बमोिजमको सàपिƣको ǒववरण शाखामा पठाउन ुपनȶछ र सो 

को लगत संकलन तथा अƭावǓधक गनȶ िजàमेवारȣ शाखाको रहनेछ । 



42 
 

३) सामदुाǒयक ǒवƭालयको नाममा रहेको सàपिƣको अƭावǓधक ǒववरण शाखाले वाǒष[क Ǿपमा साव[जǓनक गनȶछ 

। 

९९. ǒवƭालय सàपिƣ संर¢ण सàवÛधमा िश¢ा सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 

क) ǒवƭालयको नाममा ĤाƯ भई दता[ हनु बाँकȧ रहेको जÊगा दता[ गनȶ åयवèथा Ǔमलाउने 

ख) ǒवƭालयको नाममा रहेको सàपिƣलाई अǓधकतम फाइदा हनेु काममा Ĥयोग गन[ åयवèथापन सǓमǓतलाई 

Ǔनदȶशन Ǒदने,  

ग) ǒवƭालयको नाममा रहेको जÊगाको आàदानी असलु उपर गनȶ åयवèथा Ǔमलाउने,  

घ) ǒवƭालयको सàपिƣ कसैबाट हानी– नोÈसानी हनु गएमा सो भराउने åयवèथा गनȶ,  

ङ) ǒवƭालयको ǒवकास गनȶ काममा बाहेक ǒवƭालयको नाममा दता[ भएका जÊगा वा अÛय सàपिƣ बेचǓबखन 

वा èवाǓम×व हèताÛतरण गन[ नǑदने,   

च) ǒवƭालयको जÊगा संर¢ण गन[ åयवèथापन सǓमǓत तथा ĤधानाÚयापकलाई सहयोग गनȶ ।  

१००. ǒवƭालयको नामको जÊगा ǓबĐȧ गन[ वा Ǔधतो राơ नहनेुः १) ǒवƭालयको नामको जÊगा ǓबĐȧ वा Ǔधतो राơ 

पाइने छैन ।  

१०१. ǒवƭालयको नामको जÊगा सʣापʣा गन[ नहनेुः १) ǒवƭालयको नाममा रहेको जÊगा सʣापʣा गन[ पाइने छैन 

।  

१०२. ǒवƭालयको नाममा सàपिƣ राơ ुपनȶः १) सामदुाǒयक ǒवƭालय र शैि¢क गठुȤको Ǿपमा सʶाǓलत ǒवƭालयले 

ǒवƭालयको अचल सàपिƣ ǒवƭालयको नाममा रिजèĚेसन पाǐरत गनु[ पनȶछ । 

२) कàपनीको Ǿपमा सʶाǓलत संèथागत ǒवƭालयले ǒवƭालयको अचल सàपिƣ कàपनीको èवाǓम×वमा राơ ुपनȶछ 

।  

१०३. Ǔनजी शैि¢क गठुȤ अÛतग[त गǐरएको लगानी हèताÛतरण गनȶ सàबÛधी åयवèथा◌ः Ǔनजी शैि¢क गठुȤ वा 

×यèता गठुȤका सʶालकले आÝनो लगानीको पूरै वा आंिशक ǒहèसा ǒवƭालय सʶालनमा बाधा नपनȶ गरȣ 

आÝनो उƣराǓधकारȣको Ǿपमा ǓनयƠु गरेको गǑुठयारलाई ĤचǓलत कानून बमोिजम हèताÛतरण गन[ सÈनेछ 

।   

१०४. Ǔमनाहा Ǒदन सÈनेः ĤाकृǓतक ǒवपɮ वा काब ुबाǒहरको पǐरिèथǓतले गदा[ सामदुाǒयक ǒवƭालयको सàपिƣ हानी 

नोÈसानी हनु गएको Ĥमािणत हनु आएमा बीस हजार ǽपैयाँसàमको भए ĤधानाÚयापकको Ǔसफाǐरसमा 

åयवèथापन सǓमǓतले, पचास हजार ǽपैयाँसàमको भए åयवèथापन सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा Ĥमखु Ĥशासकȧय 

अǓधकृतले, एक लाख ǽपैयाँसàमको भए नगर Ĥमखुले Ǔमनाहा Ǒदन सÈनेछ । सोभÛदा बढȣ रकम Ǔमनाहा 

Ǒदन ुपरेमा नगर र काय[पाǓलकाको Ǔसफाǐरसमा नगरसभा तथा सभाले Ǔमनाहा Ǒदन सÈनेछ ।  
 

पǐरÍछेद १५ 

ǒवƭालयलाई Ǒदइने अनदुान, शãुक Ǔनधा[रण तथा अÛय åयवèथा 

१०५. ǒवƭालयलाई अनदुान Ǒदनेः१) सामदुाǒयक ǒवƭालयलाई नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकार वा नगरपाǓलकाबाट 

ǒवƭालयको लागी ĤाƯ रकम नगर  काय[पाǓलकाले वाǒष[क काय[Đममा èवीकृत गराई ǒवƭालय संिचत कोषमा 

पठाउने åयवèथा Ǔमलाउने छ । 

२) ǒवƭालयको आÛतǐरक आय समेतलाई अÚययन गरȣ ǒवƭालयलाई देहायका आधारमा अनदुान बाँडफाँट गǐरने छ 

. 
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क) ǒवƭालयको ǒवƭाथȸ सÌÉया, 

ख) ǒवƭालयको िश¢क सÌÉया, 

ग) ǒवƭालयको परȣ¢ाको पǐरणाम,  

घ) ǒवƭालयको आǓथ[क अवèथा ।  

ङ) ǒवƭालयले परुा गनु[ पनȶ Ûयूनतम पूवा[धारहǾ  

३) अनमुǓत ĤाƯ सामदुाǒयक ǒवƭालयले दरबÛदȣ ĤाƯ नगनȶ सत[मा र èवीकृत ĤाƯ सामदुाǒयक ǒवƭालयले आफूलाई 

ĤाƯ सबै िश¢क दरबÛदȣ शाखामा ǒफता[ गरȣ िश¢क लगायत ǒवƭालय åयवèथापनका सàपूण[ प¢हǾ आफैले 

गनȶ गरȣ ǒवƭालयलाई ĤाƯ हनेु अनदुान एकमƴु Ǔलन चाहेमा तोǒकएको सत[ Ǔभğ ǒवƭालय सʶालन गनȶ गरȣ 

एकमƴु अनदुान पाउन सǒकने åयवèथा गन[ सǒकनेछ । 

५) ǒवƭालयको पूवा[धार ǒवकास गनȶ Ĥयोजनका लाǓग नगर काय[पाǓलकाले सत[ तोकȧ साव[जǓनक शैि¢क गठुȤ 

अÛतग[त सʶाǓलत ǒवƭालयलाई समेत अनदुान Ǒदन सÈनेछ । 

१०६. सàबिÛधत काममा खच[ गनु[ पनȶः ǒवƭालयलाई ĤाƯ रकम जनु कामको लाǓग खच[ गन[ Ǔनकासा भएको हो 

सोहȣ काममा माğ खच[ गनु[ पनȶछ । खच[ हनु नसकेको रकमको बारेमा शाखालाई जानकारȣ गराउन ुपनȶछ 

। 

१०७. èथानीय İोतबाट रकमको åयवèथा गनु[ पनȶः १) ǒवƭालयले ǒवƭालयको भवन, फǓन[चर र अÛय काय[को 

लाǓग èथानीय İोतबाट समेत रकमको åयवèथा गन[ सǒकनछे । 

२) उपदफा १) बमोिजम èथानीय İोतबाट भवन Ǔनमा[णको लाǓग रकम नपÊुने भएमा नगर काय[पाǓलकाले जन 

सहयोगलाई Ĥो×साहन गनȶ गरȣ सामदुाǒयक ǒवƭालयलाई आवæयक रकम अनदुान Ǒदन सÈनेछ ।  

३) संèथागत ǒवƭालयले उपदफा १) बमोिजमको काय[को लाǓग ǒवƭाथȸबाट सहयोगको नाममा शãुक उठाउन 

पाउने छैन । 

 

पǐरÍछेद– १६ 

ǒवƭालयको बजेट, आय åययको लेखा तथा अÛय åयवèथा 

१०८. ǒवƭालय सʶालन संिचत कोषको सʶालनः १) Ĥ×येक ǒवƭालयमा ǒवƭालयको सàपूण[ आàदानीहǾ जàमा गनȶ 

गरȣ एक ǒवƭालय सʶालन कोष रहनेछ । 

२) ǒवƭालयले सʶालन कोषमा जàमा भएको रकम åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[य बमोिजम खच[ गनु[ पनȶछ ।  

३) ǒवƭालय सʶालन कोषको सʶालन एक माğ िश¢क दरबÛदȣ भएको अवèथामा åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ 

वा सोहȣ सǓमǓतले तोकेको åयवèथापन सǓमǓतको सदèय र ĤधानाÚयापकको संयƠु दèतखतबाट हनुेछ ।  

४) उपदफा ३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन माÚयǓमक ǒवƭालय सʶालन कोषको सʶालन ĤधानाÚयापक 

र लेखासàबÛधी काम गनȶ िश¢क वा कम[चारȣको संयƠु दèतखतबाट  गǐरनेछ ।    

५) ǒवƭालय सʶालन कोषको ǒहसाब ǒकताब लेखा राơ,े बेǽज ुफʪȿट गनȶ काम ĤधानाÚयापक र लेखा सàबÛधी 

काम गनȶ कम[चारȣको हनेुछ ।  

६) ǒवƭालयको काय[ सʶालनको लाǓग ǒवƭालय सʶालन कोषको रकम शाखाले तोǒकएको निजकैको कुनै बɇकमा 

खाता खोलȣ जàमा गनु[ पनȶछ ।  

७) ǒवƭालयको सàपूण[ खच[ ǒवƭालय सʶालन कोषमा जàमा भएको रकमबाट åयहोǐरनेछ ।  
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१०९. बजेट तयार गनȶः १) दफा १०८ मा जेसकैु लेिखए पǓन ĤधानाÚयापकले Ĥ×येक वष[ चैğ मसाÛत Ǔभğ 

आगामी शैि¢क वष[को बजेट तयार गरȣ åयवèथापन सǓमǓतबाट èवीकृत गराई ×यसको एक ĤǓत शाखामा 

समयमा पठाउन ुपनȶछ ।  

११०. ǒवƭालयको आय åययको लेखाः १) ǒवƭालयको आय åययको लेखा तोǒकए बमोिजमको ढाँचामा राơ ुपनȶछ 

।  

२) ǒवƭालयको आय åययको लेखा, Ǔबल, भरपाई लगायत आवæयक कागजात राơ े कामको Ĥमखु िजàमेवारȣ 

ĤधानाÚयापकको र  ǒवƭालयको लेखा सàबÛधी काम गनȶ िश¢क वा कम[चारȣको हनेुछ ।  

३) उपदफा २) बमोिजम कागज Ĥमािणत गराई राơ,े राơ लगाउने िजàमेवारȣ ĤधानाÚयापकको  हनेुछ ।  

४) उपदफा १) बमोिजमको आय åययको लेखा राÉदा ǒवƭालयको काम कारबाहȣको वाèतǒवक िèथǓत थाहा हनेु 

गरȣ मालसामानहǾको खǐरद ǓबĐȧ र ǒवƭालयको नगदȣ, िजÛसी, जायजेथा दाǒय×व आǑदको ǒवèततृ ǒववरण èपƴ 

Ǿपले खोलेको हनु ुपनȶछ ।  

५) ǒवƭालयको नगदȣ, िजÛसी, जायजेथामा कुनै ǒकǓसमको ǒहनाǓमना, हानी-नोÈसानी वा लापबा[हȣ हनु नपाउने गरȣ 

सरुि¢त राơ ेर सोको लगत राơ ेतथा राơ लगाउने दाǒय×व ĤधानाÚयापकको हनेुछ ।  

६) ĤधानाÚयापक र लेखा सàबÛधी काम गन[ िजàमेवारȣ तोǒकएको िश¢क वा कम[चारȣले ǒवƭालयको आय åययको 

ĤǓतवेदन शाखाले तोकेको अवǓध Ǔभğ माǓसक वा ğैमाǓसक Ǿपमा सो शाखामा पठाउन ु पनȶछ ।  

१११. लेखा परȣ¢ण गराउनेः १) सामदुाǒयक तथा संèथागत ǒवƭालय र सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġले Ĥ×येक आǓथ[क 

वष[को ǒहसाब लेखा परȣ¢ण åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ र ĤधानाÚयापकले नगरपाǓलकाबाट ǓनयƠु दता[वाला 

लेखा परȣ¢कबाट लेखा परȣ¢ण गराउन ुपनȶछ ।  

२) लेखा परȣ¢णको ǓसलǓसलामा ĤधानाÚयापकले ǒवƭालयको आय åययको बहȣखाता लेखा परȣ¢कले मागेको 

बखत जाँÍन Ǒदनपुनȶछ र Ǔनजले कैǒफयत गरेको कुराको यथाथ[ जवाफ समेत सरोकारवालालाई Ǒदन ुपनȶछ ।  

३) ǒवƭालयको आय åययको लेखा नगर पाǓलकाको शाखामा काय[रत कम[चारȣले जनुसकैु बखत जाँचबझु गन[ 

सÈनेछ । यसरȣ जाँचबझु गदा[ खटȣ आएको कम[चारȣले माग गरेको ǒववरण देखाउन ुĤधानाÚयापक, लेखाको 

िजàमेवारȣ ĤाƯ िश¢क वा कम[चारȣको कत[åय हनुेछ ।  

४) यस दफा बमोिजम लेखा परȣ¢कले ǒवƭालयको लेखा परȣ¢ण गनȶ ǓसलǓसलामा अÛय कुराका अǓतǐरƠ 

ǒवƭालयको आàदानी र खच[का बारेमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǾसँग छलफल गरȣ आÝनो 

ĤǓतवेदन तयार गनु[ पनȶछ ।  

५) यस ऐन बमोिजम ǒवƭालयसँग èवाथ[ रहेको åयिƠले वा ǒवƭालय åयवèथापनका अÚय¢, सदèय तथा 

ĤधानाÚयापकको निजकको नातेदारले ǒवƭालयको लेखा परȣ¢ण गन[ पाउने छैन ।  

६) लेखा परȣ¢णको Đममा ǓनयƠु लेखा परȣ¢कको तोǒकए बमोिजकमको शãुक वा पǐरĮǓमक उपदफा १ 

अनसुारको संèथाबाट Ǔलन पाउने छ ।  

११२. ĤǓतवेदन पेस गनु[ पनȶः १) लेखा परȣ¢कले ǒवƭालयको लेखा परȣ¢ण गरȣ सकेपǓछ देहायका कुराहǾ 

खलुाई सो सàबÛधी ĤǓतवेदन तयार गरȣ åयवèथापन सǓमǓत र शाखामा एक-एक ĤǓत पठाउन ुपनȶछः–   

क) सोǓधएका र कैǒफयत तलब भएका कुराको जवाफ यथाशीē भए नभएको,  

ख) पेस भएको आय åययको ǒहसाब ǐरतपूव[क भए नभएको,  

ग) आय åययको İेèता कानून बमोिजम राखे नराखेको,  

घ) ǒवƭालयको आय åययको लेखा यथाथ[ Ǿपमा देिखने गरȣ वासलात दǽुèत भए नभएको,  
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ङ) कुनै िश¢क वा कम[चारȣले कानून ǒवपरȣत कामकाज वा बेǒहसाब गरे नगरेको,  

च) ǒवƭालयको कारोबार सÛतोषĤद भए नभएको,  

छ) ǒवƭालयलाई जनु कामका लाǓग Ǔनकासा भएको हो सोहȣ Ĥयोजनमा खच[ लेखे नलेखेको, 

ज) ǒवƭालयको सàपिƣ दǽुपयोग गरे, नगरेको  

झ) लेखा परȣ¢कले मनाǓसब र आवæयक सàझेको अÛय कुरा । 

११३. ǒवƭालयको कामको सामािजक परȣ¢ण गनȶः सामदुाǒयक ǒवƭालयले आÝनो कामको सामािजक परȣ¢ण 

गन[पनȶछ । 

२) सामािजक परȣ¢ण सǓमǓत सǎीय काननुले तोके बमोिजम हनेुछ । 

११४. बरबझुारथ गनȶः १) ǒवƭालयको नगदȣ, िजÛसी मालसामानको लगत, İेèता राơ े िजàमा Ǔलएको िश¢क वा 

कम[चारȣ सǽवा वा अÛय कारणबाट ǒवƭालय छोडी जाने भएमा आÝनो िजàमा रहेको नगदȣ, िजÛसी माल 

सामानको बरबझुारथ सामाÛयतया २१ ǑदनǓभğ ǒवƭालयमा गनु[ पनȶछ । 

२) उपदफा १) बमोिजम बरबझुारथ नगनȶ िश¢क तथा कम[चारȣलाई बरबझुारथ नगरेसàम सǽवा भएको 

ǒवƭालयमा जान रमाना पğ Ǒदइने छैन । साथै Ǔनजले कुनै रकम वा मालसमान ǒहनाǓमना गरेको रहेछ भने 

सो बापतको रकम Ǔनजले पाउने जनुसकैु रकमबाट असलु उपर वा सोधभना[ गǐरनेछ । 

११५. िश¢क तथा कम[चारȣको तलब, भƣा र अÛय सǒुवधा सǎीय कानून अनसुार हनेुछ । 

११६. िश¢क तथा कम[चारȣका Ǔनवृिƣभरण, उपदान, उपचार खच[ र अÛय åयवèथा सǎीय कानून अनसुार हनेुछ । 

११७. िश¢क तथा कम[चारȣका अवकाश सàबÛधी åयवèथा सǎीय कानून अनसुार हनुेछ । 

११८. िश¢क तथा कम[चारȣको सजाय सàबÛधी åयवèथा सǎीय कानूनले तोकेको मापदÖड अनसुार हनेुछ । 

११९. ǒवƭालयको वगȸकरण सǎीय कानूनले तोकेको मापदÖड अनसुार  हनुेछ । 

१२०. ǒवƭालय शãुक सàबÛधी åयवèथा सǎीय कानूनले बनाएको मापदÖड अनसुार हनेुछ । 

 

पǐरÍछेद–  १७ 

ǒवǒवध 

१२१. िश¢क तथा िश¢ा ¢ेğ सàबƨ जनशƠीको ताǓलमः १) ताǓलम तथा Ĥिश¢ण सàबÛधी åयवèथा संघ र 

Ĥदेशले åयवèथा गरे अनǾुप हनेुछ । 

तर यस दफाले नगर पाǓलकाका िश¢कलाई èवीकृत वाǒष[क काय[Đम बमोिजम ताǓलम Ǒदन बाधा पनȶ छैन । 

१२२. अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप सàबÛधी åयवèथाः १) ǒवƭालयहǾले िश¢ा सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरेको मापदÖड 

बमोिजम अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप  सʶालन गनु[पनȶछ । 

२) नगर  काय[पाǓलकाले वाǒष[क काय[Đममा समावेश गरȣ अÛतर ǒवƭालय ĤǓतèपधा[×मक अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप 

सʶालन गनु[ पनȶछ । 

३) अÛतर ǒवƭालय ĤǓतèपधा[×मक  अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप सʶालन सàबÛधी थप åयवèथा िश¢ा सǓमǓतले Ǔनधा[रण 

गरे बमोिजम हनेुछ । 

४) ǒवƭालयले उपदफा १ र २) बमोिजम अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप सʶालन गदा[ देहाय बमोिजमका ĤǓतयोǓगतामा 

ǒवƭाथȸहǾलाई भाग Ǔलन लगाउन ुपनȶछ –  

क) िचğकला, मूǓत[कला र हèतकला ĤǓतयोǓगता,  

ख) वाƭवादन तथा संǓगत ĤǓतयोǓगता, 
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ग) न×ृय ĤǓतयोǓगता , 

घ) नाटक ĤǓतयोǓगता, 

ङ) वƠृ×व कला ĤǓतयोǓगता, 

च) हािजरȣ जवाफ ĤǓतयोǓगता, 

छ) ǒहÏजे ĤǓतयोǓगता, 

ज) खेलकुद ĤǓतयोǓगता, 

झ) साǒहि×यक गǓतǒवǓध, कथा, कǒवता र ǓनबÛध ĤǓतयोǓगता, 

ञ) फूलबारȣ र कृǒष सàबÛधी  ĤǓतयोǓगता,  

ट) सजृना×मक तथा अÛवेषणा×मक र ǒव£ानका Ĥयोगा×मक ĤǓतयोǓगता 

ठ) अÛय ĤǓतयोǓगता, 

५) ǒवƭालयले Ĥ×येक शĐुवारको दैǓनक पठनपाठनको काय[ समाƯ भएपǓछ ǒवƭाथȸलाई अǓतǐरƠ ǒĐयाकलापको 

काय[Đममा सहभागी गराउन ुपनȶछ । 

१२३. िजàमेवार रहनेः १) ĤधानाÚयापक èथानीय तह, अǓभभावक एवं ǒवƭाथȸĤǓत िजàमेवार र जवाफदेहȣ हनेुछ , 

यसका लाǓग उनले अǓभभावक एवं ǒवƭाथȸको ǒवचार सवȶ¢ण गनȶछन ।  

२) ĤचǓलत मापदÖडको पालना एवं गणुèतरȣय िश¢ाको लाǓग शाखाले ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत र 

ĤधानाÚयापकसँग काय[सàपादन करार गनु[ सÈनेछ । 

३) िश¢क एवं कम[चारȣ  ĤधानाÚयापकĤǓत िजàमेवार र जवाफदेहȣ हनेुछन । ǓनजहǾ गणुèतरȣय िश¢ाका लाǓग 

नगर वा , िश¢ा सǓमǓत र िश¢ा अǓधकृत वा शाखा Ĥमखुले ĤचǓलत कानून बमोिजम Ǒदएका Ǔनदȶशन पालना 

गनु[ पनȶछ । अपेि¢त शैि¢क उपलिÞधका लाǓग ĤधानाÚयापक िश¢कसँग काय[सàपादन करार गनु[ सÈनेछ । 

४). िश¢ालाई मौǓलक हकको Ǿपमा èथाǒपत गन[  नगर काय[पाǓलकाले Ĥ×येक ǒवƭालयका लाǓग ǓनिƱत 

भौगोǓलक ¢ेğलाई सेवा ¢ेğको Ǿपमा तोǒकǑदन सÈनेछ । ×यèतो भौगोǓलक ¢ेğ Ǔभğका टुहरुा, अलपğ 

परेका र बेसहारा तथा अǓतǒवपǏतामा परȣ ǒवƭालय जान नसकेका वा ǒवƭालय छोडेका बालबाǓलकालाई 

छाğविृƣ वा ǒवशेष åयवèथा गरȣ वा Ǔनजका अǓभभावक वा संर¢कलाई सघाई बालबाǓलकालाई  ǒवƭालयमा 

ãयाउन ु नगर िश¢ा सǓमǓत, ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत र ĤधानाÚयापकको िजàमेवारȣ हनुेछ ।  

५) ǒवƭाथȸलाई अपिे¢त शैि¢क उपलिÞध हाǓसल हनेु गरȣ Ǔसकाउने र ǒटकाउने  दाǒय×व ĤधानाÚयापक र 

िश¢कहǾको हनेुछ । 

६) कुनै अǓभभावक वा संर¢कले ǒवƭालय जाने उमेरका बालबाǓलकालाई ǒवƭालय पठाउन अटेर गरेमा Ǔनजलाई  

नगर बाट Ĥदान गǐरने सेवा सǒुवधाहǾबाट बिʶत गन[ सǒकनेछ । 

 

१२४. संर¢कको भूǓमकाः नगरपाǓलका Ǔभğ नगर Ĥमखु र उपĤमखु र वडा Ǔभğ वडाÚय¢ आÝनो नगर र वडा 

Ǔभğका ǒवƭालयको गणुèतरȣय िश¢ाका लाǓग Ĥमखु संर¢कको Ǿपमा काय[ गनु[ गराउन ुपनȶछ । 

१२५. èथानीय तहका Ǔनवा[िचत पदाǓधकारȣहǾले पालना गनु[पनȶ आचारसंǒहताः- èथानीय तहका Ǔनवा[िचत 

पदाǓधकारȣहǾले देहाय बमोिजमको आचारसंǒहता पालना गनु[पनȶछ; 

क) संèथागत ǒवƭालय वा Ǔनजी अÛय कुनै Ĥकारका शैि¢क संघ संèथा सʶालनमा संलÊनता हनु नहनेु तर 

Ĥाि£क ǒĐयाकलापमा भाग Ǔलन बÛदेज नरहने, 
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ख) धम[, सàĤदाय, जनजाǓत, ǓलǍ, भाषा, वग[, ¢ेğ वा सàĤदायको आधारमा घणृा वा Ʈेष उ×पǏ हनेु कुनै 

ǒĐयाकलापमा भाग Ǔलन बÛदेज नरहने, 

ग) राजनीǓतक पाटȹ वा अÛय कुनै दलगत समूहको èवाथ[मा ǒवƭाथȸ र शिै¢क  संरचनाको Ĥयोगलाई 

ǓनषǓेधत गनु[पनȶ , 

घ) ǒवƭालयको समĒ शैि¢क गणुèतरको अǓभवǒृƨमा Úयान Ǒदनपुनȶ . 

ङ) जनĤǓतǓनǓध समाजकै रोल मोडेल हनेु हुँदा साव[जǓनक ठाउँहǾ तथा ǒवƭालय वा शैि¢क संèथामा 

उपिèथत रहँदा नकारा×मक सÛदेश Ĥवाह हनेु कुनै ǒĐयाकलाप नगन[ सजग रहन ुपनȶ । 

१२६. िश¢क तथा कम[चारȣले पालन गनु[ पनȶ आचार संǒहताः िश¢क तथा कम[चारȣले देहाय बमोिजमको आचार 

संǒहता पालन गनु[ पनȶछः–   

क) आफूलाई खटाएको ठाउँमा गई तोǒकएको काम गनु[ पनȶ,   

ख) Ǔनधा[ǐरत समयमा ǓनयǓमत Ǿपले ǒवƭालयमा आए गएको समय जनाई हािजर हनु ुपनȶ र पǒहले Ǔबदाको 

अनमुǓत नǓलई ǒवƭालयमा अनपुिèथत हनु ुनहनेु,  

ग) आÝनो सेवा सàबÛधी कुरामा मतलब साÚय गनȶ मनसायले कसैमाǓथ पǓन कुनै राजनैǓतक वा अवाÑछनीय 

Ĥभाव पान[ वा Ĥभाव पानȶ ĤयƤ गन[ नहनेु,  

घ) नेपाल सरकार र नेपालȣ जनताको पारèपǐरक सàबÛधमा वा कुनै ǒवदेशी राƶसँगको सàबÛधमा खलल पन[ 

सÈने गरȣ आÝनो वाèतǒवक वा काãपǓनक नामबाट वा बेनामी कुनै लेख Ĥकािशत गन[ वा Ĥसेलाई कुनै 

खबर Ǒदन वा रेǓडयो वा टेǓलǓभजन आǑद जèता सूचना माÚयमƮारा भाषण Ĥसाǐरत गन[ वा कुनै 

साव[जǓनक भाषण Ǒदन वा वƠåय Ĥकािशत गन[ नहनेु,  

ङ) ǒवƭाथȸलाई योÊय नागǐरक बनाउने उƧेæय Ǔलई अÚययन र अÚयापनलाई आÝनो मÉुय लêय सàझन ु

पनȶ,  

च) आ£ाकाǐरता, अनशुासन, सÙ भावना, सहयोग, सदाचार, सहानभुूǓत, धैय[ र सÍचǐरğतालाई Ĥो×साहन Ǒदन ुपनȶ,  

छ) कुनै भाषा, सàĤदाय तथा धम[ ǒवरोधी भावना िश¢क तथा ǒवƭाथȸ वग[मा फैलाउन नहनेु,  

ज) सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢कले åयवèथापन सǓमǓत र सàबिÛधत èथानीय तहको èवीकृǓत नǓलई आफू 

बहाल रहेको ǒवƭालय बाǒहर काम गन[ नहनुे,  

झ) ǒवƭालय वा शैि¢क संèथाको माÚयमƮारा राǒƶय भावना जागतृ गरȣ देशमा भावना×मक एकता ãयाउन 

काम गनु[ पनȶ,  

ञ) नेपाल राƶको साव[भौमसƣा र अखÖडतामा आचँ आउने गरȣ देशको शािÛत, सरु¢ा, वैदेिशक सàबÛध र 

साव[जǓनक मया[दा तथा अदालतको अवहेलना हनेु वा कुनैपǓन काया[लय वा अǓधकृतको कानूनƮारा 

Ǔनधा[ǐरत कत[åय पूरा गन[मा बाधा ǒवरोध हनेु गरȣ Ĥदश[न, हडताल, थनुछेक तथा घेराउ गन[ नहनेु । 

ट) ǒवƭाथȸलाई शारȣǐरक वा मानǓसक यातना Ǒदन नहनेु, .  

२) उपदफा १) बमोिजमको आचार संǒहताको पालन भए नभएको अǓभलेख िश¢कहǾको हकमा ĤधानाÚयापकले र 

ĤधानाÚयापकको हकमा åयवèथापन सǓमǓतले राơ ुपनȶछ र आचार संǒहता पालन नभएको भए ×यसको ǒववरण 

सàबिÛधत èथानीय तहमा पठाउन ुपनȶछ  । 

१२७. ǒवƭाथȸले पालन गनु[ पनȶ आचार संǒहताः ǒवƭाथȸहǾले देहाय बमोिजमको आचार संǒहता पालन गनु[ पनȶछः  

क) िश¢कको आ£ापालन र आदर गनु[ पनȶ,  

ख) ǒवƭालयमा वा बाǒहर जहाँ सकैु अनशुासनमा रहन ुपनȶ,  
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ग) राǒƶयता, भाषा र संèकृǓतको उ×थानको ǓनǓमƣ सधɆ ĤयƤशील रहन ुपनȶ,  

घ) ǒवƭालयले आयोजना गरेको काय[Đममा सǒĐय Ǿपमा भाग Ǔलन ुपनȶ,  

ङ) सबैसँग िशƴ åयवहार गनु[ पनȶ,  

च) åयवèथापन सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरेका अÛय आचार संǒहता पालना गनु[ पनȶ , 

१२८. ǒवƭालयको अनगुमनः १)सामदुाǒयक, संèथागत तथा शैि¢क गठुȤ अÛतरगतका ǒवƭालयको अनगुमन 

जनĤǓतǓनǓध, Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत, नगर तथा वडा िश¢ा सǓमǓत सदèय, शाखासगँ सàबƨ कम[चारȣले 

ǒवƭालयको अनगुमन गरȣ सझुाबहǾ Ǔलिखत तथा मौिखक Ǿपमा Ǒदन सÈनेछ । ǒवƭालयहǾको अनगुमनमा  

खǒटने åयिƠलाई तोǒकए बमोिजमको सेवा सǒुवधा ĤाƯ गन[ कुनै बाधा पनȶ छैन ।   

१२९. िश¢क महासंघः १)सामदुाǒयक ǒवƭालयका िश¢कहǾको पेशागत हक ǒहतको सàबÛधमा काय[ गन[ एक 

नगर िश¢क महासंघ रहेनछ । 

२) नगर िश¢क महासंघको Ǔनवा[चन नेपाल िश¢क महासंघले तोके बमोिजम हनुेछ ।  

१३०. करार सàझौताः १) अèथायी / करार, राहात,अनदुान, èवयंसेवक िश¢क तथा कम[चारȣको करार सàझौता 

Ĥ×येक शैि¢क सğमा अǓनवाय[ ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले गनु[ पनȶछ । 

२) उपदफा १ अनसुारका िश¢कको काय[ सàपादन सÛतोषजनक भए माğ एक पटकमा एक शैि¢क सğमा 

नबÕने गरȣ àयाद थप गन[ सǒकनेछ ।  

तर ×यèता दरबÛदȣमा èथायी िश¢क खǒट आएमा àयाद थप भएको भए पǓन खǒटको िश¢क हािजर भएको Ǒदन 

देिख èवत अबकास हनेुछ । 

१३१. अ¢य कोषः१) ǒवƭालयमा अ¢य कोषहǾ रहन सÈनेछन ्।×यèता अ¢य कोष åयिƠ, संèथा आǑदको 

नाममा खेãन सǒकनेछ ।  

२) अ¢य कोषको ǒवधान वा काय[ ǒवǓध अ¢यकोष दाता åयिƠ तथा संèथासँग छलफल गरȣ ǒवƭालय åयवèथापन 

सǓमǓतले Ǔनमा[ण गरे बमोिजम हनेुछ तर ×यèतो ǒवधान िश¢ा सǓमǓतले èवीकृत गरे पƱात माğ लाग ुहनेुछ।  

३) अ¢य कोषको खाता सʶालन ǒवƭालयको Ĥ.अ. र शाखा Ĥमखुको संयƠु दèतखतबाट सʶालन हनेुछन।् 

४) अ¢य कोषबाट ĤाƯ Þयाजलाई ǒवधान वा काय[ ǒवǓधमा तोǒकए बमोजमका आधारमा ǒवƭालय åयवèथापन 

सǓमǓतको Ǔनण[यानसुार खच[ गन[ सǒकनेछ ।तर ×यèतो रकम भौǓतक Ǔनमा[णमा खच[ गन[ पाइने छैन । 

१३२. खाता रोʞा सàबÛधमाः कुनै ǒवƭालयको नाममा सʶालन भएको खाता रोʞा गǐरने छैन। तर कुनै कारणले 

ǒवƭालयको ǓनिƱत रकम रोʞा राơ ुपनȶ अवèथा सजृना भए िश¢ा अǓधकृत वा शाखा Ĥमखुले रकम रोʞा 

गन[ सÈनेछ ।  

१३३. माग फारम तथा अÛय ǒववरण पेसः ǒवƭालयले तोǒकए बमोिजमको आधारमा सूचनामा तोǒकएको अवǓध Ǔभğ 

अǓनवाय[ माग फारम तथा अÛय ǒववरणहǾ पेस गनु[ पनȶछ ।   

१३४. नगर िश¢ा ǒवकास कोषः १. सामदुाǒयक ǒवƭालयको शैि¢क गणुèतर अǓभवǒृƨ गन[को लाǓग नगरपाǓलका 
èतरमा एक नगर िश¢ा ǒवकास कोष रहेन छ ।  

२. उपदफा १ बमोिजमको कोषमा देहायका रकमहǾ रहने छन:् 

क. संघ Ĥदेश तथा नगरबाट ĤाƯ अनदुान 
ख. दान दातåय, चÛदा दाताहǾबाट ĤाƯ रकम 

ग. गैर सरकारȣ संघ संèथाबाट ĤाƯ रकम 
घ. संèथागत ǒवƭालयबाट तोǒकए बमोिजमको रकम 
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ङ. नगरपाǓलकाबाट उƠ शैि¢क वष[मा सामदुाǒयक ǒवƭालयमा अÚययनरत ǒवƭाथȸ सÌÉया × १०० ले हनु 
आउने रकम 

च. अÛय İोतबाट ĤाƯ रकम 

३. उपदफा २ बमोिजमको रकम काय[पाǓलकाको Ǔनण[यानसुार शैि¢क गणुèतर अǓभवǒृƨका लाǓग Ĥयोग गन[ 
सǒकनेछ तर उƠ कोषको रकम भौǓतक Ǔनमा[णमा खच[ गन[ पाईने छैन ।  

४. उपदफा ३ अनसुारको खच[ गदा[ एक आ.व.मा कुल रकमको ३० ĤǓतशत भÛदा बǒढ खच[ गन[ सǒकने छैन ।  

५. कुनै संघ संèथा वा गैर सरकारȣ संèथाले नगर Ǔभğ शैि¢क तथा भौǓतक ǒवकासमा काय[ गन[ इÍछुक संèथाको 

हकमा नगरपाǓलका र संèथा बीचमा भएको सàझौता अनसुार नै हनेुछ । 

६. उपदफा ५ अनसुारको संèथाले भौǓतक ǒवकासमा काय[ गन[ इÍछुक भएमा भौǓतक ǒवकास तफ[ को १० ĤǓतशत 
रकम शैि¢क ǒवकास तफ[  पǓन अǓनवाय[  गनु[ पनȶछ । 

७. संघ संèथा वा गैर सरकारȣ संèथाले लगानी गरकेको ǒवषय ¢ेğमा िश¢ा सǓमǓतमा छलफल भएमा अǓनवाय[ 
Ǿपमा संèथाका ĤǓतǓनǓधलाई आमिÛğत गनु[ पनȶछ ।  

१३५. सàपिƣ ǒववरण पसे गनȶः िश¢क तथा कम[चारȣले ĤचǓलत काननु बमोिजम तोǒकएको अवǓध Ǔभğ िश¢ा, 
यवुा तथा खेलकुद शाखामा आÝनो सàपिƣ ǒववरण पेश गनȶ पनȶछ । शाखाले ×यèतो ǒववरण राǒƶय ǒकताब 
खानामा (िश¢क) मा पठाउन ुपनȶछ 

१३६. ĤǓतवेदन पसे गनȶः (१) नगर काय[पाǓलकाले Ĥ×येक वष[ नगर सभामा देहायको ǒववरण सǒहतको ĤǓतवेदन 
पेस गनु[ पनȶछः- 

(क) सàबिÛधत èथानीय तहमा सʶालनमा रहेका साव[जǓनक तथा Ǔनजी ǒवƭालय र ×यèतो ǒवƭालयमा अÚययन गनȶ 
बालबाǓलकाको सÌÉया, 

(ख) आधारभूत तहसàम ǒवƭालयमा भना[ भएका बालबाǓलकाको सÌÉया, 
(ग) ǒवƭालयमा भना[ भई आधारभूत तहको िश¢ा पूरा गरेका बालबाǓलकाको सÌÉया, 
(घ) ǒवƭालयमा भना[ भई ×यस वष[ आधारभूत तहको िश¢ा पूरा नगरȣ ǒवƭालय छाडेका ǒवƭाथȸका सÌÉया, 
(ङ) साव[जǓनक तथा Ǔनजी ǒवƭालयमा काय[रत िश¢क तथा कम[चारȣको ǒववरण, 

(च) आधारभूत तथा माÚयǓमक िश¢ाको लाǓग ǒवǓनयोिजत रकम र ×यसको İोत, 

छ) अÛय आवæयक कुरा। ( 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको ĤǓतवेदन मÛğालय र Ĥदेश सरकारको िश¢ा सàबÛधी ǒवषय हेनȶ मÛğालयमा पठाउन ु
पनȶछ । 

१३७. ऋण लगानी सàबÛधमाः १) ǒवƭालयको आàदानी अǓभभावक, िश¢क तथा कम[चारȣ लगायत अÛय जो 
कोहȣलाई ऋण लगानी गन[ पाइने छैन।  

 २) यस ऐन Ĥारàभ हनु ुभÛदा अिघ उपदफा १ बमोिजम ऋण लगानी गरेको भए ३ मǒहना Ǔभğ साँवा Þयाज 
असलु गरȣ बैǋ मƧुǓत खातामा जàमा गनȶ पनȶछ ।  

 ३) यो दफा ǒवपǐरत ऋण लगानी ऋणको साँवा Þयाज असलु हनु नसकेको खÖडमा ĤधानाÚयापकबाट नै 
असलुउपर गǐरनेछ । 

१३८. Ǔनयम, Ǔनदȶिशका, काय[ǒवǓध बनाउने अǓधकारः यस ऐनको पǐरǓध Ǔभğ रहȣ Ǔनयम, Ǔनदȶिशका तथा काय[ǒवǓध 
Ǔनमा[ण गरȣ लाग ुगन[ सǒकनेछ । 

१३९. यस ऐनमा नसमेǒटएका िश¢ा सàबƨ ǒवषयहǾ सǎीय काननु बमोिजम हनेुछन ् 

१४०. खारेजी र बचाउः १)यो ऐन Ĥारàभ भए पƱात ्मादȣ नगरपाǓलकाको िश¢ा ऐन, २०७५ खारेज गǐरएकोछ 
। 

२) िश¢ा ऐन, २०२८ बमोिजम भएका काम कारबाहȣहǽ यसै ऐन बमोिजम भए गरेको माǓननेछ । 

१४१. अमाÛय हनेुः यस ऐनको कुनै दफा संघीय ऐन तथा Ǔनयमसँग बािझकएको हकमा सो दफा èवत Ǔनçकृय हनेु 
छ । 
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अनसूुची– १ 

दफा ३ सँग सàबिÛधत) 
ǒवƭालय खोãने अनमुǓतको लाǓग Ǒदइने Ǔनवेदन 

Įी िश¢ा अǓधकृत Ïयू, 

........................... नगरपाǓलका, 

.................................... 
ǒवषयः ǒवƭालय खोãने अनमुǓत सàबÛधमा । 

महोदय, 

 शैि¢क सğ ..................... देिख ...................... तहको ǒवƭालय खोãन चाहेकोले अनमुǓतको लाǓग देहायका ǒववरणहǾ खलुाई यो Ǔनवेदन गरेको छु 
। 

क) Ĥèताǒवत ǒवƭालयकोः 
 १. नामः 
 २. ठेगानाः ................... नगरपाǓलकार. ............... वडा नं. .............. नगररटोल 

  फोनः ................... ÝयाÈस नं. .................................. 
 ३. ǒकǓसमः 
  १) सामदुाǒयक   २) संèथागत    अ) Ǔनजी शैि¢क गठुȤ     आ) साव[जǓनक शैि¢क गठुȤ 
 ४. अनमुǓत Ǔलन चाहेको तह र सʶालन गनȶ क¢ाः 
 ५. भǒवçयमा सʶालन गन[ चाहेको तह र क¢ाः 
ख) Ĥèताǒवत ǒवƭालयको लाǓग पूरा गǐरएको भौǓतक पूवा[धार ◌ः 
 १.  भवनकोः 
  १) संÉयाः  २) कÍची वा पʞी वा अध[ पʞी 
  ३) आÝनै वा बहालमा वा साव[जǓनक   
 २. कोठाको ǒववरणः 
कोठाको सÌÉया लàवाई चौडाई उचाई Ðयाल ढोकाको अवèथा  Ĥकाश वƣीको अवèथा Ĥयोजन कैǒफयत 

        
        

 ३. फǓन[चरको संÉयाः 
  १) डेèक२) बेʶ  ३) टेबल  ४) दराज ५) मेच  ६) अÛय  
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 ४. खेलकूद मैदानको अवèथा र जÊगाः रोपनी वा ǒवगाहामा) 
 ५. शौचालयको सÌÉया ◌ः    १) छाğले Ĥयोग गनȶ     २) छाğाले Ĥयोग गनȶ  
 ६. खानेपानीको अवèथाः 
 ७. पèुतकालयको अवèथा तथा पèुतकको संÉयाः  
 ८. Ĥयोगशालाः        सामĒीः  
 ९.  सवारȣ साधनको ǒववरणः 
 १०.  शैि¢क सामĒीको ǒववरणः 
ग) ǒवƭाथȸ संÉयाः Ĥèताǒवत) 
क¢ा       सÌÉया      

घ) िश¢क संÉयाः Ĥèताǒवत) 
ङ) आǓथ[क ǒववरणः  Ĥèताǒवत) 
 १. अचल सàपिƣः 
 २. चल सàपिƣः 
 ३. वाǒष[क आàदानीः 
 ४. आàदानीको İोतः 
माǓथ लेिखएका ǒववरण हǾ ठȤक साँचो छ, झʣुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँला बझुाउँला । 

 Ǔनवेदकको–  

 सहȣः 
 नामः 
 ठेगानाः 
 ǓमǓतः 
संलÊन गनु[ पनȶ कागजातहǾ ◌ः 
१)  गठुȤ अÛतग[त ǒवƭालय सʶालन गनȶ भए शैि¢क गठुȤको ǒवधानको ĤǓतǓलǒप । 

२) जÊगा वा भवन भाडामा Ǔलने भए कàतीमा पाँच वष[सàमको लाǓग घर वा जÊगाधनीले बहालमा Ǒदने सàबÛधमा भएको कबǓुलयतनामा सàबÛधी पğ । 

३) Ĥèताǒवत ǒवƭालयको ¢ेğको शैि¢क नÈसा । 

४) सàबिÛधत वडासǓमǓतको Ǔसफाǐरस । 
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अनसूुची– २ 

दफा ४ सँग सàबिÛधत) 

ǒवƭालय खोãनको लाǓग चाǒहने पूवा[धारहǾ 

क) क¢ा कोठाहǾ सामाÛयतया नौ ǒफट उचाईको र घाम तथा पानीबाट बचाउ हनुे ǒकǓसमको हनु ुपनȶ, 

ख) क¢ागत ¢ेğफल आधारभतू ǒवƭालयको हकमा ĤǓत ǒवƭाथȸ १.०० वग[ मीटर तथा माÚयǓमक ǒवƭालयको हकमा १.२० वग[ मीटर भÛदा कम हनु नहनुे,  

ग) अÚयापन गराइने क¢ा कोठामा हावाको Ĥवाह, Ĥकाशको åयवèथाको साथै èवèथ हनु ुपनȶ,  

घ) क¢ा कोठामा ǒवƭाथȸ सÌÉयाको आधारमा फǓन[चरको åयवèथा हनु ुपनȶ,  

ङ) यथेƴ èवèथकर खानेपानीको ĤवÛध गनु[पनȶ,  

च) Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ बाहेक अÛय ǒवƭालयमा छाğ छाğाको लाǓग अलग अलग शौचालयको  åयवèथा हनुपुनȶ र Ĥ×येक थप ५० जना ǒवƭाथȸको 

लाǓग एक कàपाट[मेÛट थप हनुपुनȶ,  

छ) पाʬĐम, पाʬसामĒी, िश¢क Ǔनदे्[िशका सǒहतको १ ǒवƭाथȸ बराबर कàतीमा २ ĤǓतका दरले पèुतक उपलÞध भएको पèुतकालय हनु ुपनȶ,  

ज)  िश¢ण ǒĐयाकलापको लाǓग आवæयकȧय शैि¢क सामĒीहǾ जèतै सेतोपाटȣ,कालोपाटȣ, नÈसा, Êलोब, गिणतीय सामĒी आǑद हनु ुपनȶ,  

झ) सàपूण[ ǒवƭाथȸहǾ एकैसाथ उǓभन सÈने मैदान हनु ुपनȶ,  

ञ) Ĥारिàभक वाल िश¢ा केÛġमा घर बाǒहरका ǒĐयाकलापहǾ सʶालन गन[ पÊुने र अÛय ǒवƭालयका लाǓग भǓलबल खेãन Ǔमãनेसàमको खेल मैदानको 

åयवèथा र खेल सामĒीको åयवèथा हनु ुपनȶ,  

ट) पाʬĐम अनसुारको ǒव£ान सामĒीको åयवèथा हनु ुपनȶ,  

ठ) सामदुाǒयक ǒवƭालयमा Ĥ×येक क¢ामा सामाÛयतया देहाय बमोिजम र संèथागत ǒवƭालयमा सामाÛयता ĤǓतक¢ा कàतीमा बाईस जना देिख बढȣमा चौवालȣस 

जना सàम र औसतमा तेƣीस जना ǒवƭाथȸ हनु ुपनȶछ ।  

ड) सामदुाǒयक ǒवƭालयमा कàतीमा देहाय बमोिजमको िश¢कको åयवèथा हनु ुपनȶः–     माÚयǓमक तहको ०– १० क¢ाका लाǓग   

   –  १४ जना  

माÚयǓमक तहको ०– १२ क¢ाका लाǓग              –  १६ जना  

आधारभतू तहको ०– ८ क¢ाका लाǓग                 –  ९ जना  

आधारभतू तहको ०– ५ क¢ाको लाǓग      –  ४ जना  

Ĥारिàभक बालǓबकास केÛġको लाǓग       –  २ जना  
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तर संèथागत ǒवƭालयमा क¢ा िश¢क अनपुात Ûयूनतम १◌ः१.४ हनु ुपनȶछ ।  

ढ) ǒवƭालयको èथायी आय İोत हनु ुपनȶ,  

ण) ǒवƭालयमा ĤाथǓमक उपचार सामĒीको åयवèथा हनु ुपनȶ,  

त) आवासीय ǒवƭालयको लाǓग आवास भवन हनु ुपनȶ,  

थ) ǒवƭालयको हाता पखा[ल वा बारले घǐेरएको हनु ुपनȶ,  

द) भाडाको भवनमा ǒवƭालयको सʶालन गनȶ भए कàतीमा पाँच वष[ घर भाडा सàबÛधी सàझौता भएको हनु ुपनȶ । 

ध) ǒवƭालयमा वालमैğी अपाǍता मैğी तथा वातावरण मैğी हनुपुनȶ । 
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अनसूुची– ३ 

दफा ५ को उपदफा १) र ३) सँग सàबिÛधत) 

ǒवƭालय सʶालन गन[ Ǒदइने अनमुǓत 

 

Įी..............................  

............................।   
 

ǒवƭालय खोãने सàबÛधमा ǓमǓत............................मा ĤाƯ Ǔनवेदन उपर कारबाहȣ हुँदा िश¢ा ऐन, ..... को दफा ४ 

बमोिजमको पूवा[धार पूरा गरेको देिखएकोले शैि¢क सğ ................... देिख  आधारभूतर माÚयǓमक तहको 

.............क¢ासàमको ǒवƭालय सʶालन गन[ यो अनमुǓत Ǒदइएकोछ ।   
 

काया[लयको छाप           

अनमुǓत Ĥदान गनȶ अǓधकारȣको,–  

सहȣ ◌ः        

ǓमǓत ◌ः 

नाम ◌ः 

पद ◌ः 
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अनसूुची – ४ 

दफा ७ को उपदफा १) सँग सàबिÛधत) 
ǒवƭालयको èवीकृǓतको लाǓग Ǒदइने Ǔनवेदन 

Įी..............................  
.................................। 

ǒवषयः ǒवƭालयको èवीकृǓत सàबÛधमा । 

èथानीय  िश¢ा सǓमǓतको ǓमǓत .................. को Ǔनण[यानसुार अनमुǓत पाई खोǓलएको यस ǒवƭालयको èवीकृǓत पाउन 
Ǔनàन ǒववरणहǾ खलुाई यो Ǔनवेदन गरेको छु ।   
क) ǒवƭालयकोः 
१. नामः ..........   २. ठेगानाः .......... नगर पाǓलका महा उपमहा  .......... वडा नं. .....  
नगररटोल ........... फोन नं. ........ .... ÝयाÈस नं. ...........  
३. अनमुǓत ĤाƯ गरेको तह र ǓमǓतः 
आधारभूत तह   ǓमǓतः...............  
माÚयǓमक तह    ǓमǓतः...........  
ख) ǒवƭालयको भौǓतक अवèथाः 
१. भवनकोः 
१) संÉयाः          २) कÍची र पʞी र अध[पʞी        ३) आÝनै र बहालमा र साव[जǓनक  
२. कोठाको ǒववरणः          ३. फǓन[चरको संÉयाः 
१)डेÈस    २) बेʶ     ३) टेबलु     ४) दराज     ५) मेच   ६) अÛय  
४. खेलकुद मैदानको अवèथा र जÊगा रोपनी वा ǒवगाहामा)  
५. शौचालयको संÉयाः  मǒहला÷पǽुष  
६. खानेपानीको अवèथाः 
७. पèुतकालयको अवèथाः 
८. Ĥयोगशालाको अवèथाः 
९.सवारȣ साधनको ǒववरणः 
१०. शैि¢क सामाĒीको ǒववरणः 
ग) ǒवƭाथȸ संÉयाः (क¢ागत Ǿपमा)  
घ) िश¢कको संÉयाः 
ङ) आǓथ[क िèथǓतः 
१. अचल सàपिƣ     २. चल सàपिƣ  
३. वाǒष[क आàदानी    ४. आàदानीको İोत  
माǓथ लेिखएको Þयहोरा ठȤक साँचो छ, झʧुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँला बझुाउँला ।    

Ǔनवेदकको–   
ǒवƭालयको छाप     

नामः 
सहȣः   
ठेगानाः 
ǓमǓतः 
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अनसूुची– ५ 

दफा ७ को उपदफा ४ सँग सàबिÛधत) 

ǒवƭालयको èवीकृǓत सàबÛधमा 
 

Įी.......................ǒवƭालय,  

..........................।   
 

 ×यस ǒवƭालयबाट ǓमǓत.................................मा ǒवƭालय èवीकृत गनȶ सàबÛधमा Ǒदएको Ǔनवेदन उपर कारबाहȣ 

हुँदा िश¢ा ऐन,...... को दफा ६ बमोिजमका सत[हǾ पालन गरेको देिखएकोले क¢ा.........देिख क¢ा.........सàम िश¢ा 

Ĥदान गन[ èवीकृǓत Ĥदान गǐरएको छ । 

 
 

काया[लयको छाप      

èवीकृǓत Ĥदान गनȶ अǓधकारȣको,–  

      सहȣः 

नामः 

      पदः 

      ǓमǓतः 
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अनसूुची– ६ 

दफा ९ को उपदफा २) सँग सàबिÛधत) 
 

मनुाफा नǓलने गरȣ ǒवƭालय सʶालन गन[ पूरा गनु[ पनȶ पूवा[धार 

१.        ĤǓत क¢ा Ûयूनतम ११ जना ǒवƭाथȸ हनु ुपनȶ 

२. ǒवƭाथȸलाई आवæयक पनȶ क¢ा कोठा, फǓन[चर, ǒपउने पानी, खेल मैदान तथा पèुतकालयको पया[Ư åयवèथा 

भएको हनु ुपनȶ, 

३. आवæयक िश¢कको åयवèथा भएको हनु ुपनȶ, 

४. पाʬĐम ǒवकास केÛġले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमका Ǔसकाई उपलिÞधहǾ पूरा हनेु गरȣ ǒवƭालय िश¢ण Ǔसकाई 

काय[Đमको तजु[मा गǐरएको हनु ुपनȶ, 

५. मÛğालयले तोके बमोिजम अÛय पूवा[धार पूरा भएको हनु ुपनȶ ।  
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अनसूुची– ७ 

दफा १० को उपदफा १ सँग सàबिÛधत) 

कàपनी अÛतग[त सʶाǓलत ǒवƭालयलाई शैि¢क गठुȤ अūतगत सʶालन गन[ Ǒदइने Ǔनवेदन 

Įी  Ĥमखु Ïयू 

 नगर काय[पाǓलका को काया[लय, 

Ĥदेश नं.    नेपाल । 

ǒवषयः शैि¢क गठुȤ अÛतग[त ǒवƭालय सʶालन गन[ पाउँ । 

महोदय,  

मैले र हामीले Ǔनàन ǒवƭालय कàपनी अÛतग[त सʶालन गरेकोमा सो ǒवƭालय शैि¢क गठुȤ अÛतग[त सʶालन गन[ 

चाहेकोले देहायका ǒववरणहǾ खलुाई यो Ǔनवेदन गरेको छु÷छौ । 

१.ǒवƭालयकोः 

क) नामः 

ख) ठेगाना.................. नगर पाǓलकावा  वडा नं ...................... 

२.  ǒवƭालय सʶालन भएको ǓमǓतः 

३.  Ǔनजी वा साव[जǓनक कुन शैि¢क गठुȤ अÛतग[त ǒवƭालय सʶालन गन[ चाहेको हो  सो åयहोराः 

४.  अÛय आवæयक कुराहǽः 

माǓथ लेिखएका ǒववरणहǾ ठȤक साँचो छ झʣुा ठहरे काननु बमोिजम सहुँला बझुाँउला । 

Ǔनवेदककोः 

सहȣः        नामः 

ठेगानाः                     ǓमǓतः 

Ǔनवेदन साथ संलÊन गनु[ पनȶ कागजातहǽः 

१) शैि¢क गठुȤको Ǿपमा ǒवƭालय सʶालन गन[ आपिƣ नभएको कàपनी रिजƴारको काया[लयको पğ । 

२) कàपनीका सʶालक तथा åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[य । 

३) कàपनीको ĤवÛधपğ तथा ऐनको ĤǓतǓलǒप । 

४) Ĥèताǒवत शैि¢क गठुȤको ǒवधान । 

५) Ǔनवेदकको नागǐरकताको ĤǓतǓलǒप । 
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अनसूुची– ८ 

दफा १० को उपदफा ४) सँग सàबिÛधत) 

कàपनी अūतगत ǒवƭालयलाई सʶाǓलत शैि¢क गठुȤ अūतगत सʶालन गन[ Ǒदइने èवीकृǓत 

Įी .....................ǒवƭालय 

..................................।  
 

ǒवषयः शैि¢क गठुȤ अÛतग[त ǒवƭालय सʶालन गनȶ èवीकृǓत Ǒदइएको सàबÛधमा । 

 

×यस ǒवƭालयले ǓमǓत...................... मा शैि¢क गठुȤ  साव[जǓनकरǓनजी ) अÛतग[त सʶालन गनȶ èवीकृǓतको 

लाǓग  Ǒदएको Ǔनवेदन उपर कारवाहȣ हुँदा यस काया[लयरमÛğालयको ǓमǓत ................... को Ǔनण[यानसुार ×यस 

ǒवƭालयलाई शैि¢क गठुȤ  साव[जǓनकरǓनजी ) को Ǿपमा सʶालन गन[ èवीकृǓत Ĥदान गǐरएको छ ।  

काया[लयको छापः     èवीकृǓत Ĥदान गनȶ अǓधकारȣको,–  

सहȣः 

नामः 

पदः 

काया[लयः 

ǓमǓतः 
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अनसूुची–  ९ 

दफा ४८ को उपदफा १) सँग सàबिÛधत) 
Ĥारिàभक बाल िश¢ा वा नस[रȣ केÛġ सʶालनका लाǓग Ǒदइने Ǔनवेदन 

Įी.....................गाँउकाय[पाǓलका वा  वडा नं........ को काया[लय 

 

ǒवषयः Ĥारिàभक वाल िश¢ा केÛġ सʶालन गन[ अनमुǓत पाऊँ । 

 

 शैि¢क सğ.................देिख Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ सʶालन गन[ अनमुǓत पाउन अǓभभावक तथा 
समदुायरǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको ǓमǓत....................को Ǔनण[यानसुार देहायका ǒववरण र कागजात संलÊन 
गरȣ यो Ǔनवेदन पेस गरेको छुरछɋ ।  
क) Ĥèताǒवत Ĥारिàभक वाल िश¢ा केÛġको,– 
 १) नामः 
 २) ठेगानाः......... .................... वडा नं.  ......................... नगर वा टोल..................... 
  फोन नं..........  
 ३) सेवा पâुया[इने बालबाǓलकाको संÉयाः 
ख) सʶालनका लाǓग िजàमेवारȣ Ǔलने वा आबƨता Ǒदने ǒवƭालयको,– 
  १) नामः–     २) ठेगानाः–     ३) फोन नंः  
ग) Ĥèताǒवत Ĥारिàभक वाल िश¢ा केÛġको भौǓतक पूवा[धारहǾः 
 १) भवनः अ) कोठा    आ)  कÍची वा पʞी  
  इ) के ले बनेको   ई) भाडारआÝनैरसाव[जǓनक  
 २) फǓन[चरको ǒववरणः  अ) मेचः  आ) टेवलुः  इ) वेʶरडेèकः 
 ३) खेलकुद मैदान र ×यसको ¢ेğफलःअ) आÝनै   आ) भाडामा वा साव[जǓनक  इ) अÛय  
 ४) शौचालयको अवèथाः  अ) सÌÉया    आ) कÍचीरपʞी  
     इ) पानीको åयवèथा भए नभएको  
 ५) खानेपानीको अवèथाः  अ) बोकेर ãयाउने  आ) धाराबाट ĤाƯ    इ) पया[Ư÷अपया[Ư  
 ६) पाʬसामĒीको नाम र संÉयाः अ)     आ)     इ)   
 ७) आǓथ[क ǒववरणःअ) अचल सàपिƣ  आ) चल सàपिƣ   इ) अÛय  
 ८) आàदानीको İोतको åयवèथा कसरȣ ǓमलाइÛछः  
 ९) अÛय कुनै ǒववरण भए उãलेख गनȶः 
माǓथ लेिखएको ǒववरण ठȤक छ ,झʣुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँलारबझुाउँला ।  
 Ǔनवेदकको,– 
संèथाको छाप   सहȣः              नामः–                    ठेगानाः                                          
ǓमǓतः–  

संलÊन कागजातः 
१)भवन खेल मैदान सàबÛधी Ĥमाण, कागजात र ǒववरण ।  
२) संèथाबाट सʶालन गनȶ भएमा संèथा दता[को Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप र दफाानसुारको नवीकरण  र 
लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन । 

३)  आपसी सहयोग समूहबाट Ǔनवेदन गǐरएको भए ×यèतो समूहको बैठकको Ǔनण[य ।  
४)  कुनै ǒवƭालयसँग आवƨ गरȣ सʶालन गन[ खोिजएको भए सो ǒवƭालयको Ǔसफाǐरस । 
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अनसूुची– १० 

दफा ४८ को उपदफा २) सँग सàबिÛधत) 

Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ सʶालन गन[ Ǒदइने अनमुǓत 

Įी.................नगर काय[पाǓलकार काय[पाǓलकाको काया[लय 

................................ । 

Įी..............................  

..................................... 

ǒवषयः Ĥारिàभक बाल िश¢ा केÛġ सʶालन गन[ Ǒदइएको अनमुǓत 

 

 तपाɂले×यस ǒवƭालयरसंèथाले Ĥारिàभक वाल िश¢ा केÛġ सʶालन गनȶ सàबÛधमा यस .............. नगर 

काय[पाǓलकार काय[पाǓलकाको काया[लयमा Ǒदन ुभएको Ǔनवेदन उपर कारबाहȣ हुँदा िश¢ा ऐन, ........ समेतको पूवा[धार 

पूरा गरेको र यस नगर काय[पाǓलकार काय[पाǓलकाको नÈसाǋनमा परेकोले शैि¢क सğ..................देिख Ĥारिàभक 

बाल िश¢ा केÛġ सʶालन गन[ अनमुǓत Ĥदान गǐरएकोछ ।  
         

        अनमुǓत Ĥदान गनȶ अǓधकारȣको,–  

काया[लयको छाप       सहȣः 

       नामः 

पदः 

ǓमǓतः 
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अनसूुची– ११ 

दफा ५७ को उपदफा ४) सँग सàबिÛधत) 

ǒवƭालय ǒवकास Ĥèतावको नमनुा 

£। ǒवƭालयलको वत[मान शैि¢क र आǓथ[क अवèथाः  

Ƨ। ǒवƭालयले हाǓसल गनु[ पनȶ अपेि¢त उपलिÞध ◌ः 

घ। वत[मान अवèथा र अपेि¢त उपलÞधीका सूचकगत अÛतर ◌ः 

ƨ। अपेि¢त उपलिÞध हाǓसल गनȶ İोत पǒहचान सǒहतको काय[योजना ◌ः 

छ। काय[ योजनाका मूãयाǋनका सूचकहǾ ◌ः 
  

अनसूुची – १२ 

दफा ५६ उपदफा २) सँग सàबिÛधत) 

ǒवƭालयमा रहने िश¢क दरबÛदȣ 

ǒवƭालयमा कàतीमा देहाय बमोिजम िश¢क दरबÛदȣ रहनेछन ् 

क) Ĥारिàभक बाल िश¢ा वा न[स[रȣ देिख पाँच क¢ा सʶालन भएको ǒवƭालयमा पचास जनासàम ǒवƭाथȸ 

भएमा कàतीमा तीन जना र सोभÛदा बढȣ Ǔबƭाथȸ भएमा कàतीमा चार जना िश¢क । 

ख)   आधारभूत तहको ǒवƭालयमाः Ĥारिàभक बाल िश¢ा वा नस[रȣ देिख आठ क¢ा सʶालन भएको ǒवƭालयमा 

देहाय बमोिजमका कàतीमा नौ जना िश¢कः 

१) अंĒजेी मूल ǒवषय Ǔलई èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

२) ǒव£ान वा गिणत मूल ǒवषय Ǔलई èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

३) नेपालȣ वा संèकृत मूल ǒवषय Ǔलई èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

४) सामािजक ǒवषय अÚयापन गन[को लाǓग èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

५) Ĥमाणपğ वा सो सरह उƣीण[ गरेको चार जना  

६) साǒवकको एस.एल. सी. वा सो सरह उƣीण[ गरेको एक जना । 

ग) माÚयǓमक ǒवƭालयमाः 

१. नɋ क¢ा देिख दश क¢ासàम सʶालन भएको ǒवƭालयमा माÚयǓमक तहको पाँच जना िश¢कः–  

१) अंĒजेी मूल ǒवषय Ǔलई èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

२) गिणत वा ǒव£ान मूल ǒवषय Ǔलई èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

३) नेपालȣ मूल ǒवषय Ǔलई èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

४) सामािजक ǒवषय अÚयापन गन[को लाǓग èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना   

५) अÛय ऐिÍछक ǒवषयको लाǓग सàबिÛधत ǒवषयमा èनातक वा सो सरह उƣीण[ गरेको एक जना । 

२. नɋ क¢ा देिख बाı क¢ासàम सʶालन भएको ǒवƭालयमा देहाय बमोिजमका कàतीमा नौ जना िश¢क ◌ः  

१) अंĒजेी मूल ǒवषय Ǔलई èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

२) गिणत मूल ǒवषय Ǔलई èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

३) नेपालȣ मूल ǒवषय Ǔलई èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

४) सामािजक ǒवषय अÚयापन गन[को लाǓग èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना   

५) अÛय ऐिÍछक ǒवषयको लाǓग सàबिÛधत ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको दईुजना  
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६) ǒव£ान मूल ǒवषय Ǔलई èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको एकजना  

७) अÛय ǒवषयमा èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको दईुजना  । 

३. Ĥारिàभक बाल िश¢ा देिख दश क¢ासàम सʶालन भएको ǒवƭालयमा खÖड ख) र खÖड ग) को  उपखÖड १) 

बमोिजमको दरबÛदȣ रहनेछ ।  

४. Ĥारिàभक बाल िश¢ा देिख बाı क¢ासàम सʶालन भएको ǒवƭालयमा खÖड ख) र खÖड ग) को ĐमसÌÉया 

२) बमोिजमको दरबÛदȣ रहनेछ । 

ġƴåयः१) खÖड ख) को ĐमसÌÉया १) देिख ४) सàमका कàतीमा एक एक जना िश¢क ǓनयिुƠ नभएसàम 

एउटै ǒवषयमा एक भÛदा बढȣ िश¢क ǓनयिुƠ गǐरने छैन ।  

२)  खÖड ग) को उपखÖड १ को ĐमसÌÉया १) देिख ४) सàमका कàतीमा एक एक जना िश¢क ǓनयिुƠ 

नभएसàम एउटै ǒवषयमा एक भÛदा बढȣ िश¢क ǓनयिुƠ गǐरने छैन ।  

३)  खÖड ग) को उपखÖड २ को ĐमसÌÉया १) देिख ७) सàमका कàतीमा एक एक जना िश¢क ǓनयिुƠ 

नभएसàम एउटै ǒवषयमा एक भÛदा बढȣ िश¢क ǓनयिुƠ गǐरने छैन । 

४)  िश¢क ǓनयिुƠको लाǓग आवæयक पनȶ तालȣम ĤचǓलत कानून बमोिजम हनेुछ ।  

५)  हाल ǒवƭालयमा उपरोƠानसुारका ǒवषयका योÊयता भÛदा कम योÊयता भएका èथायी िश¢क रहेछन ्भने 

×यèता िश¢क पदबाट नहटेसàम साǒवक बमोिजमकै योÊयता भएका िश¢कबाट अÚयापन हनेु ।  

६)  उिãलिखत दरबÛदȣ Ǔभğ ĤधानाÚयापकको पद समेत समावेश रहनेछ । 
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अनसूुची– १३ 

दफा ७१ को उपदफा १) सँग सàबिÛधत) 
सǽवा हनु Ǒदइने Ǔनवेदन 

Įी Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत, Ïय ु

........................नगरपाǓलका  

.......................... । 

ǒवषयः सǽवा सàबÛधमा । 

 

 मलाई Ǔनàन ǒवƭालयमा सǽवा गǐरǑदन ुहनु Ǔनàन ǒववरणहǾ खलुाई Ǔनवेदन गरेको छु । 

िश¢कको नाम, थरः  
èथायी ठेगानाः  
तह र Įेणीः  
हालको ǒवƭालयको नाम र ठेगानाः  
सǽवा भई जान चाहेको ǒवƭालयको नाम र ठेगानाः  
योÊयता र तालȣमः  
èथायी ǓनयिुƠ ǓमǓतः  
हालको िजãलामा काम गरेको अवǓधः  
सǽवा माग गनु[ पनȶ कारणः  
 Ǔनवेदकको–  

 सहȣः  
 नामः  
 काय[रत ǒवƭालयः 
 ǓमǓतः 
१) सǽवा भई जाने ǒवƭालयको åयवèथापन सǓमǓतको सहमǓत 

क) यस ǒवƭालयका िश¢क Įी ...................................... लाई åयवèथापन सǓमǓतको ǓमǓत 
.......................... को Ǔनण[य अनसुार यस ǒवƭालयबाट सǽवा भई जान सहमǓत Ǒदइएको छ । 

        ǒवƭालयको छाप     åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢को–   
       सहȣः 
       नामः 
       ǒवƭालयः 
       ǓमǓतः 
      

२ )   सǽवा भई आउने ǒवƭालयको åयवèथापन सǓमǓत तथा शाखाको सहमǓत   
क)  ............................... ǒवƭालयका िश¢क Įी ................................... लाई åयवèथापन सǓमǓतको 
ǓमǓत ....................... को Ǔनण[य अनसुार यस ǒवƭालयमा सǽवा भई आउन सहमǓत Ǒदइएको छ । 

                ǒवƭालयको छाप    åयवèथापन सǓमǓतको Ĥमखुको–   
      

सहȣः 
       नामः 
       ǓमǓतः  

                   ǒवƭालयः 
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ख) ............................... ǒवƭालयका िश¢क Įी ................................... लाई यस नगरपाǓलका वा 
को ............... ǒवƭालयमा  सǽवा भई आउन सहमǓत Ǒदइएको छ । 

 

     Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 

     सहȣः 
     नामः 
काया[लयको छाप    ǓमǓत



67 
 

 


